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ElModelo de Naciones Unidas 2025 es una actividad de simulacion en la que los estudiantes podran
vivir la experiencia de ponerse en el lugar de un diplomatico profesional. Negociacion,
argumentacion, oratoriay busqueda de consenso son algunas de las muchas habilidades que pondra
en practica el estudiante, mediante las cuales debera articular los intereses de todos los actores
involucrados en un conflicto internacional. Ademas, permitira a los estudiantes poner en practica el

trabajo en equipo.



Dinamica del Consejo de Seguridad

El Consejo de Seqguridad tiene como mision principal el mantenimiento de la pazy la sequridad

internacionales. Se distingue por ser el Unico 6rgano de Naciones Unidas cuyas decisiones son

juridicamente vinculantes para los Estados miembros, o que le permite autorizar operaciones

militares, imponer sancionesy establecer misiones de paz. Esta conformado por 15 miembros,

de los cuales cinco son permanentes con derecho a veto (China, Estados Unidos, Francia,

Reino Unido y Rusia), y diez son elegidos por la Asamblea General por periodos de dos afnos. Su

finalidad es prevenir conflictos armados, promover soluciones pacificas y actuar con rapidez

frente a crisis que amenacen la estabilidad internacional.

Sonlos delegados quienes consensuan la dinamica general que regira al Consejo de Sequridad;

sin embargo, se deben tener en consideracion las siguientes instancias fundamentales:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

Apertura de Sesiones.

Definicion del orden del dia.

Sesion Informal.

Sesion Formal.

Recursos procedimentales de las delegaciones.
Interpelacionesy Subsecuentes.

Cuartos Intermedios.

Formula Arria.

Elaboracidon de Anteproyectos de Resolucion.
Enmiendas al Proyecto de Resolucién.
Votacion del Proyecto de Resolucion.

Premios.



|.  Apertura de Sesiones.

La sesion del Consejo de Seguridad comienza con la apertura a cargo de la Presidencia,
durante la cual se verifica la asistencia de las delegaciones. A continuacién, el Secretario
Adjunto del Consejo de Seguridad pronunciard un discurso sobre la situacion actual de la
comunidad internacional y expondré sus expectativas respecto del trabajo del 6rgano durante
este encuentro. Esta intervencion servird de orientacion para las delegaciones, que podran

extraer informacion util para quiar su labor en el desarrollo de la sesion.
Il.  Definicién del Orden del Dia.

El orden del dia consta de uno o varios temas que estaran en la agenda del Consejo de
Seqguridad. La esencia del érgano y su finalidad hacen que la agenda sea abierta, es decir, que
los temas a tratar estéen sometidos a votacion por parte de las delegaciones presentes. Esto
sera en base a la propuesta del Secretario General Adjunto; y el interés de las delegaciones

presentes, que podran hacerlo a viva voz.

En esta instancia, las delegaciones podran tomar la palabra para proponer los topicos que
consideran deben incorporarse a la Agenda del Consejo de Seguridad, asi como el orden de
prioridad de estos. Luego de presentar sus propuestas, se pasara a un cuarto intermedio para
la elaboracion de estas, las cuales deberan ser remitidas a la Presidencia. Tras reanudar la
sesion, las propuestas seran sometidas a votacion formal. La primera que obtenga una

mayoria simple a favor se convertira en el Orden del Dia.

En caso de nollegar aun acuerdo para establecer el Orden del Dia, sera el Secretario General
Adjunto, quien tomara la decision. Dada la naturaleza de agenda abierta del Consejo de
Seguridad, es crucial que los delegados se preparen con conocimientos fundamentales sobre
todoslostemas que podrian ser tratados en el 6rgano. Estoincluye tanto los temas propuestos
inicialmente, como los conflictos que afecten la paz y la seguridad internacional, u otros
asuntos de interés para la comunidad internacional. Cabe destacar que no todos los topicos
propuestos seran necesariamente tratados, ya que se trabajara conforme al tiempo disponible

y en base al orden dispuesto por las delegaciones.
Los tépicos sugeridos son:

e Lasituacion en Medio Oriente, incluida la cuestion palestina.



e Mantenimiento de la pazy la seguridad en Ucrania.
e |asituacionreferente ala Republica Democratica del Congo.

e Lasituacionen Chipre.

lIl.  Sesion Informal.

La Presidencia iniciara la Sesion Informal, cuyo objetivo es permitir a los delegados exponer
la posicidon de sus delegaciones respecto al tema tratado en el 6rgano. Durante esta sesion,
las delegaciones tienen la libertad de presentar su posicidn, hacer declaraciones o interpelar
a otras delegaciones; en un maximo de un minuto y medio para cada intervencion. Se espera
que las presentaciones reflejan un conocimiento profundo de la cuestion tratada y una
fidelidad a la Politica Exterior del Estado que representan. No es necesario el trato triangular

en esta sesion.

Se recomienda que las delegaciones realicen una exposicion inicial, que, aunque no es
obligatoria, si puede ser considerada fructifera para que las otras delegaciones puedan

conocer mejor las posiciones a la hora de debatiry alcanzar una resolucion.

Es de suma importancia que las delegaciones hagan uso de la palabra en un marco de

cordialidad, respeto y profesionalismo.

V. Sesion Formal.

La Sesion Formal del Consejo de Seguridad es aquella en la que se permite la presencia de
Estados o representaciones que no forman parte del mismo, con derecho a hablar, pero sin
derecho a votar. Durante esta sesidn, se debera hacer uso del didlogo triangular, y sera la
Presidencia quien anuncie quién puede hacer uso de la palabra. Aquellos delegados que
deseen hablar deberan levantar sus respectivos carteles, y la Presidencia otorgara la palabra

asu criterio.

El didlogo triangular es una forma de comunicacion en la que las delegaciones se dirigen a
otras delegaciones a través de la Mesa de Presidencia. Todas las intervenciones deben
comenzar con laformula: “Sr./Sra. Presidente/a, es mediante su honorable investidura que me
dirijo a los miembros de este Consejo”. Esta férmula también debe ser utilizada por las

delegaciones interpelantes. Siguiendo las normas protocolares, cada vez que una delegacion



finalice su intervencion, ya sea en una exposicion o interpelacion, debera agradecer a la
Presidencia por mediar el dialogo. Las delegaciones tienen derecho a pedir la palabra en mas

de una oportunidad, aunque esto queda sujeto a la aprobacion de la Presidencia.

En esta sesidn oficial se procedera a la lectura de los anteproyectos de resolucion enviados
a la Presidencia, seguida de su votacion y la adopcion de uno de ellos como proyecto de
resolucion. Posteriormente, se leeréa el proyecto de resolucién y se realizara la votacion final

para determinar si este se convertira en una Resolucion del Consejo de Sequridad.
V. Recursos procedimentales de las delegaciones.

Con el objetivo de hacer el debate mas dindmico y respetuoso en cuanto a las formas y
procedimientos, el Consejo de Sequridad adopta ciertos recursos procesales para canalizar

las diversas demandas de las delegaciones.

Mocion de Privilegio: Este puede ser utilizado cuando una delegacion o sus miembros
consideran que, por diversos motivos, su delegacion se encuentra en desventaja o
recurso incomodo en relacion con determinadas condiciones de temperatura, audio
ambiental, video, malestar fisico, entre otros. La Presidencia evaluara la pertinencia de
la mocion. Esta permitido interrumpir la palabra de las delegaciones, pero no la de la

Presidencia.

Mocion de Procedimiento: Se utiliza cuando la Presidencia comete un error en
cuestiones de procedimiento relacionadas con el desarrollo de las sesiones o para
consultas referidas a un procedimiento que no ha sido comprendido. Su interposicion
debe ser oral, dirigida a la Presidencia y, en ningun caso, podra interrumpir la palabra o
exposicion de la Presidencia u otras delegaciones. En caso de que la Presidencia
reconozcaelerror, procederaareordenar el procedimiento previstoy explicarlo para que

quede claro a las delegaciones.

Caucus Moderado: El Caucus Moderado constituye un mecanismo de debate en el cual
la Presidencia otorga el uso de la palara a las delegaciones de manera mas dinamica y
aqil, permitiendo un intercambio fluido de posiciones e ideas. En esta modalidad, el
tiempo asignado para cada intervencion es breve y determinado por la Presidencia. Las
delegaciones deberan solicitar el uso de la palabra previamente a la Presidencia, quien

se encargara de coordinar el orden de los participantes.



Caucus No Moderado: Este especio consiste en un debate abierto, donde las
delegaciones pueden interactuar libremente sin intervencion directa de la Presidencia.
Durante este tiempo, los delegados tienen la posibilidad de desplazarse por la sala,
conformar grupos de trabajo y entablar negociaciones informales. Esta modalidad es
especialmente util para redactar documentos oficiales, construir consensos y negociar
propuestas especificas. La Presidencia define la duracién de este caucus, pudiendo
prolongarlo si considera que contribuye a enriquecer el intercambio y a dinamizar el

debate.

Mocion de Orden: A través de este recurso las delegaciones podran recomendar la
alteracién de los procedimientos ordinarios o el curso normal de las sesiones del Consejo
de Seqguridad. La delegacion podra solicitar un cuarto intermedio o unainterpelacién ala
delegacidn que se encuentra presentando. Esta interposicion debe ser oral, dirigida a la
Presidenciay en ningun caso podra interrumpir la palabra o exposicion de la Presidencia
u otras delegaciones. En caso de que la Presidencia considere valida la propuesta, esta
puede solicitar el aval de los miembros del Consejo de Sequridad para aceptar o denegar

aquella mocion.

Mocion de Derecho a Réplica: Es mediante este recurso que una delegacion puede
responder brevemente cuando haya sido aludida de forma directa o impropia durante
una intervencién. Solo podra solicitarse inmediatamente después de la intervencion en
cuestion, sininterrumpir al orador. Este recurso no admite respuesta ni interpelaciones

y su uso indebido podra ser sancionado.
VI.  Interpelacionesy Subsecuentes

Al finalizar su exposicion, cada delegacién tiene el derecho de recibir interpelaciones por
parte de las otras delegaciones, ya sea para responder a las dudas que puedan generarse 0

bien para contraponer ideas entre la delegacion que expone y las delegaciones interpelantes.

Al ser un derecho de la delegacién expositora, queda a su disposicion aceptar o no la
posibilidad de ser interpelada, asi como también a cuantas interpelaciones se sometera, con
un maximo de dos. En caso de que haya mas de una delegacion interesada en interpelar a la

delegacion expositora, la Presidencia decidira cual de ellas hara uso de la interpelacion.

En caso de que la delegacion interpelante considere que su pregunta no ha sido respondida



por la delegacion expositora, podra presentar la Mocion Subsecuente sin interrumpir a la
Presidencia ni a la delegacion que esté hablando. La Presidencia solicitara al delegado que
presente esta Mocién con la instruccion de 'Proceda, argumente y reformule’ su pregunta
original. La delegacion interpelante debera justificar la mocion y reformular la pregunta

previamente formulada. Posteriormente, la Presidencia decidira si aprueba o no la Mocion.

VII.  Cuartos Intermedios.

Los Cuartos Intermedios, que contaran con la mediacién del Secretario General Adjunto, son
espacios endonde se lesdalalibertad alas delegaciones de negociar e interactuar libremente
entre ellas, sin la mediacién ni intervencion de la Presidencia, que no se encontrara en el
recinto. Sera la Presidencia la encargada de establecer la cantidad y duracion de los Cuartos
Intermedios. En caso de que una o mas delegaciones consideren necesario un Cuarto
Intermedio, deberan acercar su peticion a la Presidencia, quien sometera a votacion la
propuesta. Estos pueden ser pedidos con dos objetivos especificos: para un debate informal,
donde los debates continuan con el tratamiento del topico; o para realizar negociaciones

informales directas.

Se recuerda a las delegaciones de la importancia de los Cuartos Intermedios, en los que se
realizan tareas esenciales en busqueda del consenso a través de la negociacion, la
continuacion del debate de ideas o la redaccion de los Anteproyectos de resolucion. Durante
los Cuartos Intermedios, las delegaciones pueden levantarse de sus respectivos asientos para
agilizar el intercambio con otras delegaciones, siempre y cuando no se descuiden las

formalidades.

VIIl.  Formula Arria.

La Férmula Arria es un mecanismo mediante el cual las delegaciones presentes, en aras de
enriquecer el debate, sometenavotacionlaconvocatoriaaun representante de un Estado que
cuente con una representacion en el Modelo de Naciones Unidas para interpelar sobre
cuestiones de interés para el tratamiento del tema. La Formula Arria debe ser propuesta por
una delegacion, aprobada por la Presidencia y sometida a votacion del 6rgano, en donde se
debe contar con nueve votos afirmativos de cualquiera de los miembros; no esta permitido el
veto nilaabstencidn. El representante convocado puede negarse a participar en el debate del

Consejo de Seguridad.



El espacio en el que se ejecuta la Férmula Arria es a puertas cerradas, aunque el
procedimiento es similar al de una sesion informal. Una vez que la Presidencia le otorga la
palabra al representante convocado, éste se dirige directamente al resto de los delegados sin
tener que hacer uso del didlogo triangular. El representante podra someterse a

interpelaciones por parte de las delegaciones.

Si bien el representante convocado tendra las mismas facultades que un miembro del

Consejo, no tendra derecho a voto en ninguna circunstancia.

IX. Elaboracion de los Anteproyectos de Resolucion.

Una vez expuestas todas las posturas de las delegaciones, o las de su mayoria, la Presidencia
determinara la apertura de un cuarto intermedio, con el fin de comenzar con la elaboracion de los

Anteproyectos de Resolucion sobre el tema tratado.

Se espera que las delegaciones, teniendo en cuenta su Politica Exterior, sus alianzas y la dinamica del
organo, redacten uno o méas Proyectos de Resolucion, con el objetivo de que el Consejo de Seguridad

pueda dar una respuesta al conflicto tratado. Los Anteproyectos de Resolucion se compondran de:

e [Encabezado: fecha, érganoy tépico. Delegaciones que lo presentan, y enumeracion de

delegaciones que lo avalen.

e (lausulas preambulatorias: aspectos que el Consejo de Seguridad debe tener en

cuenta alahorade resolver este asunto.

e (lausulas operativas: conjunto de decisiones que debera adoptar el Consejo de

Seqguridad para resolver la cuestion tratada.
e Firmade las delegaciones que promueven el Proyecto.

Para el correcto tratamiento de ellos, los representantes de cada anteproyecto deberan
exponer ante la totalidad del Consejo sus objetivos y medidas comprendidos en el Proyecto,
buscando convencer al Consejo de que esa es la solucion mas acertada al conflicto en

cuestion.

Los Anteproyectos de Resolucion deberan ser presentados por las delegaciones que hayan
redactado los mismos, con la eleccion de dicho presentador por consenso. A la hora de la
defensa del Anteproyecto, la delegacion a cargo tendra tres minutos para exponer el

contenido del correspondiente, con posibilidad de someterse a interpelaciones.



Una vez finalizada la defensa del primer Anteproyecto de Resolucién, se comenzara la
defensa del sequndo Anteproyecto de Resolucidn, y asi sucesivamente hasta que se terminen

de presentary defender todos los Anteproyectos de Resolucion.

A continuacion, la Presidencia sometera a votacion informal los Anteproyectos de
Resolucion que hayan sido presentados. La votacion sera nominal, y no estaran permitidas las
abstenciones. En esta instancia el voto negativo de los miembros permanentes no se
computard como “veto”’, es decir que en caso de alcanzar la mayoria necesaria, podra ser
tratada en particular. Aquel Anteproyecto de Resolucion que haya alcanzado los votos

necesarios, se convertira en Proyecto de Resolucioén.
X. Enmiendas al Proyecto de Resolucion.

Si bien es posible la propuesta de enmiendas al Proyecto de Resolucidn, en la practica del
Consejo de Seguridad no es frecuente. Esto se debe a que durante la sesion formal se espera
que los delegados realicen todas las negociaciones previas necesarias, para lograr un

consenso en laredaccion de los Proyectos.

Si se desea presentar una enmienda, los delegados deben hacerlo antes de la votacion final
del Proyecto de Resolucion, para que sea tratada por los miembros, mediante una Mocion de
Orden. Si la Presidencia da lugar a la Mocidn, se procede a un Cuarto Intermedio para la
redaccion de ellas. En el Consejo de Seguridad las enmiendas no necesitan avales. La
enmienda fue aprobada con nueve votos afirmativos de los miembros del Consejo de

Seguridad y ninguno negativo de los cinco miembros permanentes.

Estos son cambios propuestos al texto de un Proyecto de Resolucion que se esta debatiendo
en el organo. Estas pueden agregar, borrar o modificar parte de una propuesta. Cada
delegacion podra remitir un maximo de dos enmiendas para cada documento, y estas no
podran cambiar la esencia original del Proyecto. Mediante ellas, se busca que los lineamientos
y disposiciones sean mejor recibidos por una mayor cantidad de delegaciones. Es de suma
importancia que las enmiendas estén redactadas de manera clara, legible y siguiendo laforma

correcta de escritura para su aprobacion.
Xl.  Votacién del Proyecto de Resolucién.

Llegada la instancia de la votacion del Proyecto de Resolucion, la Presidencia hara
nuevamente una lectura del Proyecto (con inclusion de eventuales enmiendas) que sera
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sometido a votacion formal.

La Presidencia solicitara a las delegaciones que, almomento de ser nombradas, expresen su
voto a viva voz. En caso de que una delegacién solicite a la Presidencia explicar su voto, ésta
tomara nota del pedido y lo avalara solo si lo considera necesario y si no hay limitaciones en el

cronograma.

Para ser aprobado, el Proyecto debera obtener un total de nueve votos afirmativos y ningun
voto negativo de los miembros permanentes. En caso de que un miembro permanente vote
negativamente, el Proyecto quedara automaticamente desestimado. Debe tenerse en cuenta

que la abstencion no se computa como un voto negativo, sea o0 no miembro permanente.

Finalizada la votacidn, la Presidencia otorgara la palabra a aquellas delegaciones que asi lo
soliciten para expresar sus conclusiones o comentarios respecto al resultado de la votaciény
del Proyecto de Resolucion, habiéndose adoptado o no como Resolucion del Consejo de

Seqguridad.

Una vez que finalice la Sesion Formal, la Presidencia convocara a un cuarto intermedio para
el reacomodamiento de laagenday la organizacion del Consejo. Luego, se sequira el programa

de trabajo establecido.

Xll.  Premios

La decision en torno a las premiaciones sera tomada por el Comité Organizador y tendra
caracter de inapelable. La misma tendra lugar tras haber oido el parecer del Jurado. La
cantidad de premios se asignara en funcion del numero de participantes. Se tendran en cuenta
ciertos criterios de evaluacién: la participacion y los aportes que se hagan durante el evento,
el conocimiento del reglamento y uso de las herramientas que dispone, la correcta
representacion del pais en el 6rgano, la utilizacion de lenguaje apropiado y el respeto a las
autoridades y demas delegaciones, como también a otros participantes y organizadores del

evento.
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Dinamica del Consejo Economico y
Social (ECOSOC)

El ECOSOC es el 6rgano encargado de coordinar la labor econémica, social y ambiental del
sistema de Naciones Unidas, asi como de fomentar la cooperacion internacional para el
desarrollo sostenible. Integrado por 54 Estados miembros elegidos por la Asamblea General
por periodos rotativos, actua como plataforma de didlogo entre gobiernos, organismos
multilaterales y organizaciones no gubernamentales. Su mision es impulsar politicas que
promuevan el progreso econdémico, la justicia social, la equidad en el acceso a derechos

fundamentalesy laimplementacién de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Son los delegados quienes consensuan la dinamica general que regira al Consejo Economicoy
Social; sin embargo, se deben tener en consideracion las siguientes instancias

fundamentales:

. Apertura de Sesiones.
1. Lista de oradores
1. Sesion Formal.

\Y2 Recursos procedimentales de las delegaciones.

V. Interpelacionesy Subsecuentes.

VI. Cuartos Intermedios.

VL. Elaboracion de Anteproyectos de Resolucion.
VIII. Enmiendas al Proyecto de Resolucion.

IX. Votacion del Proyecto de Resolucion.

X. Premios.
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|.  Apertura de Sesiones.

La sesiéon del Consejo Economico y Social comienza con la apertura por parte de la
Presidencia, endonde se releva la asistencia de las delegaciones. Luego, el Secretario Adjunto
del Consejo Econdmicoy Social dara lectura de su discurso sobre la situacion de la comunidad
internacional, y expondra también su expectativa de trabajo durante este encuentro que

podran beneficiar a las delegaciones para extraer informacion sobre el trabajo a realizar.
Il.  Lista de Oradores

Una vez concluido el discurso del Secretario Adjunto, la Presidencia procedera a la
confeccion de la lista de oradores, en la cual podran inscribirse todas las delegaciones
interesadas en exponer sus posiciones con respecto al tépico a tratar. La inscripcién se
realizara por orden de solicitud, debiendo las delegaciones manifestar su intencion de
participar de manera clara y ordenada. La lista de oradores sera cerrada una vez que la
Presidencia considere que se ha dado espacio suficiente a las intervenciones y que se ha
cumplido con el objetivo de permitir la expresion de las diferentes perspectivas. Asimismo, la
Presidencia se reserva el derecho de reabrir la lista si considera que resulta necesario para

garantizar un debate mas representativo o esclarecedor. El topico por tratar sera el siguiente:

e |mpacto delas politicas arancelarias unilaterales en el comercio globaly el desarrollado

sostenible.
IIl.  Sesion Formal.

La Sesion Formal constituye el espacio en el que las delegaciones exponen la posicion de su
delegacién, todo ello mediante el uso del didlogo triangular. La Presidencia anunciara quién
puede hacer uso de la palabra, y aquellos delegados que deseen intervenir deberan levantar
sus carteles, quedando la decision final a criterio de la Presidencia. El dialogo triangular exige
que todas las intervenciones se realicen a través de la Mesa de Presidencia, comenzando con
la formula: “Sr./Sra. Presidente/a, es mediante su honorable investidura que me dirijo a los

miembros de este Consejo”.

Asimismo, cada intervencidon, ya sea exposicion o interpelacion, debera finalizar
agradeciendo a la presidencia por mediar el dialogo. Las delegaciones dispondran de un

maximo de dos minutos por intervencion y podran solicitar la palabra en mas de una
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oportunidad, siempre sujeto a la aprobacién de la Presidencia. Se espera que las
presentaciones reflejen un conocimiento profundo de la cuestién debatida y la fidelidad a la
Politica Exterior del Estado representado. Para garantizar una debate constructivo, es
fundamental que las delegaciones hagan uso de la palabra con cordialidad, respeto vy

profesionalismo.

En esta sesion, también se procedera a la confeccién, lectura y votacién de los
anteproyectos de resolucion enviados a la Presidencia. Luego de su presentaciony discusion,
se adoptara uno de ellos como proyecto de resolucion, que sera sometido a una nueva lectura
y a la votacion final para determinar si este se convierte en una Resolucion del Consejo

Economico y Social.
V. Recursos procedimentales de las delegaciones.

Con el objetivo de hacer el debate mas dindmico y respetuoso en cuanto a las formas y
procedimientos, el Consejo Econdmico y Social adopta ciertos recursos procesales para

canalizar las diversas demandas de las delegaciones.

Mocion de Privilegio: Este puede ser utilizado cuando una delegacion o sus miembros
consideran que, por diversos motivos, su delegacion se encuentra en desventaja o
recurso incomodo en relacion con determinadas condiciones de temperatura, audio
ambiental, video, malestar fisico, entre otros. La Presidencia evaluara la pertinencia de
la mocion. Esta permitido interrumpir la palabra de las delegaciones, pero no la de la

Presidencia.

Mocion de Procedimiento: Se utiliza cuando la Presidencia comete un error en
cuestiones de procedimiento relacionadas con el desarrollo de las sesiones o para
consultas referidas a un procedimiento que no ha sido comprendido. Su interposicion
debe ser oral, dirigida a la Presidencia y, en ningun caso, podra interrumpir la palabra o
exposicion de la Presidencia u otras delegaciones. En caso de que la Presidencia
reconozcaelerror, procederaareordenar el procedimiento previstoy explicarlo para que

quede claro a las delegaciones.

Caucus Moderado: E| Caucus Moderado constituye un mecanismo de debate en el cual
la Presidencia otorga el uso de la palara a las delegaciones de manera mas dinamica y

aqil, permitiendo un intercambio fluido de posiciones e ideas. En esta modalidad, el
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tiempo asignado para cada intervencion es breve y determinado por la Presidencia. Las
delegaciones deberan solicitar el uso de la palabra previamente a la Presidencia, quien

se encargara de coordinar el orden de los participantes.

Caucus No Moderado: Este especio consiste en un debate abierto, donde las
delegaciones pueden interactuar libremente sin intervencion directa de la Presidencia.
Durante este tiempo, los delegados tienen la posibilidad de desplazarse por la sala,
conformar grupos de trabajo y entablar negociaciones informales. Esta modalidad es
especialmente util para redactar documentos oficiales, construir consensos y negociar
propuestas especificas. La Presidencia define la duracién de este caucus, pudiendo
prolongarlo si considera que contribuye a enriquecer el intercambio y a dinamizar el

debate.

Mocion de Orden: A través de este recurso las delegaciones podran recomendar la
alteracién de los procedimientos ordinarios o el curso normal de las sesiones del Consejo
de Seqguridad. La delegacion podra solicitar un cuarto intermedio o unainterpelacién ala
delegacidn que se encuentra presentando. Esta interposicion debe ser oral, dirigida a la
Presidenciay en ningun caso podra interrumpir la palabra o exposicion de la Presidencia
u otras delegaciones. En caso de que la Presidencia considere valida la propuesta, esta
puede solicitar el aval de los miembros del Consejo de Sequridad para aceptar o denegar

aquella mocion.

Mocion de Derecho a Réplica: Es mediante este recurso que una delegacién puede
responder brevemente cuando haya sido aludida de forma directa o impropia durante
una intervencion. Solo podra solicitarse inmediatamente después de la intervencion en
cuestién, sininterrumpir al orador. Este recurso no admite respuesta ni interpelaciones

y su uso indebido podra ser sancionado.
V. Interpelacionesy Subsecuentes

Al finalizar su exposicion, cada delegacidn tiene el derecho de recibir interpelaciones por
parte de las otras delegaciones, ya sea para responder a las dudas que puedan generarse 0

bien para contraponerideas entre la delegacion que expone y las delegaciones interpelantes.

Al ser un derecho de la delegacion expositora, queda a su disposicion aceptar o no la

posibilidad de ser interpelada, asi como también a cuantas interpelaciones se sometera, con
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un maximo de dos. En caso de que haya mas de una delegacion interesada en interpelar a la

delegacién expositora, la Presidencia decidira cual de ellas hara uso de la interpelacion.

En caso de que la delegacion interpelante considere que su pregunta no ha sido respondida
por la delegacion expositora, podra presentar la Mocion Subsecuente sin interrumpir a la
Presidencia ni a la delegacion que esté hablando. La Presidencia solicitara al delegado que
presente esta Mocidn con la instruccion de 'Proceda, argumente y reformule' su pregunta
original. La delegacion interpelante debera justificar la mocion y reformular la pregunta

previamente formulada. Posteriormente, la Presidencia decidira si aprueba o no la Mocion.
VI. Cuartos Intermedios.

Los Cuartos Intermedios, que contaran con la mediacion del Secretario General Adjunto, son
espaciosendonde se lesdalalibertad alas delegaciones de negociar e interactuar libremente
entre ellas, sin la mediacion ni intervencion de la Presidencia, que no se encontrara en el
recinto. Sera la Presidencia la encargada de establecer la cantidad y duracién de los Cuartos
Intermedios. En caso de que una o mas delegaciones consideren necesario un Cuarto
Intermedio, deberan acercar su peticion a la Presidencia, quien sometera a votacion la
propuesta. Estos pueden ser pedidos con dos objetivos especificos: para un debate informal,
donde los debates continuan con el tratamiento del topico; o para realizar negociaciones

informales directas.

Se recuerda a las delegaciones de la importancia de los Cuartos Intermedios, en los que se
realizan tareas esenciales en busqueda del consenso a través de la negociacion, la
continuacion del debate de ideas o la redaccion de los Anteproyectos de resolucion. Durante
los Cuartos Intermedios, las delegaciones pueden levantarse de sus respectivos asientos para
agilizar el intercambio con otras delegaciones, siempre y cuando no se descuiden las

formalidades.
VII. Elaboracién de los Anteproyectos de Resolucién.

Unavez expuestas todas las posturas de las delegaciones, o las de su mayoria, la Presidencia
determinara la apertura de un cuarto intermedio, con el fin de comenzar con la elaboracién de

los Anteproyectos de Resolucion sobre el tema tratado.

Se espera que las delegaciones, teniendo en cuenta su Politica Exterior, sus alianzas y la
dinamica del 6rgano, redacten uno o mas Proyectos de Resolucion, con el objetivo de que el
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Consejo Economico y Social pueda dar una respuesta al topico tratado. Los Anteproyectos de

Resolucién se compondran de:

e Encabezado: fecha, érganoy tépico. Delegaciones que lo presentan, y enumeracion de

delegaciones que lo avalen.

e C(lausulas preambulatorias: aspectos que el Consejo Econdmico y Social debe tener en

cuenta alahorade resolver este asunto.

e C(lausulas operativas: conjunto de decisiones que debera adoptar el Consejo de

Seqguridad para resolver la cuestién tratada.
e Firmade las delegaciones que promueven el Proyecto.

Para el correcto tratamiento de ellos, los representantes de cada anteproyecto deberan
exponer ante la totalidad del Consejo sus objetivos y medidas comprendidos en el Proyecto,
buscando convencer al Consejo de que esa es la solucion mas acertada al conflicto en

cuestion.

Los Anteproyectos de Resolucion deberan ser presentados por las delegaciones que hayan
redactado los mismos, con la eleccion de dicho presentador por consenso. A la hora de la
defensa del Anteproyecto, la delegacion a cargo tendra tres minutos para exponer el

contenido del correspondiente, con posibilidad de someterse a interpelaciones.

Una vez finalizada la defensa del primer Anteproyecto de Resolucién, se comenzara la
defensa del sequndo Anteproyecto de Resolucion, y asi sucesivamente hasta que se terminen

de presentary defender todos los Anteproyectos de Resolucion.

A continuacion, la Presidencia sometera a votacion informal los Anteproyectos de
Resolucion que hayan sido presentados. La votacion sera nominal, y no estaran permitidas las
abstenciones. En esta instancia el voto negativo de los miembros permanentes no se
computara como “veto”, es decir que, en caso de alcanzar la mayoria necesaria, podra ser
tratada en particular. Aquel Anteproyecto de Resolucion que haya alcanzado los votos

necesarios, se convertira en Proyecto de Resolucioén.
VIIl.  Enmiendas al Proyecto de Resolucion.

Si bien es posible la propuesta de enmiendas al Proyecto de Resolucidn, en la practica del
Consejo Econdmico y Social no es frecuente. Esto se debe a que durante la sesion formal se
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espera que los delegados realicen todas las negociaciones previas necesarias, para lograr un

consenso en laredaccion de los Proyectos.

Si se desea presentar una enmienda, los delegados deben hacerlo antes de la votacion final
del Proyecto de Resolucion, para que sea tratada por los miembros, mediante una Mocion de
Orden. Si la Presidencia da lugar a la Mocidn, se procede a un Cuarto Intermedio para la
redaccion de ellas. En el Consejo Econdmicoy Social las enmiendas necesitan avales. Para que
una delegacién pueda presentar una enmienda, ésta requerird de los avalas de al menos 5
delegaciones(exceptuando la firma de la delegacion que la presenta). Para que una enmienda

sea aprobada, la misma debe contar con la aprobacién de 16 miembros del Consejo.

Estos son cambios propuestos al texto de un Proyecto de Resolucion que se esta debatiendo
en el organo. Estas pueden agregar, borrar o modificar parte de una propuesta. Cada
delegacién podra remitir un maximo de dos enmiendas para cada documento, y estas no
podran cambiar la esencia original del Proyecto. Mediante ellas, se busca que los lineamientos
y disposiciones sean mejor recibidos por una mayor cantidad de delegaciones. Es de suma
importancia que las enmiendas estén redactadas de manera clara, legible y siguiendo laforma

correcta de escritura para su aprobacion.
IX. Votacion del Proyecto de Resolucion.

Llegada la instancia de la votacion del Proyecto de Resolucion, la Presidencia hara
nuevamente una lectura del Proyecto (con inclusion de eventuales enmiendas) que sera

sometido a votacién formal.

La Presidencia solicitara alas delegaciones que, al momento de ser nombradas, expresen su
voto a viva voz. En caso de que una delegacién solicite a la Presidencia explicar su voto, ésta
tomara nota del pedido y lo avalara solo si lo considera necesario y si no hay limitaciones en el

cronograma.

Para seraprobado, el Proyecto debera obtener un total de 16 votos afirmativos. Debe tenerse

en cuenta que la abstencion no se computa como un voto negativo.

Finalizada la votacion, la Presidencia otorgara la palabra a aquellas delegaciones que asi lo
soliciten para expresar sus conclusiones o comentarios respecto al resultado de la votaciény
del Proyecto de Resolucion, habiéndose adoptado o no como Resolucion del Consejo de

Seguridad.
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Una vez que finalice la Sesion Formal, la Presidencia convocara a un cuarto intermedio para
elreacomodamiento de laagenday la organizacion del Consejo. Luego, se sequira el programa

de trabajo establecido.

X. Premios

La decision en torno a las premiaciones sera tomada por el Comité Organizador y tendra
caracter de inapelable. La misma tendra lugar tras haber oido el parecer del Jurado. La
cantidad de premios se asignara en funcion del numero de participantes. Se tendran en cuenta
ciertos criterios de evaluacion: la participacion y los aportes que se hagan durante el evento,
el conocimiento del reglamento y uso de las herramientas que dispone, la correcta
representacion del pais en el 6rgano, la utilizacion de lenguaje apropiado y el respeto a las
autoridades y demas delegaciones, como también a otros participantes y organizadores del

evento.
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Guia de
Elaboracion de
Anteproyectos

Encabezado:

En el encabezado debera figurar el 6rgano correspondiente, el tema a tratary los avales, en

ese orden.

a) El 6rgano serda, “Consejo de Seqguridad” o “Consejo Econdmico y Social”. Se indica como

“érgano”.
b) Los temas estan formalmente indicados como “Tema” o “Tépico”.

c) Los avales estan formalmente indicados por los titulos “Avalado por” o “Suscrito por”.
Ensequida, se enumeran todos los paises que avalan el proyecto, numerados, separados
por un puntoy coma(;), en castellano (o inglés si es la lengua oficial del 6rgano dentro del
modelo)y en el orden en que se desee. Si bien no es necesario colocar el nombre oficial
completo (basta el nombre tal cual figura en el cartel o en cualquier lista editada por las

Naciones Unidas).
Parrafos del preambulo:

El propésito del parrafo de preambulo es citar los antecedentes histéricos o establecer la
situacion actual del topico a tratar, asi como también justificar la accion posterior. La
importancia de este preambulo depende de lo que esté bajo consideracion, pues en algunos
temas es solo una formalidad. Los parrafos pre ambulatorios son siempre clausulas y

comienzan siempre con gerundio.
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Sugerencias para clausulas preambulatorias

Ademés lamentando
Ademas recordando
Advirtiendo ademas
Advirtiendo con aprobacién
Advirtiendo con pesar
Advirtiendo con
preocupacion

Advirtiendo con satisfaccion
Afirmando

Alarmados por Buscando
Preocupados

Conscientes de
Considerando

Considerando también
Profundamente convencidos
Contemplando que
Convencidos

Creyendo plenamente
Creyendo que

Dando la bienvenida

Dandonos cuenta que
Declarando
Desaprobando

Deseando

Destacando

Enfatizando

Esperando

Expresando su aprecio
Guiados por

Habiendo adoptado
Habiendo considerado
Habiendo estudiado
Habiendo examinado
Habiendo prestado atencién
Habiendo oido

Habiendo recibido
Notando con profunda
preocupacion

Notando con satisfaccién

Observando

Parrafos de caracter operativo:

Observando con aprecio
Observando con satisfaccion
Objetando
Perturbados/Preocupados
por

Plenamente alarmadas
Plenamente conscientes de
Profundamente conscientes
Profundamente molestos
Profundamente perturbados
Profundamente preocupados
Reafirmando

Reconociendo

Recordando

Recordando también
Refiriéendose

Teniendo en cuenta
Teniendo en mente

Tomando en cuenta que

La solucion enunaresolucion es presentada por una secuencia loégica de parrafos operativos

en progreso. Estos parrafos deben recomendar, establecer, definir, alentar, o pedir ciertas

acciones, o bien sentar opiniones favorables y/o desfavorables con respecto a una situacion

existente.

La parte operativa de una resolucién puede adquirir el caracter de Recomendacion,

Declaracién, Convencion, Tratado, Reglamento, etc. Se pueden encontrar numerosos

ejemplos de cada uno entre los documentos de Naciones Unidas.

Para organizar las acciones contenidas en una resolucion de forma sistematica es

conveniente enumerar las clausulas (nimero sequido de punto)al inicio del parrafo.
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Las clausulas operativas comienzan siempre con un verbo en tiempo presente del modo
indicativo. Con respecto a la conjugacion, se usa el mismo criterio que para las clausulas
preambulatorias: se debe leer “el Consejo de Seguridad est4”, etc. En general, las clausulas

operativas terminan en punto y coma(;).

En cuanto a las enmiendas posteriores, estas pueden agregar una nueva clausula, puede
corregir cladusulas anteriores, o eliminarlas. Si se basan en una clausula ya presente en el

anteproyecto, se debe senalar cuél de ellas segun la linea del renglén y/o citar el fragmento.

Inicio de los parrafos operativos:

Acepta Considera Insta

Acoge con beneplacito Decide Invita

Ademas invita Declara Lamenta
Ademas proclama Declara prudente Llama

Ademas recomienda Define Pide

Ademas recuerda Deplora Proclama
Ademas resuelve Designa Recuerda
Afirma Enfatiza Resuelve
Alienta Exhorta Reafirma
Apoya Expresa Recomienda solemnemente
Aprueba Expresa su aprecio Solicita
Autoriza Expresa su deseo Toma en cuenta
Celebra Expresa su esperanza Transmite
Condena Finalmente condena Urge

Confirma Ha resuelto

Elaboracion de Enmiendas:

Por otro lado, este es el modelo para la presentaciéon de Enmiendas a los Proyectos de

Resolucion, donde estan estipuladas las partes necesarias para la presentacion de una:
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Modelo de Naciones Unidas

Enmiendas al Proyecto de Resolucion

Propuesta por:

Avales:

Donde dice:

Debe decir/suprimirse/agregarse: (redondear la opcion adecuada)

Aprobada

Rechazada
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