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1. AUTORIDADES

COMISION PERMANENTE
DEL CONSEJO SUPERIOR

Rector:

Mag. Julidn Esteban Rodriguez
Vicerrector de Asuntos Académicos:
Dr. Ricardo F. Crespo

Vicerrector de Investigacion:

Dr. Domingo Tarzia

Vicerrectora de Alumnos y Extension:
Esp. Maria Susana Urrutia

Secretario General:

Abog. Juan Pablo Magdaleno
Consejero:

Dr. Luciano Elizalde

Consejera:

Dra. Virginia Sarria Allende

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS

Decano:

Dr. Raul Valdez
Vicedecano:

Dr. Guillermo Mazzolini
Secretaria Académica:
Mag. Maria de la Paz Grebe
Consejero:

Dr. Daniel Grassi
Consejera:

Esp. Maria Laura Miglietta

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
ROSARIO

Decana:

Mag. Ana E. Galiano
Secretaria Académica:
Mag. Silvia Catafly
Directora de Grado:
Mag. lleana Berlincourt
Consejero:

DBA Marcelo Rossi
Consejera:

Mag. Milagros Didier

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
BUENOS AIRES

Decano:

Mag. Luis Dambra
Secretaria Académica:
Mag. Dolores del Rio
Consejero:

Dr. Pedro Vazquez
Consejero:

Mag. Ignacio Favarel

FACULTAD DE COMUNICACION

Decana:

Dra. Marcela Pizarro

Vicedecano:

Dr. Damian Fernandez Pedemonte
Consejera:

Dra. Ethel Pis Diez

Consejera:

Mag. Teresa Bosch

FACULTAD DE DERECHO

Decano:

Mag. Manuel Garcia Mansilla
Vicedecano:

Dr. Sebastian Balbin
Secretario Académico:

Dr. Andrés Sanchez Herrero
Directora de Estudios:
Abog. Prof. Paz Miatello
Consejera:

Dra. Mirian lvanega
Consejera:

Mag. Celina Cantu

FACULTAD DE INGENIERIA

Decana:

Dra. Gabriela Robiolo
Secretario Académico:

Dr. Miguel Cavaliere
Directora de Estudios:
Prof. Mariana Krause Armin
Consejero:

Ing. Alejandro Chapero

ESCUELA DE EDUCACION

Decana:

Dra. Ménica Prieto
Vicedecano:

Dr. Santiago Bellomo
Secretaria Académica:
Dra. Angela Corengia



INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA

Decana:

Mag. Lorena Bolzon

Secretaria Académica:

Mag. Maria Dolores Dimier de Vicente
Directora de Estudios:

Mag. Maridngeles Castro Sanchez
Consejero:

Dr. Guillermo Fraile

Consejera:

Mag. Maria Sol Gonzalez

INSTITUTO DE FILOSOFIA

Directora:

Dra. Claudia Vanney
Director de Investigacion:
Dr. Juan Francisco Franck
Sub-directora:

Dra. Belén Mesurado

IAE BUSINESS SCHOOL

Decano:
Mag. Rodolfo Q. Rivarola

Vicedecana y Directora de Investigacion:

Dra. Virginia Sarria Allende

Directora de Personal Académico:
Dra. Natalia Weisz

Directora de Programas e Innovacion:
Dra. Carolina Dams

Directora de Educacién Ejecutiva:
Mag. Paula Rodriguez Etchard
Director de Administracién, Finanzas
y Operaciones:

Mag. Luis Campos Llerena

HOSPITAL UNIVERSITARIO AUSTRAL

Presidente Ejecutivo:

Ing. Lucas Niklison

Director Médico:

Dr. Fernando ludica

Subdirector Médico:

Dr. Marcelo Pellizzari

Director de Administracién, Finanzas
y Operaciones:

Dr. Guillermo Seresi

Director de Recursos Humanos:

Lic. Juan Manuel Labado

Director de Operaciones:

Ing. Mariano Pelorosso

Director del Plan de Salud:

Ing. Rafael Aragdn

Directora de Enfermeria:

Mag. Alejandra Parisotto

Directora de Servicios Generales:
Lic. Fatima Prado

Director Médico Asociado/Director del
Departamento de Cirugia:

Dr. Gustavo Podesta

Director Médico Asociado/Director del
Departamento Materno Infantil:

Dr. Manuel Rocca Rivarola

PARQUE AUSTRAL

Presidente:

PhD Fernando Fragueiro
Vicepresidente:

Mariano Pelorosso
Vicepresidente Ejecutivo:
Dr. Ramiro Julia
Directora:

CP. Silvina Terroni

AREAS INSTITUCIONALES

Secretario Académico:
Dr. Julio César Durand

Director General de Finanzas y Operaciones:

Mag. Pedro Quintana

Director de Innovacién

y Planeamiento Académico:

Dr. Santiago Bellomo

Directora de Calidad Institucional:
Mag. Maria Pita Carranza

Director de Sistemas y Tecnologias
para la Educacion:

Mag. Matias Cortifas

Directora de Desarrollo Institucional:
Lic. Laura Blaquier

Director de Comunicacidn Institucional:
Mag. Guillermo Nanni
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HECHOS DESTACADOS

DE LA UNIVERSIDAD

La Austral, 1° Universidad de
gestion privada de Argentina
en Derecho y Medicina

La Universidad Austral consolida su reputacion
de excelencia educativa al ubicarse nueva-
mente como la primera universidad de ges-
tion privada en la Argentina en las disciplinas
Medicina (Medicine) y Derecho (Law) del QS
World University Rankings by Subject 2021. Se
mantienen en ambos casos desde 2018, cuan-
do por primera vez una universidad argentina
de gestidn privada aparecid en el ranking QS,
uno de los mas prestigiosos que releva el mun-
do académico.

La Universidad Austral celebré
su 30 aniversario

Con su primera clase, el 4 de marzo de 1991

en Rosario, se puso en marcha la Universidad
Austral, un proyecto educativo que sofaba
con convertirse en universidad desde 1978 con
la creacion de ACES.

La Universidad Austral se suma a la
iniciativa Conversaciones COVID y
ODS, para la co-construccion de los
futuros sostenibles post-pandemia

La pandemia del Covid-19 ha impactado se-
riamente a la agenda por la sostenibilidad en
América Latina y el Caribe. Después de Asia
(sin incluir a China), Latinoamérica fue la re-
gion mas golpeada del mundo en términos de
disminucioén del PIB en el transcurso de 2020,
con una caida del 7,4%. Por estos motivos, se

vuelve fundamental priorizar las metas pro-
puestas por la Agenda 2030, para la co-cons-
truccion de los futuros sostenibles post-pan-
demia.

Bajo este escenario, la Universidad Austral se
une a la iniciativa “Conversaciones de Futu-
ro: ODS-COVID”, un proyecto impulsado por
la Pontificia Universidad Catodlica de Chile a
través del CoLab Innovacidén Social UC, junto
a otras seis universidades de Latinoamérica:
Universidad San Francisco de Quito (Ecuador),
Universidad de las Américas Puebla (México),
Universidad de los Andes (Colombia) Tecno-
|6gico de Monterrey (México), Universidad

de Costa Rica y University of Miami (Estados
Unidos).

El decano de la Facultad de
Ciencias Biomédicas es nombrado
miembro de la Academia

Nacional de Medicina

Raul Valdez, doctor en Medicina, actual deca-
no de la Facultad de Ciencias Biomédicas de
la Universidad Austral, profesor titular de la
catedra de Dermatologia y médico del servi-
cio de Dermatologia del Hospital Universitario
Austral, ha sido nombrado Miembro Titular de
la Academia Nacional de Medicina en el Sitial
Francisco Javier Mufiz. Es el sexto médico

de nuestro Centro Académico de Salud, en la
Academia.

El MBA de Agronegocios de la
Universidad Austral calificado
como el segundo mejor del mundo
y primero en Latinoamérica en
prestigioso ranking internacional

La Maestria en Agronegocios de la Facultad
de Ciencias Empresariales de la Universidad
Austral continda posicionandose como la
segunda mejor del mundo en el ranking inter-
nacional Best Masters Ranking 2021, publicado
por Eduniversal -uno de los mas prestigiosos
en este sector-. Ademas, este ranking la cali-
ficd otra vez como el primer MBA de Agrone-
gocios en Latinoamérica.



Investigador distinguido

Con alegria compartimos que el Dr. Claudio
Cavasotto, Investigador Principal del CONICET
y Profesor de la Universidad Austral, fue ele-
gido Fellow de la Royal Society of Chemistry
(RSO).

La Escuela de Enfermeria de la
Universidad Austral fue distinguida
con el Premio al Emprendedor
Solidario

La Escuela de Enfermeria de la Facultad de
Ciencias Biomédicas de la Universidad Austral
recibid el Premio al Emprendedor Solidario,
otorgado por el Foro Ecuménico Social. Se
trata de un reconocimiento al “Programa de
Educacion Permanente en Salud para los Ser-
vicios de Enfermeria”, desarrollado junto a Pan
American Energy (PAE).

Dr. Guillermo Chantada,
presidente de la Sociedad
Internacional de Oncologia
Pediatrica

El Dr. Guillermo Chantada, miembro del I[IMT
desde enero de 2021, en el drea de Medicina
de Precision y Gendmica, ha sido designado
presidente de dicha organizacion.

La Universidad Austral recaudé mas
de 17 millones de pesos para
su fondo de becas

Durante su 4ta campanfa a beneficio del fon-
do de becas, la Universidad Austral recaudd
$17.663.940 para brindar mas oportunidades
a jovenes que deseen estudiar en sus aulas.
La cifra representa el equivalente a 30 becas
al 100%, destinadas a continuar impulsando el

poder transformador de la educacion.

La Austral, la universidad
latinoamericana que mas
crecio en el ultimo ano

La Austral se ubica entre las primeras 400 uni-
versidades del mundo en el QS World Univer-
sity Rankings 2022, y es la universidad latinoa-
mericana gque mas crecid en el ultimo ano.

Cannabis medicinal:

la Universidad Austral y el gobierno
de Jujuy firmaron un acuerdo para
el estudio de sus efectos en

el tratamiento del dolor

El Instituto de Investigaciones en Medicina
Traslacional ({IMT Univ. Austral-CONICET),

=

de la Facultad de Ciencias Biomédicas de la
Universidad Austral, y Cannava, una empresa
publica jujefa que viene liderando el desarro-
llo del cannabis medicinal en el pais, suscri-
bieron hoy un acuerdo para llevar adelante un
proyecto de investigacion basica con potencial
traslacional centrado en el estudio del rol del
cannabis medicinal en el tratamiento del dolor
asociado al cancer.

La Universidad Austral fue
distinguida por la Legislatura porteina

Con motivo de su 30° aniversario, la Universi-
dad Austral fue reconocida por la Legislatura
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. El
lunes 12 de julio, el Rector de la Universidad
Austral, Julidn Rodriguez, dio la bienvenida en
la Sede Buenos Aires a los legisladores Gon-



zalo Straface, Paola Michielotto, Maria Luisa
Gonzalez Estebarena, Claudio Cingolani y
Carolina Estebarena; todos integrantes de la
Comisién de Educacion, Ciencia y Tecnologia
de la Legislatura portena.

“Es un honor recibir esta distinciéon que ameri-
ta el esfuerzo por cultivar una calidad acadé-
mica de excelencia, y es, al mismo tiempo, un
reconocimiento a toda la Universidad, tanto a
sus profesores, como a sus directivos”, afirmo
el Rector Rodriguez mientras le hacian entre-
ga de la placa conmemorativa de los 30 afos
gue la Universidad Austral celebrd este 2021.

La Universidad Austral,

1° Universidad argentina de
gestion privada segun el ranking
Times para Latinoamérica

La Universidad Austral consolida su reputa-
ciéon de excelencia educativa en el ranking del
Times Higher Education (THE) Latin America
University Rankings. En la edicion 2021, se ubi-
ca como la segunda universidad de la Argen-
tina y la primera de gestion privada, en una

de las publicaciones mas prestigiosas a nivel
internacional en el ambito de la educacidén
superior.

Mas de 1.200 profesores
se capacitaron para el nuevo
contexto de ensehanza

Decididos a continuar brindando una educa-
cién de excelencia y centrada en la persona,
con la llegada de la pandemia la Universidad
Austral inicio un camino para fortalecer la
ensefanza virtual y continuar brindando una
educacion de excelencia, que sigue proyectan-
dose hacia el futuro, capitalizando y tomando
lo mejor de cada una de las experiencias.

En pos de estar preparados para un mundo
gue combinard y alternara lo virtual y lo pre-
sencial, la Universidad trabajo en tres pilares
centrales: una intensa capacitaciéon de los pro-
fesores en el uso de herramientas innovadoras,
la incorporacion de nuevas tecnologias duras
y blandas, y la realizacién de obras de infraes-
tructura en su campus vy diferentes sedes.

El Hospital Universitario Austral
creod el primer Instituto de Medicina
Gendémica de la Argentina
integrado en un centro médico

Con el objetivo de formar y consolidar un gru-
po interdisciplinario de profesionales dentro
de diferentes unidades y clinicas especializa-
das relacionadas a la medicina gendmica de
manera transversal, el Hospital Universitario
Austral cred, este mes de julio, el Instituto de
Medicina Gendmica (IMeG). En directa rela-
cién con la Facultad de Ciencias Biomédicas
de la Universidad Austral, el IMeG tiene como
pilares la asistencia, la docencia y la investiga-
cion y funciona en las instalaciones del mismo
Hospital.

“Nuestro primer objetivo es ofrecer diagnds-
tico y asesoramiento de una manera persona-
lizada y centrada en el paciente y su familia”,
sostuvo la Dra. Sofia Judrez Pefalva, médica
genetista y directora del IMeG. La especialista
destaco que la genética pasd de ser una espe-
cialidad de relevancia neonatal o pediatrica a
incluir la salud de todas las poblaciones.

Conversatorio de Innovacién
en Educacién Superior

La Escuela de Educacion invitd a participar del
Ciclo Conferencias de Innovacién en Educa-
cidon Superior, un evento co-organizado por la
Escuela de Educacién, la Direccidon de Inno-
vacion y Planeamiento Académico y la Funda-
cion Konrad Adenauer.



Visita del embajador de
la India al Campus Pilar

El Embajador Dinesh Bhatia, Embajador Ex-
traordinario y Plenipotenciario de India ante la
Republica Argentina -con acreditacién concu-
rrente ante Uruguay y Paraguay- nos visito el
lunes 23 de agosto, en el Campus Universitario
de Pilar.

La Universidad Austral, 1° universi-
dad argentina de gestion privada

La Universidad Austral consolida su reputacion
de excelencia educativa QS Latin American
University Rankings 2022, y nuevamente se
ubica como la tercera universidad de la Argen-
tina y la primera de gestion privada. Al igual
gue en el ranking 2021, la institucion reafirma
su reputacion de prestigio internacional en el
marco de uno de los rankings universitarios
mas reconocidos a nivel mundial.

La Universidad Austral, nimero uno
en empleabilidad en Argentina

La Universidad Austral se ubica en el primer
puesto a nivel nacional del ranking “QS Gra-
duate Employability” (edicion 2022). Con este
logro, consolida su reconocimiento como ins-
titucion lider de educacioén superior de Argen-
tina dentro del ranking que evalla cuan exito-
sos son los estudiantes de hoy en asegurar un
trabajo superior después de la graduacion, de
los QS World University Rankings.

El Dr. Alfonso Santiago fue
declarado Personalidad Destacada
por la Legislatura de la Ciudad

La Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires

declard Personalidad Destacada en el ambito
de las Ciencias Juridicas al Director de la Es-
cuela de Gobierno, Alfonso Santiago.

En su sesion del jueves 30 de septiembre, los
legisladores portefos aprobaron el despacho
N° 279/21 de la Comisidn de Justicia, en la que
destacaron la “extensa trayectoria tanto en el
ambito nacional como el internacional” del Dr.
Santiago.

La Universidad Austral suma dos
nuevos doctores Honoris
Causa a sus académicos

En el marco de su 30° Aniversario, el jueves 21
de octubre, la Universidad Austral otorgd dos
nuevos titulos de Doctor Honoris Causa a los
académicos Carlos Ignacio Massini-Correas,
profesor de la Universidad de Mendoza (Ar-
gentina), y la Dra. Eleonore Stump, profesora
de Saint Louis University (Estados Unidos).

El evento contd con la participacion de las au-
toridades de la Austral y parte de su claustro
docente.

iLa noche mas esperada
por nuestros Graduados
Austral fue todo un éxito!

Una nueva edicion del tradicional Encuentro
Anual de Graduados Austral se concreto en el
Campus Universitario Austral, en Pilar. Mas de
700 graduados y profesores pudieron reen-
contrarse y volver a compartir el espiritu de
nuestra Universidad. También pudimos disfru-
tar de la musica de bandas de graduados de
la Facultad de Comunicaciéon, como Efecto
Dominod y Josefina Armendariz.

|11 |



Clase Magistral de Investigacion
2021, un reconocimiento al trabajo
de los docentes-investigadores

Como parte de la celebracion de los 30 afos
de la Universidad Austral, se llevd adelante la
Clase Magistral de Investigaciéon a cargo del
Dr. Alejandro Eduardo de la Torre, de la Facul-
tad de Ingenieria. El encuentro fue el viernes
12 de noviembre, en el Campus de Pilar.

La Austral celebré sus 30 ainos
junto a los grandes donantes que
la acompanaron desde sus inicios

En el Campus de Pilar, el rector de la Universi-
dad Austral, Julidn Rodriguez, fue el anfitrion
de la celebracion por el 30° aniversario de la
Institucidn, junto a empresas y personas que
sumaron su apoyo al proyecto educativo que

comenzd en 1991y continla hasta el dia de
hoy impulsando el poder transformador de la
educacion.

Gracias a la Escuela de Gobierno,
la Austral se convierte en la
primera universidad argentina
admitida en APSIA

La Escuela de Gobierno de la Universidad Aus-
tral fue admitida por la Asociaciéon de Escuelas
Profesionales de Relaciones Internacionales, la
entidad que reune a las facultades y escuelas
mas prestigiosas del mundo en el ambito de
las Relaciones Internacionales. De esta mane-
ra, la Austral se convierte en la primera insti-
tucion educativa de Argentina y del Cono Sur
en integrar un selecto grupo de universidades,
entre las que ya se encuentran Harvard, Stan-
ford, Yale, entre otras.




HECHOS DESTACADOS
DEL RECTOR

- Participacion en las reuniones del Consejo
Federal de Educacion

- Participacion en el Consejo de Universidades
por ser coordinador del CPRES Metropolitano

- Participacidon en las reuniones del CRUP

- Participacion en el Summit 2021 organiza-
da por LASPAU, una reunidn con Rectores de
todo Latinoamérica.

- Desighado como Presidente de MetaRedX
para Argentina, una iniciativa de Universia
para fomentar el emprendedurismo universita-
rio.

- Participacién en reuniones de Universia.

- Participacioén en el Encuentro Anual de ACDE
. Junio 2021

- Recibid al embajador de la Republica de
Corea, Jang Myung-soo vy al embajador de la
India, Dinesh Bhatia en el campus de Pilar.

- Participd en la reunién de rectores del He-
mispheric University Consortium (HUC). Sep-
tiembre 2021

- Participd en #BackToBA, el evento para mar-
car la reapertura internacional de la ciudad de
Buenos Aires organizado por el Gobierno de la
Ciudad de Buenos Aires. Septiembre 2021.



HECHOS DESTACADOS
DE LAS UNIDADES ACADEMICAS

25° Aniversario. El 18 de marzo se cumplieron
los primeros 25 afos de la Facultad de Cien-
cias Biomédicas que inicid su actividad formal
el 18/3/1996 con 72 alumnos de Medicina y 11
de Enfermeria. En el marco de este aniversario
se anuncid con entusiasmo el lanzamiento del
canal de Youtube de la facultad y se presentd
“Ciencia Abierta” un ciclo de de entrevistas a
destacados referentes de esta unidad acadé-
mica, para conversar acerca de la actualidad
cientifica que ocupa a los profesionales de la
salud en el pais.

El Dr. Raul Valdez, decano de la Facultad, fue
incorporado como Académico a la Academia
Nacional de Medicina. El acto se celebro de
forma virtual y se transmitié desde el Anfitea-
tro de la FCB a directivos de la Facultad, HUA
y familiares.

El Dr. Juan Gallo fue nombrado, por concurso
abierto, como director del Instituto de Investi-
gaciones en Medicina Traslacional - IIMT (Uni-
versidad Austral/Conicet) por un periodo de
cuatro anos.

El Dr. Angel Centeno fue incorporado como
miembro ejecutivo del National Board of Medi-
cal Examiners (NBME).

El Dr. Claudio Cavasotto fue elegido Fellow
de la Royal Society of Chemistry (RSC). Dis-
tincion otorgada a aquellos miembros que han
realizado contribuciones significativas a las
ciencias guimicas.

El Dr. Guillermo Chantada, miembro del IIMT
en el drea de Medicina de Precision y Gendmi-
ca, fue designado presidente de la Sociedad
Internacional de Oncologia Pediatrica.

El IIMT recibio el primer premio en el Concur-
so “Innova Salud” organizado por el Ministe-
rio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la
Nacion, con el apoyo de Merck, Sharp & Dho-
me. Tiene como mision cambiar el futuro del
tratamiento del dolor crénico a nivel global,
utilizando una tecnologia disruptiva basada en
peqguenas fracciones de ADN sintético de se-
cuencia conocida. El laboratorio de Dolor en
Cancer del IIMT logré un acuerdo con Canna-

va para investigar el uso del cannabis medici-
nal en el tratamiento del dolor en los pacientes
con esta patologia. El laboratorio de Gené-
mica Funcional y Ciencia de Datos del IIMT
publicé dos trabajos en las revistas Oncoge-
nesis y Cancers gue describen la identificacion
de nuevos genes que controlan la agresividad
de células tumorales mamarias.

La Escuela de Enfermeria recibidé el Premio al

Fundag,

ional

rees

Emprendedor Solidario otorgado por el Foro
Ecuménico Social una distincion por su pro-
grama de educacion permanente en Enferme-
ria.

Manual Digital de Dermatologia, lanzamiento
del primer manual dirigido a estudiantes de
Medicina, residentes de Dermatologia y profe-
sionales de cualquier especialidad interesados
en la tematica.

Se organizd el V Congreso Virtual Brisa de
Enfermeria con el respaldo académico de la
Facultad de Ciencias Biomédicas vy la partici-
pacion de distintos referentes de la Escuela de
Enfermeria de la Universidad Austral.

Se cred la Videoteca de la Facultad, con una
coleccién de mas de 100 videos explicativos
y practicos para potenciar la experiencia de
aprendizaje en tiempos de virtualidad.



|COMUNICACION

La profesora Maria del Carmen Girillo, jun-

to con Alexandra Pita, publico La Revista de
Historia de América. Silvio Zavala como editor,
1938-1948. Buenos Aires: Instituto panamerica-
no de Geografia e Historia, Universidad Aus-
tral, Teseo Press, 2021.

Gabriela Fabbro, una de las profesoras que
dio nacimiento a la Facultad, acaba de ser
nombrada miembro de Orbicom, la Red de
catedras UNESCO de Comunicacion.

La profesora Maria Sanchez fue designada
Presidenta del Consejo Consultivo Interna-
cional de la Facultad de Arquitectura de la
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, Monte-
rrey, Mexico.

La Revista Austral Comunicacién ingresd en
Google Scholar Metrics y certificd para el Ca-
talogo de Latindex con los 38 criterios cumpli-
dos.

El Worldbuilding Lab de Universidad Aus-
tral participo en el 3er Foro internacional del
conocimiento. Teresa Bosch, Ignacio Trossero,
Florencia Aguilar vy, la alumna, Lucila Frugo-

li presentaron la ponencia: “El worldbuilding
como metodologia de innovacidn e impacto
social”. EJES TEMATICOS: Investigacién e In-
novacion: Educacion en Disefo, Arquitectura y
Urbanismo

El Media Management Lab inaugurd un Semi-
nario permamente de investigacion dedicado
al tema “Tecnologias cognitivas en la industria
de contendios.” El equipo de estudio esta
integrado por 5 doctores, 6 magisteresy 5
maestrandos de la MGC.

La profesora Patricia Nigro fue convocada
para formar parte del jurado calificador de la
edicion 2021 de los Premios Eikon.

Las alumnas Camila Valdez, Guadalupe Mestas
Isurieta, Clara Cersosimo y Sol Leguizamdn
participaron del certamen organizado por

L Oreal y llegaron a la final internacional, pre-
sentando un proyecto disruptivo para alguna
de las marcas de la compaiiia.

Sonia Budassi, graduada y profesora de Géne-
ros y Estilos Creativos de la Facultad, gano el
primer premio del concurso literario del Fondo
Nacional de las Artes, en la categoria cuento,
con su obra “Animales de compania”.

Profesores, alumnos y graduados participaron
de un proyecto internacional llamado Junk.
Se trata de una experiencia creativa y colabo-
rativa en la que 7 universidades de cuatro con-
tinentes cocrearon un mundo posible cubierto
de basura y propusieron las causas de ese
futuro hipotético.

Los alumnos de Comunicaciéon Camille Curat,
Sofia Fazio, Ihaki Aranguren, Fabian Gomez,
Milagros Ferraro y Florencia Garcilazo presen-
taron su cortometraje Parador 2 en el en el
Concurso de Creacion Audiovisual PROYECTA,
un certamen internacional que organiza todos
los aflos la Universidad CEU Cardenal Herrera
de Valencia (Espafna). Y salieron finalistas.

Santiago Ospital, graduado de Comunicacion,
presentd en el Congreso Hermes (Espafa) el
resultado de una investigacion realizada junto
a la profesora Gabriela Fabbro en la que anali-
z0 el caso de CheNetflix, la cuenta argentina
de Netflix.

El CECAP (Centro de Estudios en Comuni-
cacion Aplicada) de EPC publicd un informe
sobre la actualizacién de una investigacion
titulada “Discurso social sobre empleo publico
y privado: valores, ideas y percepciones”. Un
estudio empirico sobre el empleo publico-pri-
vado, y el Estado y la Empresa.

La EPC, en conjunto con la Camara de Comer-
cio de EE.UU. en Argentina, realizé la 4a edi-
cion KCI (Key Communication Indicators) una
herramienta de medicién de la performance
de Comunicacién en una organizacion. Es un
Proyecto de Desarrollo Tecnoldgico y Social
de la Universidad Austral, gue cuenta con el
aval del CONICET.



IDERECHO

Investidura como Doctor Honoris Causa del
profesor Doctor Carlos Ignacio Massini-Co-
rreas (Departamento de Filosofia del Derecho
y Derecho Constitucional) por la Universidad
Austral.

El profesor Doctor Roberto Bosca fue desig-
nado como profesor emérito de la Universi-
dad.

Investidura como Doctor Honoris Causa del
profesor Doctor Rodolfo L. Vigo (Departa-
mento del Derecho Judicial) por la Universi-
dad Catdlica de Santa Fe.

El académico Doctor Alfonso Santiago fue
declarado Personalidad Destacada por la Le-
gislatura de la Ciudad. En su sesion del jueves
30 de septiembre, los legisladores portefios
aprobaron el despacho N° 279/21 de la Comi-
sion de Justicia, en la que destacaron la “ex-
tensa trayectoria tanto en el ambito nacional
como el internacional” del Dr. Santiago.

El documento tratado en la legislatura tam-
bién remarca que “desde el afno 2012 es
miembro titular de la Academia Nacional de
Derecho y Ciencias Sociales de Buenos Aires,
siendo uno de los académicos mas jovenes

en recibir ese nombramiento a lo largo de la
historia de la Academia. Actualmente dirige su
Instituto de Derecho Constitucional, del que
forman parte los constitucionalistas mas des-
tacados de nuestro pais”.

“La designacion propuesta, constituye un
merecido reconocimiento a una vida dedi-
cada a la ensefanza y difusion del Derecho
Constitucional en la Facultad de Derecho de la
Universidad Austral y en otras universidades
nacionales y extranjeras, asi como una profusa
actividad y aporte en conferencias, publica-
cion de libros y de trabajos en revistas juridi-
cas nacionales e internacionales” observd la
Comisioén de Justicia.

Carlos Gonzdlez Guerra ingresé a la Comision
de Etica y Compliance de la ICC Argentina.

El Presidente de la Corte Suprema de Justicia
de la Nacion, Doctor Horacio Rossatti, parti-
cipo en el Acto de Graduacion de la Carrera
de Abogacia y tuvo a su cargo el discurso de
recepcion a los nuevos abogados.

Transformacion de la Diplomatura Regional
en Asesoramiento. Uno de sus modulos el

CIDTI ya habia sido transformado el aflo pa-
sado y este afo logramos relanzar sus otros

dos cursos: Curso Intensivo en Asesoramiento
Tributario y Curso Intensivo en Compliance
Tributario.

Se cred la Diplomatura sobre Persona Hu-
mana y Relaciones Familiares, actividad de
singular trascendencia en atencion al ideario
de la Universidad

Acreditacion por parte de la CONEAU de la
“Maestria en Propiedad Intelectual y Nuevas
Tecnologias” primera carrera 100% Online de
la FD.

Con motivo del 20 aniversario del Centro de
Propiedad Intelectual de la Facultad de De-
recho de la Universidad Austral se realizo el
Primer Congreso Internacional en Propiedad
Intelectual, organizado por el CPl y ELAPI.
Contd con mas de 60 profesionales disertan-
tes de todas partes de América Latina, Europa
y Estados Unidos y 2.500 inscriptos.

El profesor Miguel Rapela fue designado por
el Honorable Consejo Académico de la Fa-
cultad de Ciencias Agrarias y Forestales de la
Universidad Nacional de La Plata, miembro Ti-
tular del Jurado en representacion del Claus-
tro Graduados, para el concurso de Profesor
Ordinario Adjunto con Dedicacidn Exclusiva
en la Catedra de Genética.

El profesor Miguel Rapela fue designado
miembro del Comité de Expertos de la Comi-
sion Nacional de Evaluacién y Acreditacion
Universitaria (CONEAU); miembro del Comi-
té Académico de la Revista lberoamericana
de la Propiedad Intelectual de la Universidad
Austral (Argentina), Universidad de La Sa-
bana (Colombia), Universidad Panamericana
(México); miembro del Jurado del Premio a la
Innovacioén Juvenil Rural y Jurado Evaluador
de posters y presentaciones orales. ler Sim-
posio Internacional de Mejoramiento Genético
Vegetal.

Los profesores Miguel Rapela y Lucas Lehti-
nen publicaron el articulo: “COVID-19, Pa-
tentes y Vacunas: ¢ Acceso o Transferencia
de Tecnologia?”, en la editorial EL DIAL.com ,
gue fuera tomado de base para el Legal Cha-
llenge de la Facultad de Derecho.

El profesor Lucas Lehtinen participd de las
reuniones preparatorias y disertd en el Comité
Permanente de los Derechos de Autor en la



Organizaciéon Mundial de la Propiedad Intelec-
tual (OMPI)

El profesor Octavio Mitelman publico el “Tra-
tado de la Propiedad Industrial” en la editorial
El DIAL.com

[INGENIERIA

El investigador y profesor Dr. Alejandro de la
Torre obtuvo un reconocimiento a su carrera e
investigacion y es elegido para la Clase Magis-
tral de Investigacion.

Encuentro nacional de catedras de introduc-
cién a la ingenieria.

Se llevd a cabo la IV edicidn del Congreso en
Industria 4.0 en conjunto con ADIBA y UTN.

La universidad aprobd la creacion del Centro
de Industria 4.0 y del Instituto de Energia de
la Facultad de Ingenieria.

Se presentd a CONEAU la Especializacion de
Ingenieria y Gestion en Mantenimiento a dis-
tancia.

Los profesores Miguel Rapela, Federico Vi-
Ilalba Diaz, Octavio Mitelman, Dario Veltani,
Martina Luski, Florencia Insausti y Lucas Lehti-
nen publicaron la obra titulada “Inteligencia
Artificial y Propiedad Intelectual” retomando
los estudios de investigacion del CPI, la obra
fue publicada por la Editorial El Dial.com.

Se disefid y dictd en conjunto con FCE vy la
catedra de Disefio de FC la Diplomatura en
Economia Circular.

Se desarrolld junto a AWS, |IAE vy la Escuela de
Gobierno un programa Government Executive
Education para funcionarios del Cono sur de
LATAM.

Se desarrolld y dictd junto a la FCE Rosario la
Diplomatura de Agro Analytic.

Se lanzd la Diplomatura de Litio.
Se desarrollaron 4 programas cortos para la

indusria Petroquimica en conjunto con el Insti-
tuto Petroguimico Argentino IPA.

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Rosario

La Maestria en Agronegocios elegida nue-
vamente como 2da del mundo. El Best Mas-
ters Ranking 2021, publicado por Eduniversal
volvid a designar a la MAG como la segunda

a nivel mundial y la primera en Latinoamérica,
ratificando a la Argentina y a la Universidad
Austral como referente global en management
de agronegocios.

Comenzaron las primeras cohortes de las dos
nuevas carreras de grado de la Sede Rosario:
Negocios Digitales y Licenciatura en Economia
Empresarial.

La FCE Rosario lanzé una Coding School jun-
to con la Fl y el Polo Tecnoldgico Rosario, la
“Tecnicatura en Programacién” avalada por el
Ministerio de Educacion. El proyecto, tiene su
sede en el Polo Tecnoldgico y busca desarro-
llar talentos que lideren las industrias que for-
man parte de la Economia del Conocimiento.

Concluyd una nueva edicion de la Encuesta
sobre las Necesidades del Productor Agrope-
cuario Argentino 2021, con el apoyo de: ACA,
Banco Galicia, Basf, Don Mario, GDM, Grupo
Asegurador La Segunda, John Deere Argenti-

na, Qira ALZ-Agro, Syngenta, YPF Agro. Este
ambicioso trabajo de investigacion se propone
relevar y analizar periddicamente los habitos y
comportamientos empresariales de los pro-
ductores agropecuarios, a los fines de enten-
der las preferencias subyacentes en dichas
decisiones.

Tercera ediciéon de AgroMakers Provincial.
Agromakers es una iniciativa impulsada por la
Fundacion de la Bolsa de Comercio de Rosario
(FBCR) junto con el Laboratorio de Innovacion
y Emprendimientos de la Facultad de Ciencias
Empresariales de la Universidad Austral (LINE)
acompanado por la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Santa Fe cuyo pro-
posito es que jovenes de los Ultimos afos de
escuelas secundarias técnicas y agrotécnicas
desarrollen propuestas innovadoras ante los
desafios que atraviesa la sociedad y generen
nuevos emprendimientos, en el marco de una
jornada intensiva de co-creacion. La iniciativa
fue presentada y aprobada como proyecto de
investigacion dentro del concurso interno en
la UA.



Laboratorio de Innovaciéon y emprendimien-
tos / Incubadora FCE Rosario. Se incubaron
dos proyectos en 2021: el primero ya esta
invertido, para el segundo se selecciond un
nuevo proyecto interdisciplinar para incubar
en 2022, donde hay un trabajo conjunto entre
FCE y la carrera de disefio de la FC.

La FCE R, con el apoyo de Endeavor, Glocal y
The Yield Lab Institute, lanzaron un estudio
para investigar como la tecnologia aplicada

|[ESCUELA DE EDUCACION

Ciclo de conferencias sobre Innovacién en
Educacién Superior. Organizadas por la Direc-
cién de Innovacion y Planeamiento Académi-
co, la Escuela de Educacién de la Universidad
Austral junto a la Fundacion Konrad Adenauer

Creacion del drea de Extension de la EEDU.
En este marco se destaca la realizacion del
Curso de alfabetizacion: cémo promover la
comprension y la fluidez lectora. A cargo de la
Dra. Rufina Pearson. Mas de 200 participantes
con un porcentaje de satisfacciéon mayor al
90%.

ESI: Durante el ano 2021 cursaron la diploma-
tura en Educacion Sexual Integral 224 estu-
diantes de distintas disciplinas: psicologia,
medicina, enfermeria, orientacion familiar,
abogacia, psicopedagogia, ciencias politicas,
educacion, entre otras. Fueron también parte
del alumnado profesores de distintas materias,
directivos/as vy lideres religiosos. La mayor
parte de estudiantes fueron argentinos/as y
este ano el programa tuvo, ademas, alumnos
y alumnas de Uruguay, Espafa, Chile, México,
Colombia, Peru, Colombia, Republica Domini-
cana, Estados Unidos.

DESU: se logrdé una mayor participacion de la
EEDU en el DESU interinstitucional a través del
nombramiento del Dr. Julio Durand de Director
de la carrera y de las Doctoras Modnica Prieto vy
Angela Coregia como integrantes del Consejo
Coordinador.

Creacion de la Secretaria de 1+D de la EEDU a
cargo de la Dra. Florencia Daura.

al agro podria dar respuesta a necesidades
globales de sustentabilidad. La investigacion
fue presentada en la final del Challenge, vy ser-
vird como base para el disefio de politicas pu-
blicas. Este analisis releva en qué medida los
emprendedores Latinoamericanos y del Caribe
estan desarrollando tecnologias aplicables al
agro y su cadena de valor, buscando solucio-
nar problemas de sostenibilidad ambiental y
social alineados con los ODS 2030.

Primer ateneo de I+D de la Escuela de Edu-
cacidén. “Socializacidon de la Investigacion.
Evidencias tedricas y empiricas en el campo
educativo”.

La Dra. Mdnica Prieto, Decana de la EEDU,
asumid con Directora de la MDIE/EDIE

MDIE: articulacién con la Fundacion Varkey
para la realizacion de investigacion conjunta a
través de la participacion de tesistas de MDIE
en proyectos de la Fundacion. Se comenzara a
emplear informacion de directivos de colegios
de todo el pais, con el objeto que sean temas
de trabajos finales de alumnos de la carrera,
asi como Proyectos de investigacion de las
catedras de Liderazgo y de Comportamiento
humano.

COIL: Collaborative Online International
Learning

* Tecnologia Educativa-Presentaciones inte-
ractivas y Gamificacion con la CEU Cardenal
Herrera, Campus Valencia y Castellén (Espafa)
con Alejandra Vatrano y Marcela Verzero.

* Pedagogia: Taller Educacion en Contextos
Socialmente Vulnerables: Educacion en Pande-
mia con la Universidad San Francisco de Quito
(Ecuador) con V. Addij, A. Vatrano y M. Verze-
ro.

* Politica y legislacion Educativa / Movilidad
Docente con la CEU Cardenal Herrera Campus
Valencia + CEU San Pablo Madrid (Espafia)
con A. Vatrano y M. Verzero”



|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

La Legislatura de la ciudad de Buenos Aires
declara de interés social a el VIl congreso
internacional “Transformacidén social para el
desarrollo humano sostenible. Compromiso
personal y responsabilidad publico-privado”.

La Dra. Dolores Dimier de Vicente recibe su
doctorado en Humanidades por la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Navarra,

[INSTITUTO DE FILOSOFIA

El 1 de agosto comenzd en el Instituto de
Filosofia un nuevo proyecto trianual de inves-
tigacién interdisciplinar en filosofia y psico-
logia: “Developing the intellectual virtues for
research in Science and the Big Questions”.
La John Templeton Foundation otorgd para
su desarrollo un subsidio de USD 233.544. El
proyecto se propone identificar cuales son

las virtudes intelectuales que facilitan la bue-
na colaboracion entre cientificos, fildosofos y

[IAE BUSINESS SCHOOL

Se alcanzd un nuevo record de publicaciones
académicas con referato, habiendo a octubre
ya 30 papers aceptados en journals interna-
cionales.

MBA online del IAE - En Marzo de 2021 empe-
z0 la primera cohorte del MBA on line - Primer
Maestria 100 % ON LINE DEL IAE . A la fecha

Espafa (en el marco de: Estudios Contempo-
raneos e Interculturales). Tesis: Vinculos Inter-
generacionales en la Familia: una invitacion a
la plenitud personal. Calificacion: SUMMA CUM
LAUDE.

tedlogos para luego promoverlas. Participan
del proyecto cuatro profesores de la Universi-
dad Austral y cinco investigadores de distintas
universidades de Estados Unidos.

El 21 de octubre de 2021 se otorgéd el Docto-
rado Honoris Causa de la Universidad Austral
a la Profesora Eleonore Stump, Profesora de
Filosofia de la Universidad de Saint Louis
(USA).

forman parte del programa mas de 40 alum-
nos.

Alumni Week 2021 : 13.312 visualizaciones
totales (semana 29 de Junio) y 5.568 visua-
lizaciones totales de webinars de IAE Cerca
(periodo de Abril a Septiembre)
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RANKINGS Y ACREDITACIONES

UNIVERSIDAD AUSTRAL

WORLD
UNIVERSITY
~—— RANKINGS

Q@S University Rankings

La Universidad Austral se ubica entre las pri-
meras 400 universidades del mundo en el QS
World University Rankings 2022, y es la uni-
versidad latinoamericana que mas crecio en el
dltimo ano.

#1 de gestion privada de la Argentina en
América Latina (QS Latin American University
Rankings).

#1 de la Argentina en Empleabilidad (QS Gra-
duate Employability Rankings)
Ranking Universidades - Universidad Austral.

WORLD
UNIVERSITY
RANKINGS

Times Higher Education (THE)

La universidad #1 en gestion privada de Ar-
gentina en Times Higher Education (THE)
Latin America University Rankings 2021.

HIGHER

IAE Business School

El IAE Business School de la Universidad
Austral cuenta con la triple corona, expresion
gue se utiliza en el Ambito de las escuelas de
negocios cuando una universidad obtiene las
tres acreditaciones internacionales mas impor-
tantes en educacion ejecutiva, una distincion
gue solo tiene el 0.5% de las escuelas del mun-
do:

AALCSD

Association to Advance Collegiate Schools of
Business (AACSB).

Association
of MBAs

WEPIRING GLOBAL EXCELLENCE

Association of MBAs (AMBA).

EQUIS
European Quality Improvement System
(EQUIS)

En los rankings el IAE se posiciona entre las
primeras business schools de Argentina y Lati-
noAmeérica.

#5 en Latinoamérica: Financial Times en Exe-
cutive Education.

#3 a nivel mundial: Financial Times en catego-
ria Growth.

#10 a nivel mundial: Financial Times en cate-
goria Partner Schools.

#1 en Argentina: Financial Times en Executive
Education. Unica escuela argentina en el ran-
king global.

#1 en Latinoamérica: CEO Magazine en MBA
Full Time.

#1 en Sudamérica: QS Global MBA LATAM
Rankings en Empleabilidad.

#4 en Latinoamérica: QS Global MBA LATAM
Rankings en ROI, Entrepreneurship & Alumni
Outcomes.

#2 en Latinoamérica: QS Executive MBA LA-
TAM Rankings en Alumnos Internacionales.

#4 en Latinoamérica: QS Executive MBA LA-
TAM Rankings en Employer Reputation.

#4 en Latinoamérica: Ranking Eduniversal en
MBA Full-Time.

#6 en Latinoamérica: Ranking Eduniversal en
Executive MBA.
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FACULTAD DE CIENCIAS
EMPRESARIALES

\Y

eduniversal

(CENTRO DE AGRONEGOCIOS)

El Master en Agronegocios de la Facultad

de Ciencias Empresariales de la Universidad
Austral se encuentra en el podio mundial de
los tres mejores MBA de Agribusiness en el
mundo, y es el mejor posicionado de Latinoa-
meérica. El ranking de Eduniversal es el mas
prestigioso de esta categoria.

Eduniversal: #2 del mundo MBA Agri-Business
y #1 de América Latina.

FACULTAD DE DERECHO

WORLD
UNIVERSITY
~— RANKINGS

by subject

De acuerdo a la ultima actualizacion del QS
World University Rankings by Subject, la Uni-
versidad Austral se ubica como la #2 de Ar-
gentina y #7 de gestidn privada para el area de
Derecho.

WORLD
UNIVERSITY
~— RANKINGS

(9& subject

FACULTAD DE CIENCIAS
BIOMEDICAS

De acuerdo a la ultima actualizacion del QS
World University Rankings by Subject, la Uni-
versidad Austral se ubica como la #1 de ges-
tion privada para el area de Medicina.

HOSPITAL UNIVERSITARIO
AUSTRAL

El hospital de la Universidad Austral es el
primer hospital de la Argentina y uno de los
primeros a nivel mundial en obtener la maxima
certificacion en la categoria de “Hospital Aca-
démico” de Joint Commission International.
Ademas, es el primer hospital de la Argentina
en reacreditar con Joint Commission Interna-
tional.

—
.

f‘. ‘<//-'-. Jooni Commizsaon Intermational
ﬁ'-/

#9 en Latinoamérica: América Economia Ran-
king de Hospitales y Clinicas de Latinoamérica
en ranking general.

#4 en Latinoamérica: América Economia Ran-
king de Hospitales y Clinicas de Latinoamérica
en la categoria Oncologia.

#1 en Argentina: América Economia Ranking
de Hospitales y Clinicas de Latinoamérica en
la categoria Oncologia.

Ameérica
economia

Mejor Hospital Internacional de Argentina en
2016, International Healthcare Commission.
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CARRERAS DICTADAS EN
7 8 LA UNIVERSIDAD EN EL
2021

2 5 CARRERA DE 52
PREGRADO
CARRERAS DE CARRERAS DE
GRADO POSGRADO




CARRERAS DE
PREGRADO

[FACULTAD DE INGENIERIA

|Tecnicatura en Programacion

CARRERAS DE
GRADO

|[FACULTAD DE DERECHO

|Abogacia |Licenciatura en Relaciones Internacionales
|Licenciatura en Ciencia Politica

|FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS

IMedicina |[Licenciatura en Psicologia
|[Licenciatura en Enfermeria |[Licenciatura en Nutricion

|FACULTAD DE COMUNICACION

|[Licenciatura en Comunicacion |[Licenciatura en Disefio
|[FACULTAD DE INGENIERIA
|Ingenieria Informatica |Ingenieria Biomédica

|Ingenieria Industrial

|[FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

|[Licenciatura en Administracion de Empresas |Licenciatura en Economia Empresarial
|Contador Publico |Licenciatura en Negocios Digitales
|[Licenciatura en Agronegocios

|ESCUELA DE EDUCACION

|Profesordo Universitario de Educacién Primaria |Licenciatura en Organizacidn y Gestidon Educativa
|Profesorado Universitario de Educacion Inicial |Licenciatura en Educacion Primaria
|Profesorado Universitario para |[Licenciatura en Educacion Inicial

el Nivel Secundario y Superior

[INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA

|Licenciatura en Ciencias para la Familia |Licenciatura en Orientacidon Familiar



CARRERAS DE
POSGRADO

|[FACULTAD DE DERECHO

|Doctorado en Derecho

|Maestria en Derecho

|Maestria en Derecho Empresario

|Maestria en Derecho Penal

|Maestria en Magistratura y Derecho Judicial
|Maestria en Propiedad Intelectual

|Maestria en Derecho Administrativo

|Maestria en Derecho Tributario

IMaestria en Derecho Civil

[Maestria en Derecho del Trabajo

y Relaciones Laborales

|Maestria en Politicas Publicas

[Maestria en Politica, Derecho y Gestién Ambiental
|Maestria en Relaciones Internacionales

|FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS

|Especializacion en Enfermeria Oncoldgica
|Especializacion en Enfermeria Neonatal
|Especializacién en Cardiologia
|Especializacion en Cirugia General
|Especializacion en Clinica Médica
|Especializacion en Dermatologia
|Especializaciéon en Gestidn

y Direccioén de Instituciones de Salud
|Especializacion en Ortopedia y Traumatologia
|Especializaciéon en Pediatria

|FACULTAD DE COMUNICACION

|Maestria en Gestion de la
Comunicacion en las Organizaciones
|Maestria en Gestion de Contenidos
[Maestria en Comunicacion Politica

[FACULTAD DE INGENIERIA

|Especializacion en Ingenieria
y Gestion del Mantenimiento
|Especializacidon en Gestidn en Petréleo y Gas

|Especializacion en Terapia Intensiva
|Especializacion en Tocoginecologia
|Especializacion en Diagndstico por Imagenes
|Especializacion en Emergentologia
|Especializaciéon en Gastroenterologia
|Especializacién en Hematologia

|Maestria en Mecénica Vascular

e Hipertension Arterial

|Maestria en Diabetes Mellitus

|Doctorado en Ciencias Biomédicas

|[Maestria en Comunicacion
para la Gestion del Cambio
|Doctorado en Comunicacién Social

|Maestria en Explotacion de Datos

y Gestion del Conocimiento
|Maestria en Gestion de Operaciones
|Doctorado en Ingenieria

|[FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

|Maestria en Agronegocios
|Maestria en Economia Aplicada

[IAE BUSINESS SCHOOL

|Maestria en Direccion de Empresas
y Negocios (EMBA)

|ESCUELA DE EDUCACION

|Especializacion en Direccidn
de Instituciones Educativas

[INSTITUTO DE FILOSOFIA

|Maestria en Filosofia, con orientacion
en Fundamentos de las
Ciencias Naturales y Cognitivas

|Maestria en Finanzas

[Maestria en Direccion de Empresas (MBA)
|Doctorado en Direccidén de Empresas

[Maestria en Direccidon de Instituciones Educativas
|Doctorado en Educacion Superior Universitaria

|Doctorado en Filosofia, con orientacién
en Fundamentos de las Ciencias
Naturales y Cognitivas



CARRERAS
NUEVAS

|[FACULTAD DE DERECHO

|Maestria en Propiedad Intelectual |Maestria en Derecho Procesal
y Nuevas Tecnologias

|FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS

|Especializacion en Cirugia Toracica

[INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA

|[Maestria en Intervencidn en
Poblaciones Vulnerables

[FACULTAD DE INGENIERIA

IMaestria en Explotacién de Datos |Maestria en Gestidén de Operaciones
y Gestion del Conocimiento (a distancia)  (a distancia)

|[FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

|Maestria en Agronegocios (a distancia)

[IAE BUSINESS SCHOOL

|Maestria en Direccion de Empresas (MBA)
(a distancia)



CARRERAS

ACREDITADAS Y REACREDITADAS

|[FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

|Contador Publico

|[FACULTAD DE DERECHO

|Abogacia
IMaestria en Magistratura
y Derecho Judicial

|FACULTAD DE INGENIERIA

|Maestria en Explotacion de Datos
y Gestion del Conocimiento

[IAE BUSINESS SCHOOL

|Maestria en Direcciéon de Empresas
y Negocios (EMBA) (a distancia)

IMaestria en Derecho Empresario
|Doctorado en Derecho

|Maestria en Direccion de Empresas (MBA)



CARRERAS
A DISTANCIA

|ESCUELA DE EDUCACION

|Licenciatura en Organizacion
y Gestion Educativa

[INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA

|Licenciatura en Ciencias para la Familia |Maestria en Intervencidn en Poblaciones
|Licenciatura en Orientacién Familiar Vulnerables

[FACULTAD DE INGENIERIA

IMaestria en Explotacién de Datos |Maestria en Gestidén de Operaciones
y Gestion del Conocimiento |Especializacion en Gestion
en Petroleo y Gas

[INSTITUTO DE FILOSOFIA

|Maestria en Filosofia, con orientacidon |Doctorado en Filosofia, con orientacion
en Fundamentos de las en Fundamentos de las
Ciencias Naturales y Cognitivas Ciencias Naturales y Cognitivas

|[FACULTAD DE DERECHO

|Maestria en Propiedad Intelectual
y Nuevas Tecnologias

|[FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

|Maestria en Agronegocios

[IAE BUSINESS SCHOOL

|Maestria en Direccion de Empresas (MBA)
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ESCUELA EDUCACION

Programa de formacion docente - Desarrollo
junto a la Escuela de Educacion, de cursos de
formacion continua para los profesores de la
Universidad Austral que potencien sus habilida-
des, capacidades y competencias docentes para
el Siglo XXI.

CIENCIAS EMPRESARIALES
PILAR

FCE Pilar por competencias - Acompafiamiento
al equipo educativo de FCE Pilar en la transfor-
macion de las materias de los primeros afos de
las carreras bajo el enfoque basado en compe-
tencias.

Inversiones en Cripto - Diseflo del curso para
COURSERA, una plataforma de alcance inter-
nacional, donde acceden miles de potenciales
alumnos. Brindamos acompanamiento al docen-
te en el desarrollo del programa, gestionando
todos los recursos disponibles.

CIENCIAS EMPRESARIALES
ROSARIO

Maestria en Agronegocios - Transformacion de
la propuesta educativa de la carrera y ampliar
el alcance de la oferta académica de la facultad
incluyendo virtualidad.

Emprendimientos por competencias - Redisefio
de la propuesta de ensefanza desde el enfoque
de educacion basado en competencias.

Grado Presencial Plus - Transformacion de las
carreras de grado de la Unidad a partir de la
incorporacion de hasta un 30% de virtualidad,
siguiendo los lineamientos pospandemia.
Learning how to learn - Adaptacion del conteni-
do de un curso para Coursera, junto al ESIC de
Espana.

Olimpiadas FCER - Adaptacion de las olimpia-
das a la modalidad virtual. Se brindaron re-
comendaciones pedagodgicas, simulacros y la
generacion de un espacio en campus.

DERECHO

Diplomatura de derecho aduanero - Transfor-
macion de la propuesta educativa de la carrera
y mayor alcance de la oferta académica de la
facultad. Desde el equipo de INNEDU, damos
acompafamiento a los docentes y directores en
el desarrollo del programa, aplicando la modali-
dad online blended.

CIDTI - Acompafiamiento a la Facultad de De-
recho en el proceso de transformacion y disefio
del curso intensivo de derecho tributario inter-
nacional, en la modalidad online blended incor-
porando el enfoque de la educacién basada en
competencias.

INGENIERIA

Tableau - Visualizacidon de datos - Disefio de un
Programa Especializado en COURSERA com-
puesto de 5 cursos que profundizan la tematica.

Deep learning - Disefio de un Programa Espe-
cializado en COURSERA compuesto de 4 cursos
gue profundizan la tematica.

Natural Language Processing - Disefio de un
Programa Especializado en COURSERA com-
puesto de 4 cursos que profundizan la tematica.

Revamping PGM - Redisefio del programa de
posgrado en modalidad a distancia, a partir de
una propuesta potenciada con nuevos recursos
en campus virtual y espacios sincrénicos de tra-
bajo colaborativo.

Revamping PDGM - Redisefio del programa de
posgrado en modalidad a distancia, a partir de
una propuesta potenciada con nuevos recursos
en campus virtual y espacios sincrénicos de tra-
bajo colaborativo.

Revamping PGLI - Redisefo del programa de
posgrado en modalidad a distancia, a partir de
una propuesta potenciada con nuevos recursos
en campus virtual y espacios sincrénicos de tra-
bajo colaborativo.

Maestria en Gestion de Operaciones - Disefio de
la Maestria en modalidad 100% a distancia.
Maestria en Explotacion de Datos y Gestion del
Conocimiento - Disefio de |la Maestria en modali-
dad 100% a distancia.



IAE

Programa de Modelizacion Financiera - Disefio
de un Programa Especializado en COURSERA
compuesto de 3 cursos que profundizan la te-
matica.

MBA online - Aseguramiento de la Calidad.
Soporte y acompafiamiento al desarrollo de la
carrera, en pos de velar por la calidad educativa
y el cumplimiento de los lineamientos estableci-
dos por la Universidad Austral y el IAE para sus
propuestas educativas 100% a distancia.
Metodologia Scrum - Diseflo de un curso en
COURSERA sobre la tematica.

Programas online IAE 2021 - Acompanamiento
al equipo de programas IAE en la transicion de
modalidad de programas presenciales a virtua-
les, desde la definicidon del proceso de disefio
hasta el desarrollo e implementacioén de las
propuestas.

Cursos Cortos |IAE - Transformacion de la pro-
puesta educativa del IAE para ampliar el alcance
de su oferta académica incorporando propues-
tas 100% a distancia.

CIENCIAS PARA LA FAMILIA

LOF 2021 por Competencias - Acompanamiento
al Instituto de Ciencias para la familia en la im-
plementacion del enfoque de educacidon basada
en competencias en la carrera, a partir de las
herramientas disponibles en el Campus Virtual.

Lo que los hijos necesitan de sus Padres - Dise-
o de un curso para COURSERA.

INNEDU

Catalogo de videos - Disponibilidad a través de
un catalogo, 3,000 videos educativos desarro-
llados en los proyectos de las diversas unidades
académicas, para su divulgacion y utilizaciéon en
otras propuestas de la Universidad.

EduApps - Explorar y recomendar aplicaciones
digitales que pueden utilizarse para potenciar el

disefio y dictado de clases en distintas modali-
dades, online, presencial e hibrido.

Plan de Capacitacién a Profesores - Con el obje-
tivo de acompanar y capacitar a los profesores
de la Universidad Austral, se disefaron una serie
de iniciativas adaptadas a las necesidades del
contexto y, a su vez, potenciadoras de las prac-
ticas educativas y las experiencias de enseflanza
y aprendizaje.

Capacitacion a referentes 2021 - Con el fin de
fortalecer las capacidades sobre el uso del
Campus Virtual en los referentes de gestion de
la plataforma de las diferentes unidades acadé-
micas, se dised una propuesta de capacitacion
focalizada en las funcionalidades y herramientas
afines al rol.

Convocatoria de Experiencias que Transforman
- Promocioén de una cultura de Innovacion Edu-
cativa y de Mejora continua en la Universidad, a
partir de la presentacion de experiencias trans-
formadoras de los profesores de las distintas
Unidades Académicas.

Conversatorio de Innovacion Educativa - Pro-
mocion de una cultura de Innovacion Educativa
y de Mejora continua en la Universidad a partir
de una serie de 5 conferencias con referentes
internacionales, donde se abordan tematicas de
innovacion en educacioén superior.

Acompanamiento CONEAU - En pos de garanti-
zar la acreditacion de los programas de carreras
a distancia en CONEAU, el equipo de pedago-
gos de Innovacion Educativa acompanfa, junto a
la DIRCAL, a los profesores en el desarrollo de
Sus programas analiticos.

Reporte Coursera - Difusion de informacion
relevante de la experiencia de la Universidad en
SUS cursos y especializaciones disponibles en
COURSERA.

Curso de Ciberseguridad - Diseflo de un curso

interno de capacitacion sobre temas de seguri-
dad informatica en acompaiamiento al Centro
de Servicios Compartidos y Direccion de Siste-
mas y Tecnologias Educativas.



CAPACITACIONES Y RECURSOS 2021

Ciclo de
Cursos conferencias de
Autodirigidos Innovacion en
Educacién
Superior

Modalidad
Hibrida

Convocatoria
de experiencias
educativas que

transforman
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INVESTIGACION

La Universidad Austral, de acuerdo a su proyecto institucional, impulsa en su claus-
tro académico la dedicacidén a la investigaciéon, en un ambiente de libertad y rigor

cientifico, de modo que cada uno pueda contribuir eficazmente al acrecentamien-

to de los saberes en bien de las personas.

1- VINCULACION CON
ORGANISMOS NACIONALES
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

La Universidad continud estrechando vinculos
con distintos organismos nacionales de ciencia
y tecnologia.

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION PRODUCTIVA (MINCYT)
Desde la Universidad, en trabajo conjunto con
la Secretaria de Gobierno de Ciencia, Tecnho-
logia e Innovacidn Productiva, se continud
trabajando en el marco del Programa de Eva-
luacion Institucional (PEI).

Luego del proceso de evaluacion externa reali-
zado durante el ano 2019, y de haber recibido
en el mes de julio de 2020 la resolucidon de
Aprobacion del Informe de Evaluacidon Externa
de la funcion |+D de la Universidad Austral, se
comenzo a trabajar desde el Vicerrectorado
de Investigacion en conjunto con las unidades
académicas en la formulacion del Plan de Me-
joramiento en la funcion investigacion.

En el mes de septiembre de 2021 desde la Uni-
versidad se envid al MINCyT la version final del
documento del Plan de Mejoramiento, el cual
se enmarca en los objetivos formulados en el
plan estratégico de la institucién. En ese docu-
mento la Universidad se propone metas facti-

bles, fijando objetivos y acciones que tiendan
a superar los déficits encontrados y fortalecer
a la instituciéon en el desarrollo de sus funcio-

nes.

Para el armado de dicho documento, se or-
ganizaron reuniones con todas las unidades
académicas que se llevaron adelante en los
meses de abril y mayo, para la definicién de
las acciones que llevaran adelante cada una
en el marco del plan en el periodo 2020-2024.
Posteriormente cada unidad envio la informa-
cion correspondiente, que fue incluida en el
Plan de Mejoramiento a nivel global.

El dia 22 de septiembre de 2021 se llevd ade-
lante el VIII Taller de Investigacion UA “Discu-
sion del Plan de Mejoramiento”, que contd con
la participacion de referentes de las diferentes
unidades académicas y otras areas, entre ellos
decanos, Secretarios Académicos, Coordina-
dores de Investigacion y docentes-investiga-
dores.

En dicho taller se presentd el documento a las
unidades académicas e institutos de la UA, ha-
ciendo una puesta en comun y discutiendo su

contenido, previo a enviarlo al MINCyT, cerran-
do asi el proceso iniciado en el ano 2016, en el
marco del Programa de Evaluacioén Institucio-

nal (PEI) de la funcién Investigacion




AGENCIA NACIONAL DE PROMOCION CIEN-
TiFICA Y TECNOLOGICA

Concurso PICTO-Austral

Durante el afio 2021 se finalizod la ejecucion de
los proyectos PICTO- Austral, gue comenza-
ron a desarrollarse en la Agencia Nacional de
Promocion Cientifica y Tecnoldgica (la Agen-
cia) en agosto 2017.

Los proyectos finalizados en el marco del con-
curso PICTO-Austral 2016 fueron tres (3) en la
Categoria Il (Startup) y seis (6) en la Catego-
ria | (Temas abiertos).

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS (CONICET)

Durante el afio 2021, se continuo con la carga
de datos de los profesores en SIGEVA Austral.
El Sistema Integral de Gestion y Evaluacion
(SIGEVA) es una aplicacion informatica de-
sarrollada por el CONICET a la que se puede
acceder de forma segura a través de la plata-
forma web de la Universidad. Permite orga-
nizar y mantener un registro unificado toda
la informacién (publicaciones, congresos y
proyectos de investigacion) de los profesores
investigadores de la Universidad. El SIGEVA
también gestiona la presentacion del plan de
trabajo anual.

En el afo 2021 se otorgaron tres becas docto-
rales cofinanciadas, que comenzaron con sus
actividades en el mes de abril a Sétula, Caroli-
na; Fusco, Mariel y Noya, Victoria del Instituto
de Investigaciones en Medicina Traslacional
(IIMT) CONICET- Universidad Austral. Y una

beca Interna doctoral a Marcos, Tomas de la
Facultad de Ingenieria.

También durante el afo 2021, se incorporaron
investigadores y becarios CONICET con lugar
de trabajo en la Universidad Austral, a saber:

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
EN MEDICINA TRASLACIONAL (1IMT)
CONICET- UNIVERSIDAD AUSTRAL

e Chantada, Guillermo Luis (Investigador Prin-
cipal)

* Schottlaender, Lucia (Investigadora Asisten-
te)

 Piccioni, Flavia Valeria (Investigadora Asis-
tente)

 Romolli, Santiago (Beca Interna postdoctoral
CONICET)

Instituto de Ciencias para la Familia

* Richaud, Maria Cristina (Investigadora Supe-
rior)

e Putrino, Natalia Inés
toral CONICET)

* Gonzalez, Rocio (Beca Interna doctoral CO-
NICET)

e De Sanctis, Florencia (Beca Interna de finali-
zacion de doctorado CONICET)

(Beca Interna doc-

En el mes de septiembre de 2021, Bollati,
Julieta de la Facultad de Ciencias Empresaria-
les-Sede Rosario, gand el Concurso Nacional
de Ingreso a Carrera de CONICET, en la cate-
goria de Investigadora asistente, en el area de
matematica.



2- CONCURSO INTERNO
DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION CIENTIFICA

El Vicerrectorado de Investigacidn organizd
por diecisieteavo aflo consecutivo el Concurso
Interno de Proyectos de Investigacion Cienti-
fica, con el fin de impulsar, fomentar y apoyar
la labor de investigacion de los profesores de
la Universidad.

El 17° Concurso Interno estuvo dividido en
nueve modalidades, la Modalidad 1, destinada
a “Proyectos de investigadores de trayecto-
ria”, la Modalidad 2 para “Proyectos de inves-
tigadores de iniciacion”, la Modalidad 3 para
“Proyectos de investigacion de doctorandos”,
la Modalidad 4 para “Proyectos de investiga-
cién de estudiantes de grado”, la Modalidad
5 para “Proyectos de investigacion Interdisci-
plinarios”, la Modalidad 6 para “Proyectos de
investigacion Inter - facultades”, la Modalidad
7 para “Proyectos de investigacion en Ciencia
de Datos Aplicada”, Modalidad 8 “Proyectos
de investigacion de Desarrollo Tecnoldgico

y Social (PDTS)”, la Modalidad HUA (Hospi-
tal Universitario Austral) y la modalidad HUC
(Hemispheric University Consortium)

Fueron seleccionados 30 proyectos, 15 en la
Modalidad 1, 3 en la Modalidad 2, 3 en la Mo-
dalidad 3, 2 en la Modalidad 4, 1 en la Modali-
dad 5, 1 en la Modalidad 6, 4 en la Modalidad 7
y 1en la Modalidad 8.

El Comité Evaluador estuvo integrado en esta
oportunidad por el Dr. Ricardo Crespo, el Dr.
Alejandro de la Torre, la Dra. Gabriela Fabbro,
la Dra. Belén Mesurado, el Dr. Pedro Rivas, la
Dra. Mariana Garcia y la Dra. Angela Corengia.

El monto total asignado para los proyectos
seleccionados del 17° Concurso Interno fue de
$5.000.000 - (pesos cinco millones).

LOS PROYECTOS SELECCIONADOS FUERON:

Modalidad 1 “Proyectos de investigacién de
investigadores de trayectoria”

a) DURAND, Julio, EEDU, “Impactos de los
Centros Educativos Familiares de Formacion
en Alternancia (CEFFA): Percepciones de los
actores en los diferentes paises. El caso de
Argentina”, $ 180,000.00

b) BRIOZZO, Adriana Clotilde, FCE-ROSARIO,

17°

CONCURSO INTERNO
DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

2021

Recepcién de Proyectos
12 de julio al 13 de agosto
de 2021

Proyectos de investigadores de:

Modalidad
Modalidad
Modalidad
Modalidad
Modalidad
Modalidad
Modalidad
Modalidad

Austral (HUA)
Modalidad HUC

“Soluciones exactas en problemas de frontera
libre”, $ 180,000.00

c) AQUINO, Jorge Benjamin, FCB-IIMT, “Con-
tribucion de las células estromales GLAST+
Wnt1+ de la médula ésea con la remodelacion
cardiaca luego de un infarto agudo de miocar-
dio”, $ 180,000.00

d) ALBARELLO, Francisco Javier, FC, “Consu-
mos emergentes de noticias por parte de es-
tudiantes universitarios durante la pandemia”,
$ 180,000.00

e) MAZZOLINI RIZZO, Guillermo, FCB, “Vali-
dacion de una firma molecular para definir el
prondstico de pacientes hepatocarcinoma”, $
180,000.00

f) PERONE, Marcelo, FCB-IIMT, “Adaptacion al
estrés de células b y consecuencias en la pro-
duccién de insulina”, $ 180,000.00

g) MCCARTHY, Carly, FCB, “Caracterizacion de
mediadores moleculares y celulares involucra-
dos en la accién anti-nociceptiva del IMT504
en ratas macho y hembra con dolor agudo
postquirurgico”, $ 180,000.00

h) PEREA MUNOZ, Lourdes, Fl, “Desarrollo
de un framework para el analisis e implemen-
taciéon de la Industria 4.0 en Cadenas de Su-
ministro - Estudio de casos en la region”, $
180,000.00



i) CARUSO, Jorge Mario, ICF, “Tratamiento psi-
colégico en personas implicadas en procesos
de violencia familiar. Eficacia de las medidas
judiciales dictadas”, $ 180,000.00

i) MIGUENS, Hector Jose, FD, “El Bien Comun
y el Derecho de la Insolvencia”, $ 180,000.00
k) FIORE, Esteban, FCB-IIMT, “Medicina rege-
nerativa para la falla hepatica aguda de utili-
zando Células Madre Mesenquimales modifica-
das genéticamente para sobre-expresar IGF-I
como herramienta terapéutica”, $ 180,000.00
) CORONEL, Florencia, FCB-IIMT, “Dolor neu-
ropatico inducido por farmacos quimioterapi-
cos: cambios en el sistema endocannabinoide
y efectos de la administracion de fitocannabi-
noides”, $ 162,500.00

m) PRIETO, Mdnica R., EEDU, “Formacioén de
competencias humanas en la universidad” $
162,500.00

n) FABBRO, Gabriela, FC, “Los noticieros loca-
les y la migraciéon venezolana en Argentina”, $
162,500.00

o) ALBA- FERRARA, Lucia, FCB, “La influencia
de la impulsividad, las conductas de riesgo, la
ingesta de alcohol y las funciones ejecutivas
en la toma de decisiones”, $ 162,500.00

Modalidad 2: “Proyectos de investigaciéon de
investigadores de iniciaciéon”

a) BOLLATI, Julieta, FCE-Rosario, “Problemas
de Stefan con coeficientes térmicos variables”,
$120,000.00

b) GONZALEZ AGUILAR, M. Josefina, FCB,
“Teleneuropsicologia: Evaluacion neurocogni-
tiva en tiempos de distanciamiento social”, $
100,000.00

c) POTILINSKI, Maria Constanza, FCB-IIMT,
“Rol de la Alfa-1-antitripsina en la sintesis de
neuroprotectores de la retina”, $ 100,000.00

Modalidad 3: “Proyectos de investigaciéon de
doctorandos”

a) VENTURATO, Lucas David, FCE- Rosario,
“Existencia y unicidad de solucion a diversos
problemas de Stefan fraccionarios en la varia-
ble espacial”, $ 50,000.00

b) LATUGAYE, Dolores, FCB, “Simulacion
clinica en las carreras de Lic. en Enfermeria:
resultados en la practica clinica”, $ 50,000.00
c) BORDA ACEVEDO, Franco Maximiliano,
FCB, “Efecto del IMT504 sobre las célu-

las estromales GLAST+ Wntl+ de la médula
6sea en el contexto de la fibrosis hepatica”, $
50,000.00

Modalidad 4: “Proyectos de investigacion de
estudiantes de grado”

a) MOURINO, Belén, FCB, “Rol de la Alfa-1-an-
titripsina en la queratopatia diabética”, $
30,000.00

b) QUINONES, Maria Constanza, FD, “La res-
ponsabilidad civil por daflos causados por
Inteligencia Artificial: analisis de las respuestas
del Derecho argentino a la atribucién de auto-
ria y de responsabilidad” $ 30,000.00

Modalidad 5: “Proyectos de investigacion
Interdisciplinarios”

a) BONADEO, Martin José, FC, “Efectos de
una intervencion de musicoterapia receptiva y
realidad virtual sobre los sintomas prevalentes
en adultos atendidos en la unidad de cuidados
integrales”, $ 190,000.00

Modalidad 6: “Proyectos de investigacion Inter
- facultades”

a) GARCIA, Fausto, FC-IAE -FI - SIRIUS- Par-
gue Austral, “JUNK: Telling Stories at the

Edge of the World, la historia de un museo” $
190,000.00

Modalidad 7: “Proyectos de investigacién en
Ciencia de Datos Aplicada”

a) LEALE, Guillermo, FCE-Rosario, “Desarrollo
de nuevos algoritmos y aplicaciones de Cien-
cias de Datos sobre indicadores de Agricultu-
ra”, $ 220,000.00

b) ALE, Juan, FI, “Clasificacién de musica por
géneros locales mediante ciencia de datos”, $
220,000.00

c) BAYO FINA, Juan, FCB-IIMT, “Caracteriza-
cion del infiltrado inmune del Hepatocarcino-
ma”, $ 220,000.00

d) CAVASOTTO, Claudio, FCB-IIMT, “Predic-
cion de efectos adversos: calculo de selectivi-
dad en moléculas lideres utilizando modelos
de inteligencia artificial”, $ 200,000.00

Modalidad 8: “Proyectos de investigacion de
Desarrollo Tecnolégico y Social (PDTS)”

a) STEIGER, Carlos, FCE-Rosario, “Impactos
directos e indirectos del programa educati-

vo Agromakers en las escuelas participantes
de la provincia de Santa Fe (2019 - 2021)”, $
170,000.00



3- PDTS

A partir del ano 2020, la Universidad Austral
paso a ser referente en el Banco Nacional de
Proyectos de Desarrollo Tecnoldgico y Social
(Banco PDTS), coordinado por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Nacion.
De esta manera, la Universidad presenta pro-
yectos de investigacion liderados por docen-
tes-investigadores de la UA, para que sean
acreditados por el Banco.

Estos proyectos con perfil de desarrollo tecno-
|6gico y social tienen por objetivo:

* |la resolucion de problemas o necesidades de
caracter practico;

e estdn orientados a la resolucidn de un pro-
blema o al aprovechamiento de una oportuni-
dad;

e cuentan con un objetivo que debe estar justi-
ficado en un interés nacional, regional o local;
» deben presentar la resolucion de problemas
y/o necesidades incorporando innovaciones
cognitivas;

e deben identificar una o0 mas organizaciones
publicas o privadas que expresen y estén en
capacidad de adoptar el resultado desarrolla-
do vy, eventualmente, una o mas organizacio-
nes que demanden de manera concreta dicho
resultado;

* y deben tener una o mas instituciones finan-
ciadoras que proveeran, garantizardn o contri-
buirdn a su financiamiento.

Desde el aifo 2020, la presentacion y evalua-
ciéon de estos proyectos en la UA, para luego
ser acreditados por el Banco de PDTS, se reali-
za a través de la modalidad 8 (PDTS) del Con-
curso Interno de Proyectos de Investigacion
Cientifica, cuya modalidad se implementd para
tal fin. Durante el aho 2021 se continuo traba-
jando con el Banco de PDTS en la evaluacion
del proyecto presentado el aino anterior y del
proyecto presentado en el 17° Concurso Inter-
no de Proyectos de Investigacion Cientifica.

4- WEB DOCENTES-
INVESTIGADORES

Durante el afo 2020 se implemento la web de
docentes-investigadores de la UA, que es un
sitio web, donde el docente-investigador (que
figura en los Informes Anuales de Investiga-
cion de la UA desde el ano 2017 (no necesaria-
mente en forma continua) con publicaciones
para mostrar) carga la informacion acerca de
su perfil académico, profesional y actividad
cientifica. En el afio 2021 se continud trabajan-
do con los docentes-investigadores de la UA
en la carga de datos y actualizacion de perfiles
en la web.

La web es visible para que cualquier persona
externa a la UA pueda ingresar, visualizar esa
informacion y en especial, descargar los tra-
bajos que se hayan subido. De esta manera, el
docente-investigador muestra publicamente
su trayectoria y produccién académica y cien-
tifica. Link a la web: https:/www.austral.edu.
ar/investigadores/

5- INFORMES ANUALES
DE INVESTIGACION UA

Durante al afno 2021 se continuo trabajando en
la Memoria Anual de Investigacion de la UA,
recepcionando los informes de investigacion
correspondientes al afno 2020 de cada unidad
académica e institutos de la Universidad.

La Memoria Anual de Investigacion de la UA se
realiza a ano vencido, es decir, se prepard du-
rante el ano 2021, la Memoria correspondiente
al ano 2020. Y con esta edicién se completan
cuatro anos consecutivos de su armado. Tam-
bién, se avanzo en la confeccion de las esta-
disticas acerca de la produccidn cientifica y
académica de los docentes-investigadores de
la UA.
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6- CLASE MAGISTRAL
DE INVESTIGACION DE LA UA

En el ano 2021 se llevd adelante la primera
edicion de la “Clase Magistral de Investiga-
cion de la UA” con el objetivo de promover
una cultura interna de investigacion, dan-
do visibilidad y reconocimiento a la labor
de aquellos docentes-investigadores que,
ademas de cumplir de manera satisfacto-
ria con sus labores de docencia, gestion

y asesoramiento, llevan a cabo esfuerzos
destacados de investigacion cientifica.

La misma se inicid conmemorando los 30
afos desde la creacidén de la Universidad
Austral y tuvo lugar el dia viernes 12 de

noviembre de 2021, donde se le otorgo
dicho reconocimiento al Dr. Alejandro De
la Torre, perteneciente a la Facultad de
Ingenieria.

La clase tuvo una duracion de menos una
hora, donde el profesor presento durante
la primera mitad una charla sobre la disci-
plina en la que se desempenfa, en particu-
lar sobre su vida académica, y en la mitad
restante un tema de investigacion de es-
pecial relevancia en el que se encuentra
trabajando.

De acuerdo al Reglamento, se le entrego
al Dr. Alejandro De la Torre un diploma de
reconocimiento oficial de la Universidad,

y una ayuda parcial equivalente al doble
de lo que se otorga a la modalidad 1 en

el Concurso Interno de Investigacion, un
monto que asciende a $300.000, para que
continle con sus investigaciones, a ejecu-
tarse en el periodo 2022-2023.

La Clase Magistral de Investigacion de la
UA tendra lugar todos los aflos en el mes
de noviembre y las Unidades Académicas
presentaran a sus candidatos.
Link Youtube Clase Magistral: https:/www.
youtube.com/watch?v=9B473jkEP-g&ab__
channel=TVUniversidadAustral

| 41 |
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7- TALLERES DE INVESTIGACION En dicho taller siete expositores pusieron en

comun sus experiencias acerca de su parti-

El dia 24 de noviembre de 2021 se llevé ade- cipacion en convocatorias de proyectos de
lante el IX Taller de Investigacién UA sobre investigacion internacionales e interdiscipli-
Experiencias en Concursos de Investigacidn nares, y la obtencién de subsidios internacio-
Internacionales, que conté con la participacién Nhales, compartiendo buenas practicas, con el
de referentes de las diferentes unidades aca- objetivo de brindar herramientas a aquellos

démicas y otras &reas, entre ellos Secretarios ~ due estan en la busqueda de convocatorias y
Académicos, Coordinadores de Investigaciény quieren presentarse a.Ias mismas o estan en
docentes-investigadores. proceso de presentacion.
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ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA
DESARROLLADAS POR LAS

UNIDADES ACADEMICAS

“Historia de la Psicologia. Desarrollo de niifos
y adolescentes”. Clases COIL de la carera de
Psicologia (FCB) de la Universidad Austral
(Argentina) y la Universidad San Francisco
(Ecuador).

Gabriela Romo y Sebastidn Blasco.

“Global Week, Diversidad en un mundo glo-
balizado”. Proyecto de colaboracion COIL de
la carrera de Psicologia (FCB) con la Tecnolo-
gica de Monterrey .

Carolina Sanchez Agostini, Maria Paz Grebe y
Sofia Rodriguez Barnes”

Ciclo Internacional de Webinars 2021 (carrera

|COMUNICACION

Competencias Liderazgo y Gestiéon Corpora-
tiva para el Hospital Austral (capacitacion in
company)

Dolores Pereira, Vazquez, Ana Jorge, Damian
Pedemonte, Esteban Pittaro, Federico Gott-
fried y Soledad Joulia

Competencias de Comunicacién para Repre-
sentantes de Cooperativas Vilca (capacita-
cién in company)

Catalina Castro Almeyra, Damian F. Pedemon-
te, Arturo Fitz Herbert, Oscar Rodriguez Ro-
bledo

Pensamiento estratégico y competencias
para equipo de representantes gremiales de
ACA (capacitacion in company)

Berardo Piazzardi, Damian F.Pedemonte, Cata-
lina Castro Almeyra, Fernando Prumayr, Dolo-
res Pereira Vazquez, Juan Pablo Canatta

Programa para periodistas de Agro CAPA
(capacitacion in company)

Marcela Pizarro, Marcela Farré, Catalina Castro
Almeyra, Mario Riorda, Damian F. Pedemonte,
Arturo Fitz Herbert

Psicologia) dirigido a alumnos, profesores y
profesionales de la salud. Disertantes invita-
dos:

- Lic. PhD. Prof. M. Victoria Plaza Rodriguez,
Univ. Auténoma de Madrid, Espaia

- Ing. PhD Prof. M. Victoria Gradin, Univ. De la
Republica, Uruguay

- Lic. PhD Lecturer Pablo Najt, Universidad de
Limmerick, Irlanda

- BSc. PhD Lecturer Lisa Webster, Leeds Trini-
ty University, Inglaterra

- BSc MSc PhD Lecturer Alex Kafkas, Universi-
ty of Manchester, Inglaterra

- MSc PhD Stefania Bracci, University of Tren-
to, Italia”

Analisis del liderazgo del equipo de Cuida-
dos Paliativos del Hospital Austral (capacita-
cion in company)

Carlos Alvarez Teijero, Damian F. Pedemonte,
Dolores Pereira Vazquez, Luz Lonigro

Competencias de Comunicacién para profe-
sionales de la Salud (socios Adecra) (capaci-
tacién in company)

Damian F. Pedemonte, Luciano Elizalde, Este-
ban Pittaro, Federico Gottfried, Dolores Perei-
ra Vazquez, Sebastidan Camiser

KCI IV Edicién: indice de Calidad de la Comu-
nicacién Organizacional con AmCham (Inves-
tigacion aplicada)

Damian F. Pedemonte, Silvina DiGiano, Dolores
Pereira Vazquez

Analisis del liderazgo del equipo de Cuida-
dos Paliativos del Hospital Austral (Investiga-
cién Concurso Interno)

Carlos Alvarez Teijero, Damian F. Pedemonte,
Dolores Pereira Vazquez, Luz Lonigro



|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Rosario

Catedra Abierta sobre Nuevas Economias y
Triple Impacto: sostenibilidad medioambien-
tal, social y econémica.

Silvia Catany.

Con el apoyo de Endeavor, Glocal y The Yield
Lab Institute, se lanzé un estudio para inves-
tigar como la tecnologia aplicada al agro
podria dar respuesta a necesidades globa-
les de sustentabilidad. La investigacién fue
presentada en la final del Challenge, y servira
como base para el diseiio de politicas publi-
cas. Este analisis releva en qué medida los em-
prendedores Latinoamericanos y de el Caribe
estdn desarrollando tecnologias aplicables al

|[ESCUELA DE EDUCACION

Ciclo de Conferencias:

Centro y periferia en las dinamicas futuras

de la educacion superior: escenarios de la
innovacion organizacional - Prof. José Joaquin
Brunner, Universidad Diego Portales (Chile).

* Tendencias internacionales en innovacion en
la educacion superior - Prof. Pedro Francesc,
Director IESALC-Unesco

* De los sistemas a las plataformas. Procesos
de transformacidén de la organizacion, medios
y sentidos de la educacion. Prof. Axel Rivas,
Director de la Escuela de Educacion de la Uni-
versidad de San Andrés

* Preparandose para la nueva normalidad: la
promesa de eduacion online. Betty Vanden-
bosch, Coursera.

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

VIl Congreso Internacional. Transformacion
social para el desarrollo humano sostenible.
Compromiso personal y responsabilidad publi-
co-privado, 22 y 23 de septiembre, a cargo de:
Mag. Carlos Camean Ariza, Mag. Sol Gonzalez
y Lic. Pilar Ordofiez (ICF/CERI)

Programas familias en foco. Plataforma Cour-
sera para padres y educadores, a cargo de:
Lic. Irene Maria Gutiérrez, Mag. Diana Diaz
Alférez, Lic. Rebeca Flitz, Dr. Juan Assirio, Lic.
Mariana Bernardo, Mag. Mariangeles Castro
Sanchez, Lic. Romina Silvetti, Lic. Sonia Cala-
mante, Lic. Edvick Febrero y Mag. José Maria
Randle.

agro y su cadena de valor, buscando solucio-
nar problemas de sostenibilidad ambiental y
social alineados con los ODS 2030.

Ana Inés Navarro

Tercera Edicion Agromakers. Graduados y
estudiantes de la carrera de LCE participa-
ron como mentores del programa educativo
#Agromakers organizado por la UA vy la Fun-
daciéon Bolsa de Comercio de Rosario con el
propodsito de promover el espiritu emprende-
dor en las escuelas técnicas y agrotécnicas de
la provincia de Santa Fe y la Pampa.

Victoria Cerrano.

* ¢Qué sucede luego de la pandemia? Udo
Rasum, Universidad de Duisburg-Essen.
Proyecto Capacidades en Accidén: promovido
por el Vicerrectorado de alumnos con la par-
ticipacion de INNEDu cuyo objetivo es desa-
rrollar determinadas capacidades con sentido
profesional y social en el alumno. Prof. Dra.
Florencia Daura.

Diseno de curso de iniciacion al rol de asesor
académico: promovido por el Vicerrectorado
de alumnos. Objetivo general: Disefiar un cur-
so virtual para capacitar a los profesores que
se inician en el rol de asesores académicos en
la Universidad. Prof. Dra. Florencia Daura.

Miembro (ICF) del equipo de Investigacion
CEOFIS: Comunicacion Estratégica y Orienta-
cion Familiar para la Innovacion Social: ela-
boracidon de un protocolo para la evaluacion
de impacto. Trabajo sobre la Formacion de la
Empatia en Padres Varones en Contextos Digi-
tales Interactivos. Dra. Dolores Vicente.

Responsable por el ICF del equipo de Investi-
gacion CEOFIS/ Proyecto Paternitas. Trabajo
conjunto con la Univesidad Internacional de
Catalunya. Proyecto PATERNITAS. Comunica-
cion Estratégica y Orientacion Familiar para la
Innovacion Social: Formacion de la Empatia en
Padres Varones en Contextos Digitales Inte-



ractivos. Dra. Dolores Vicente.

Presentacion del trabajo de investigacion
“Familia en tiempos de pandemia: una mi-
rada en cuatro paises latino-americanos”
realizado conjuntamente con miembros de
REDIFAM: Universidad de La Sabana (Colom-
bia), Universidad de San Sebastidan (Chile) y
Universidad Austral (Argentina) ponencia en
Jornada Académica de la Universidad Austral,

[IAE BUSINESS SCHOOL

Catedra de Liderazgo Empresarial: Fernando
Fragueiro.

- Investigacion cualitativa sobre los desafios
mas relevantes del Liderazgo 2030 en Amé-
rica Latina. Entrevistas abiertas y en profun-
didad a 101 lideres de empresas regionales
(CEOs y Presidentes): Uald, Globant, Google,
Toyota, Amazon, y muchas otras mas.

- Talleres de devolucién a Lideres de Empre-
sas. Presentacion de los resultados del estudio
de Liderazgo al 2030 a lideres entrevistados.
Intercambio de opiniones.

- Lanzamiento de ENNOVA Lead. Red de pen-
samiento y aprendizaje entre pares de lide-
res de empresas en América Latina, abiertos
a compartir experiencias, reflexionar, "apren-
der y desaprender’ para potenciar el desarro-
llo propio, el de sus equipos, empresas, y la
sociedad en su conjunto.

- Desarrollo de encuentros virtuales con refe-
rentes académicos de universidades: decanos
de escuelas de negocios: Inalde (Colombia),
I[pade ( México), Fundacao Dom Cabral (Bra-
sil), y decanos de universidades: Universidad
I[E & Harvard University.

- Creacion de herramienta : Tablero de control
para la gestion estratégica y seguimiento de
co-creacion de valor con stakeholders en 4.D
(Software).

- Encuentro de CEO’s. Dos Plenarios con con
asistencia de 45 CEOs y varios académicos de
Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Peru, Méxi-
co y Estados Unidos.”

“Participacion en tercer episodio del ciclo de
podcasts para Syngenta, llamado “’Didlogo
Abierto””. Antonio Aracre, CEO de Syngenta,
y Fernando Fragueiro dialogaron sobre propo-
sito de la iniciativa de Liderazgo Empresarial
2030 en Latam y los emergentes del estudio.
- Webinar: Actividad de Formacion para Alta
Direccién en Fundacao Dom Cabral, Brasil :
“"People no contexto da estratégia das organi-
zacoes” Invitacion a F. Fragueiro de F. Salum,
PhD -Fundacao Dom Cabral.”

Dra. Dolores Vicente.

Ponencia de la Dra. Dolores Vicente en Jor-
nada Académica de la Universidad Nacional
Autdnoma de México sobre el tema “Vida
personal y familiar en tiempos de aislamiento
social en Argentina”

Campafnas de becas y vinculacion con los
centros regionales de graduados del ICF. Se
realizaron reuniones inter centros e intercam-
bios de trabajos de investigacion. José Maria
Randle y equipo de graduados.

Catedra PwC de Gobierno de las Organiza-
ciones.

- Webinar: La agenda del numero 1 de hoy y
siempre. El objetivo de este evento fue abor-
dar el rol del CEO en el actual contexto so-
cioecondmico de pandemia ocasionado por

el Coronavirus y evaluar la encuesta anual de
PwC Argentina sobre la Agenda del Numero 1.
- Foro: Foro de Gobierno Cooperativo: Virtuali-
dad vs. Presencialidad junto a Alumni de IAE.”

Catedra Desarrollo Integral Sustentable: Hé-
ctor Rocha. Conferencia Internacional ODS y
Tecnologia

Centro de Entrepreneurship:

- Webinars en conjunto con Parque Austral
para emprendedores con distintos invitados
referentes del ecosistema emprendedor. Ejem-
plo: Capital e inversion, invitada Marta Cruz de
NXTP Labs.

- Segundo estudio WISE. Informe Integral
Protagonistas del Futuro Emprendedoras
STEM en América Latina - desarrollado junto a
Patricia Debeljuh del Centro CONFyE.

- Summit Regional. Encuentro que congregd
por primera vez a toda la comunidad del pro-
grama WISE Latin America (Argentina, Colom-
bia, Ecuador, Peru): emprendedoras, mentores,
profesores, aliados y potenciales inversores).

- Demo Day buscd visualizar el valor de em-
prendimientos de mujeres STEM vy reflejar la
importancia de su rol. Evento de 1 dia de dura-
cion, convocatoria interna dentro de la comu-
nidad WISE en Argentina.

- Programa de Mentorias WISE. Los proyectos
que pasaron por este Programa cuentan con
mentores asignados de acuerdo al nivel de de-
sarrollo del emprendimiento y las necesidades
de soportes especificas. “



OTROS DATOS SOBRE LAS ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA

|INGENIERIA

INDUSTRIA 4.0 - Formacién in company para
Mitsubishi (30 hs), Ternium (4 ediciones de 12

|ESCUELA DE EDUCACION

Congreso “Universidad y cambio organizacio-
nal ante los desafios de la Pandemia. Congreso
Universitario Internacional sobre Contenidos,
Investigacion, Innovacion y Docencia”, partici-
paron S. Miceli, A. Corengia y A. de Vicenzi.
Publicaciones: “’Desafios en la gobernanza de
las universidades argentinas ante las conse-

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

La Dra. Dolores Vicente fue Directora de la
mesa de defensa de la Linea de Investigacién
de la Licenciatura de Ciencias para la Familia:
(2020-2021), sobre “Vinculos intergeneracio-
nales en el Centro Educativo y Hogar de adul-

hs cada una), YPF-Mddulo de 14.0 (12 hs)

cuencias de la Pandemia”” S. Miceli, A. Coren-
giay A. De Vicenzi

“’La capacitacion laboral bajo la lupa: Expe-
riencia de diseflo de un proceso de evaluaciéon
de la transferencia de la capacitacion en orga-
nismos publicos. Estado Abierto””. S. Miceli, A.
Corengia y L. Ferndndez Fastuca.

tos mayores a través del aprendizaje servicio
solidario”. Instituto de Ciencias para la familia,
Universidad Austral y el Hospital Universitario
Austral.



UvT )
(UNIDAD DE VINCULACION
TECNOLOGICA)

Durante el ultimo afo la UVT profundizo el
trabajo con distintos grupos inversores intere-
sados en emprendimientos de orden cientifico
tecnoldgico, que paulatinamente estan apos-
tando por proyectos surgidos de grupos de
investigacion de la Universidad.

Esto nos ha permitido que la empresa Meton,
dirigida por el Dr Claudio Cavasotto, atraiga a
nuestro ecosistema a distintos profesionales
de areas criticas para su crecimiento, como

la bioingenieria, quimica, biologia molecular

y farmacologia clinica, con los cuales hemos
logrado acelerar el desarrollo experimental de
candidatos a tratamientos de enfermedades
regionales, como Zika y Dengue e incluso de
Covid-19, que estan siendo evaluados actual-
mente. Esto ha generado a su vez un gran nu-
mero de publicaciones en revistas cientificas
internacionales, de lo cual estamos muy orgu-
llosos, y nos ha acercado a nuestro objetivo,
gue es desarrollar farmacos innovadores para

enfermedades de alto impacto a nivel regional.

De manera similar, se esta trabajando con
distintos grupos de investigacion en multi-
ples proyectos con el objetivo de presentarlos
en convocatorias de financiacién privada en
los primeros meses de 2022 y consolidar la
propiedad intelectual de los desarrollos, des-

de una plataforma tecnoldgica de exosomas
humanos para diagndstico y terapéutica, hasta
un grupo de moléculas, terapia celular y trata-
mientos de medicina regenerativa, algunos de
ellos ya patentados. Es importante destacar,
entre estos, los desarrollos de Immunalgia,
empresa creada por nuestros investigadores el
Dr Marcelo Villar y el Dr Pablo Brumovsky, de-
dicada al desarrollo de opciones terapéuticas
para el dolor crénico, que ha sido apoyada por
la UVT para el disefio de convenios y busque-
da de capital, y estd cercana a avanzar hacia
los ensayos clinicos de su primera molécula, el
IMT504, que promete ser un salto cualitativo
en el tratamiento del dolor crénico.

Todos estos proyectos comparten una esen-
cia que los hace trascendentes para nuestra
Universidad: son nuestros investigadores los
creadores de estas tecnologias de enorme
potencial de impacto social. La UVT es una
herramienta para potenciar esta capacidad
creativa y cientifica para beneficio de nuestra
Universidad y de la sociedad entera. Los bene-
ficios que este tipo de proyectos generen para
la Universidad serdn en el futuro re-invertidos
para aumentar las capacidades de Ciencia

y Tecnologia de la Universidad Austral, y asi
colaborar en el posicionamiento de la Univer-
sidad Austral como Universidad creadora de
conocimiento.
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CANTIDAD DE PROFESORES
SEGUN UNIDAD ACADEMICA

Unidad Académica Varones Mujeres
Total general 1.065 596 469
Facultad de Ciencias Biomédicas 420 182 238
Facultad de Ciencias Empresariales 133 80 53
Sede Pilar 47 28 19
Sede Rosario 86 52 34
Facultad de Ingenieria 130 97 33
Facultad de Derecho 125 91 34
Facultad de Comunicacidn 97 46 51
IAE Business School 85 72 13
Escuela de Educacién 32 1 21
Instituto de Ciencias para la Familia 23 3 20
Instituto de Filosofia 20 14 6

Fuente: Universidad Austral

CANTIDAD DE PROFESORES

CON DOCTORADO
SEGUN UNIDAD ACADEMICA

Unidad Académica Varones Mujeres
Total general 286 178 108
Facultad de Ciencias Biomédicas 94 47 53
IAE Business School 42 35 7
Facultad de Derecho 41 37 4
Facultad de Comunicacion 26 15 n
Facultad de Ciencias Empresariales 26 16 10
Sede Pilar 7 5 2
Sede Rosario 19 1 8
Instituto de Filosofia 20 14 6
Facultad de Ingenieria 19 13 6
Escuela de Educacion 17 7 10
Instituto de Ciencias para la Familia 1 - 1

Fuente: Universidad Austral



CANTIDAD DE PROFESORES

POR DEDICACION
SEGUN UNIDAD ACADEMICA

Unidad Académica Total Exclusiva Semi- Simple
Exclusiva

Total general 1.065 188 133 744

Facultad de Ciencias 420 48 31 347

Biomédicas

Facultad de Ciencias 133 17 32 84

Empresariales

Sede Pilar 47 7 12 28

Sede Rosario 86 10 20 56

Facultad de Ingenieria 130 17 15 98

Facultad de Derecho 125 29 17 79

Facultad de Comunicacion 97 18 9 70

IAE Business School 85 45 4 36

Escuela de Educacion 32 5 5 22

Instituto de Ciencias 23 6 17 -

para la Familia

Instituto de Filosofia 20 3 3 14

Fuente: Universidad Austral



VISITAS Y/O PARTICIPACIONES ONLINE

DE PROFESORES

A OTRAS UNIVERSIDADES

Astoul Bonorino, Carolina

Simposio internacional de FLASIC (Federacion
latinoamericana de Simulacién clinica y segu-
ridad de paciente)

Asla, Mariano
Universidad de Valladolid, Espafa. Disertante
en diversos seminarios de la Facultad de Filo-
sofia y Letras.

Ayala, Natalia
AMEE 2021 (Asociation for Medical Education
in Europe), participacion online.

Bertella Maria Adela, Grebe Maria de la Paz,
Gonzalez Aguilar Josefina, Bertolino Eliff
Lourdes y Moore Cecilia

Universidad de la Sabana, Universidad de
Piura, Universidad de los Andes, Universidad
Panamericana, Universidad de Navarra, Uni-
versidad Austral “Proyecto de Internalizaciéon”

Blasco, Sebastian
Universidad de Piura, Peru (online), Universi-
dad del Istmo, Guatemala (online)

Bosch, Juan
AMEE 2021 (Asociation for Medical Education
in Europe), participacion online.

Bueri, José

Participacion en el Workshop sobre tratamien-
to de Enfermedad de Parkinson avanzada.
Workshop online sobre uso de Apomorfina en
Enfermedad de Parkinson.

Campos, Soledad
AMEE 2021 (Asociation for Medical Education
in Europe), participacion online.

Centeno, Angel
AMEE 2021 (Asociation for Medical Education
in Europe), participacion online.

De Antueno, Pilar

Instituto Nacional del Cancer (Ministerio de
Salud de la Nacidn), participacion en el We-
binar “Comunicacién para equipos de salud:
Malas noticias en pandemia”

- Universidad Catodlica Argentina, docente en
curso online “Bioética y Cuidados Paliativos”
- UBA, Facultad de Derecho, docente en la
clase “Nuevos desafios en la salud” en la
Maestria en Magistratura

Grebe, Maria de la Paz

Disertante. TUFH Conference -Best practices
of a Safe Primary Health Center during the
COVID pandemic .

Paez, Gustavo

UNESCO, Congreso de la red bioética, presen-
taciéon de un articulo sobre la Capacidad de
los pacientes mayores.

Paladino, Soledad

- Universidad Istmo, Guatemala. Disertacion
online “Cuestiones éticas del uso de la Inteli-
gencia Artificial en Medicina”

- Universidad de los Andes, Chile. Disertacion
online “Cuidado e Inteligencia Artificial: Una
reflexion necesaria, XVI Seminario Internacio-
nal de Enfermeria”

Rodriguez Aguirre, Patricia

“The European Sociological Association, Bar-
celona, Espana. Disertante en la Conferencia
“Sociology of children and childhood”.
Universidad de Tampere, Finlandia. Disertante
en la Conferencia “Childhood and Time”.

Schottlaender, Lucia

- Sociedad Neuroldgica Argentina Grupo de
Enfermedades en Sistema Nervioso Periférico,
disertante en la Jornada Médica de Avances
en Esclerosis Lateral Amiotrofica

- Disertante en Unconference Singularity Uni-
versity-SCMS

- Congreso Latinoamericano de Genética
ALAG”

Torres Ceferino, Maria Verdnica

- Hemispheric University Consortum Conver-
saciones sobre el futuro (Anfitridon Universidad
Nacional de Costa Rica). Disertacion online.

- Global Sustainability Forum del Programa de
Naciones Unidas para el desarrollo. Diserta-
cion online.



|COMUNICACION

Grillo, Maria del Carmen
Universidad Catdlica de San Pablo, Peru

Pittaro, Esteban
Universidad de Montevideo, Uruguay

Trossero, Ignacio y Frias, Marcela
Universidad Catdlica Reina y Madre, Republica
Dominicana

Trossero Ignacio, Bosch Teresa, Aguilar Flo-
rencia y Frugoli Lucila (alumna)
UANL-México. Foro del conocimiento interna-
cional, ponencia: El worldbuilding como meto-
dologia de innovacion e impacto social.

Toller, Verdnica
Universidad Panamericana, México

Gabriela Fabbro
Universidad de La Sabana, Colombia
Universidad de Sevila, Espafia

IDERECHO

Yacobucci, Guillermo y Gonzalez Guerra,
Carlos
Universidad de Navarra, Espafa (profesores)

Ramirez, Alejandro Horacio

Instituto Tecnoldgico Auténomo de México
(ITAM). Segunda Jornada Nacional de Dere-
cho Comercial. Clase sobre las sociedades
andénimas simplificadas y sus limitaciones.
Evento Online

Abreu, Gustavo
Universidad de los Andes, Chile. Clase online.

Balbin, Sebastian

Universidad de San Carlos de Guatemala,“La
Empresa Mercantil” para el Doctorado en De-
recho

Tributario y Mercantil, clase online.

Gattinoni, Maria

Clases en la Especializaciéon sobre Proteccion
internacional de los Derechos Humanos, Uni-
versidad de Piura. Diplomatura en Derechos
Humanos, Universidad de Piura.

Albarello, Francisco

Universidad Sergio Arboleda, Colombia
Universidad Veracruzana, México
Universidad Técnica de Machala, Ecuador”

Rivera, Reynaldo

Riga Business School, Letonia
Universidad del Istmo, Guatemala
University of Birmingham

Jalkh, Heidi

Latin American Biodesign symposium 2021.
Universidad de los Andes. Bogota, Colombia
Biodesign Challenge by Sistemas Materiales,
Universidad de Buenos Aires.

Universitat zu Berlin. Grupo de investigacion
“Material Form Function”, Alemania

Garcia, Fausto

IPADE Business School, México

Tamburrini, Paz

Universidad Autdnoma de Barcelona, Espafa

Castineira, Sebastian
Universidad e Instituto de México

Sagliés, Sofia

- Instituto Palestra de Lima, con la colabora-
cién del Area de Derecho Constitucional de la
UCLM. Directora en el Programa de “Control
de convencionalidad e interpretacién de con-
formidad en el sistema interamericano” - U-II-
RESODH, docente del mdédulo de Proteccion
nacional de Derechos Humanos en la maestria
en Litigio estratégico - Colegio de Abogados
de México, Capitulo occidente, Diplomado In-
ternacional en Argumentacién Constitucional
vy Legaltech” docente del médulo de argumen-
tacion juridica.

Dabadie, Maria Rosa

Invitada a presentar el libro “Manual minimo
de argumentacion juridica. La razon practica”
autor Dr. Roberto Lara Chagoyan, en la Licen-
ciatura en Ciencia Forense de la UNAM

Duelo, Isabel

Invitada por el Poder Judicial de Republica
Dominicana a dar una Conferencia Taller para
periodistas y magistrados. “Obstaculos y de-
safios para periodistas y magistrados”.



Perotti, Alejandro

Universidad Catodlica del Uruguay, Universidad
del Externado de Colombia, Fundacidn Kon-
rad Adenauer. “Diplomado Internacional: La
integracion econdmica como factor de paz:

un ejercicio critico y comparativo de las inte-
graciones Europa y Latinoamérica”. “Otros
procesos de integracion: de la ALALC a la
ALADI. El Mercosur. Vinculaciéon con el GATT vy
la OMC.

Palma, Luis

Profesor en Paraguay, en la Universidad Nihon
Gakko, para el dictado de asignaturas de la
Maestria y el Doctorado en Derecho y Relacio-
nes Internacionales

[INGENIERIA

De La Torre, Alejandro

Universidad de Graz Austria - GeoForschungs
Zentrum de Potsdam - Forschungs Zentrum
Juelich

Lau Alberdi, Jerénimo

Universidad de Georgetown, EEUU. Estancia
de investigacion para realizacion de LLM.
Vitetta, Mariano

Louisiana State University - Estancia de Inves-
tigacion.

Garcia-Mansilla, Manuel

Presentacion por parte de la FD UA en la
Catedra Latinoamericana de Lenguaje Claro
(on-line).

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Buenos Aires

Nofal Sebastian y Brea Agustin
Universidad Diego Portales, Chile

Favarel, Ignacio
Peter B. Gustavson School of Business, Univer-
sity of Victoria, Canada

Arroyo, Alejandro
Colegio de Estudios Superiores de Administra-
cion, Colombia

Del Rio, Dolores

Universidad de Victoria, Canada - European
Group of Organizational Studies, Amsterdam,
The Netherlands - EURAM Doctoral Collo-
quium - Academy of Management Annual
Meeting

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Rosario

Masco, Gabriel
[EM - Uruguay

Steiger, Carlos

Universidad de Piura, Peru - Universidad de la
Empresa, Uruguay - University of Casino and
Lazio Meridionale, Italia



|ESCUELA DE EDUCACION

Assirio, Juan

Universidad de La Sabana, Colombia - REDI-
FAM (Red Institutos Universitarios Latinoamie-
ricanos de Familias)

Sanchez Agostini, Carolina

Global week, en el TEC de Monterrey, México -
Conferencista en el Il Congreso de Educacion
de la Afectividad y la Sexualidad de la Univer-
sidad Francisco de Vittoria, Espafia

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

Castro Sanchez, Mariangeles
Facultad de Derecho, Universidad Panamerica-
na de México - Unversity of Birmingham.

Narbais, Francisco
University of Birmingham.

Stock, Susana
Universidad de Cuenca, Ecuador - Universidad
de Peru

Dimier de Vicente, Dolores y Bolzon, Lorena
Universidad Nacional Auténoma de México

Arruti de Alais, Cristina
Universidad Catdlica del San Pablo, Peru - Uni-
versidad de Cuenca, Ecuador

[INSTITUTO DE FILOSOFIA

Franck, Juan F.
Pontificia Universidad Catodlica de Chile, Chile -
Universidad de Montevideo, Uruguay

Vanney, Claudia
Universidad Técnica Particular de Loja, Ecua-
dor

[IAE BUSINESS SCHOOL

Vassolo, Roberto y Weisz, Natalia
Universidad de Carolina del Sur, Estados Uni-
dos

Sarria Allende, Virginia
Universidad de Montevideo, Uruguay

Crespo, Ricardo

Faculty of Economic Sciences, University of
Warsaw. Polonia - University of California, San
Diego. Estados Unidos

Vatrano, Maria Alejandra y Verzero, Marcela
Universidad Cardenal Herrera, Espaia

Assirio Juan, Vicente Dolores y Randle José
Maria
Fundacion Icef, El Salvador

Randle, José Maria
Congreso Internacional de Educacion Catdlica.
PUC Chile.

Dimier de Vicente, Dolores

Instituto de la Familia, Guayaquil, Ecuador -
Universidad de Cuenca, Ecuador - Radio Maria,
Chile

Mesurado, Belén
Corporacion Universitaria lberoamericana,
Colombia

Sanguineti, Juan José
Universidad de Navarra, Espafa - Pontificia
Universita della Santa Croce, Italia

Debeljuh, Patricia

Escuela de Gobierno IDE Business School,
Ecuador - Universidad del Istmo, Guatemala -
Universidad de los Hemisferios, Ecuador
D’Elia, Manuel

Universidad Panamericana, Mexico

Hermans, Michel

Univ. ESAN - Graduate School of Business, Peru
- Univ. EAFIT - Business School. Colombia

IDE Business School. Ecuador



Garcia Sanchez, Javier
Universidad de Montevideo, Uruguay

Zamprile, Alejandro

INALDE, Universidad de la Sabana, Colombia
- BARNA, Republica Dominicana - ISE, Brasil -
PAD, Universidad de Piura

Fernandez, Pablo
Universidad de Montevideo, Uruguay

Mileo, Mariano
UNIS Business School, Guatemala

Fay, Patricio
Darden School of Business, University of Virgi-
nia, Estados Unidos

Corrales, Joise Maria
ESE, Universidad de los Andes, Chile

Preve, Lorenzo
Universidad de Montevideo - Universidad de la
Republica, Uruguay

Kleinhempel,Matthias
Universidad del Istmos, Guatemala

Farchi, Tomas
University of Oxford, Gran Bretafia - RWTH
Aachen University, Alemania

Sarria Allende, Virginia
IDE Business School, Ecuador

VISITAS Y/O PARTICIPACIONES ONLINE
DE PROFESORES EXTRANJEROS

Svensson, Camilla
Karolinska Institutet (Suecia)

Feng, Bin
University of Connecticut (Estados Unidos)

Hanani, Menachem Hebrew
University of Jerusalem (lIsrael)

Jessen, Kristjan
University College of London (Reino Unido)

Fry, Chris
University of Bristol (Reino Unido)

Calabresi, Peter
Johns™ Hopkins School of Medicine (Estados
Unidos)

Liddelow, Shane
New York University (Estados Unidos)

Taylor, Bradley
University of Pittsburgh (Estados Unidos)

Beirowski, Bogdan
University of Buffalo (Estados Unidos)

Kriegstein, Arnold
University of California San Francisco (Estados
Unidos)

Hasel, Philip
New York University (Estados Unidos)

Mattar Cuhna, Thiago
Universidad de San Pablo (Brasil)

Marzec, Michal Tomasz
University of Copenhagen (Dinamarca)

Mulder, Jan y Adameyko, Igor
Karolinska Institutet (Suecia)



|COMUNICACION

Galdén Lépez, Gabriel
Universidad CEU San Pablo (Espaia)

Perez Guerrero, Ana Maria
Universidad de la Sabana (Colombia)

Mc Dowell, Alex
University of Southern California (Estados
Unidos)

Uribe Jongbloed, Enrique
Universidad Externado de Colombia (Colom-
bia)

IDERECHO

Garcia Novoa, Cesar
Universidad de Santiago de Compostela (Es-
pafa)

Pistone, Pasquale
International Bureau of Fiscal Documentation
(Paises Bajos)

Hoyos, Catalina
Universidad del Rosario (Colombia)

Taveira Torres, Heleno
Universidad de Sao Paolo (Brasil)

Paton Garcia, Gemma
Universidad de Castilla-La Mancha (Espafia)

Villar Ezcurra, Marta
Universidad CEU San Pablo (Espaia)

Annacondia, Fabiola
International Bureau of Fiscal Documentation
(Paises Bajos)

Vazquez, Juan Manuel
Universidad de Amsterdam

Camejo Catalina, Loaiza Keel Carlos y Barrera
Jorge
Universidad de Montevideo (Uruguay)

Ordelin Font, Jorge

UNAM / Cuba-México

Fariflas, Rafael

Confederacion Internacional de Sociedades de
Autores y Compositores (CISAC) (Venezuela)

Scolari, Carlos
Universidad Pompeu Fabra (Espana)

Santillan, Katia
Universidad de Ciencias Aplicadas (Peru)

Sardi, Diego
UM, Montevideo (Uruguay)

Gonzalez Gonzalez, Oscar
Universidad Autdonoma de Nuevo Ledn (Méxi-
co)

Olarte, Jorge

Universidad de los Andes, la Universidad del
Rosario y la Universidad Externado de Colom-
bia (Colombia)

Azuaje Pirela, Michelle
Universidad Autdnoma de Chile (Chile)

Rosati, Eleonora
Stockholm University (Suecia)

Morales, Ménica y Melo, Graciela
Universidad del Externado de Colombia (Co-
lombia)

Ruiz, Julian David
Centro Colombiano del Derecho de Autor (CE-
COLDA) (Colombia)

Greenspan, David
Experto Organizacion Mundial de la Propiedad
Intelectual - OMPI (Estados Unidos)

Bejar Rivera, Luis José
Universidad Panamericana (México)

Silva Sanchez Jesuis y Ragués Ramén
Universidad Pompeu Fabra (Espana)

Vera Vega, Jaime
Universidad Catolica de Valparaiso (Chile)

Ortiz de Urbina, Iiigo
Universidad Complutense de Madrid (Espaia)

Garcia Cavero, Percy
Universidad de Piura (Peru)



Agustina, José R.
Universidad Abat Oliba (Espaia)

Jimenez, Jorge
Escuela Judicial del Reino de Espafa

Arellano, Jaime
Centro de Estudios de Justicia de las Américas

Zoraida Garcia Castillo
Facultad de Medicina de la UNAM

Casanova, Miguel
Decano de la Facultad de Derecho de la Uni-
versidad de Montevideo (Uruguay)

Sheppard, Marcelo
Director de Posgrados de la Facultad de De-
recho de la Universidad de Montevideo (Uru-

guay)

Rodriguez-Arana Munoz, Jaime
Universidad de La Corufia (Espana)

[INGENIERIA

Galli Marianna, Perfumo Maria Soledad, Mo-
yano Silvina Andrea, Catalini Carlos Gastén
y Vulcano Juan José

Universidad Catolica de Coérdoba

Campuzano Ana Belén, Rodriguez Maseda
Juan C, Hernandez Corchete Juan Antonio
y Sanchez Zulima

Espana

Cordero Eduardo y Camacho Gladys
Chile

Frachia Fabrizzio y Casetti Luisa
Italia

Manrique Villannueva Jorge Eliecer, Valencia
Liliana y Santofimio Jaime
Colombia

Velazquez Diaz, Milton
Ecuador

Moron Urbina, Juan Carlos
Peru

Campusano Guillermo , Adriana
Mexico

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Rosario

Muioz Ximena y Real Gonzalo}
IE Business School (Espafia)

Gallo Andrés
UNF (Estados Unidos)

Russo, Carlo
University of Casino and Lazio Meridionale
(ltalia)

|[ESCUELA DE EDUCACION

Brunner, José Joaquin
Profesor de la Universidad Diego Portales
(Chile)

Abut, Daniel

Stern School of Business, New Yotk Univ., NY
(Estados Unidos) - IE, Instituto de Empresa
(Espana)

Boyer, Chris
University of Tennessee (Estados Unidos)

Pesakovic Gordana
Webster University, Misouri (Estados Unidos) -
Herzing University, FL (Estados Unidos)

Francesc, Pedro
Universitat Pompeu Fabra (Espafa)



|CIENCIAS PARA LA FAMILIA

Harvard, Alex
Rusia

[INSTITUTO DE FILOSOFIA

Tabaczek, Mariusz
Pontifical University of St Thomas Aquinas
(Polonia)

Pinsent, Andrew
University of Oxford (Inglaterra)

Gasser, Georg
Universidad de Innsbruck (Austria)

[IAE BUSINESS SCHOOL

Guillén, Manuel

Universidad de Valencia, Espafa - Profesor Vi-
sitante en el Programa de Human Flourishing
en la Universidad de Harvard (USA)

Grau Grau, Marc

Universidad Internacional de Catalufa (Espa-
na)

Moreno, Alejandra

Universidad Panamericana (México)

Dimov, Dimo
Bath University - Management School (electiva
doble escudo con IAE)

Wookey, Charles
Blueprint for better business ( Electiva doble

Pierson, Michael
USA

Herrero, Ménica
Universidad de Navarra (Espafa)

Fazio, Mariano
Pontificia Universita della Santa Croce (ltalia)

Barbaranelli, Claudio
Sapienza Universita di Roma (ltalia)

escudo Business as a Force for Good)

Taylor, Alison
NYU (USA)
Vaccaro, Antonio
IESE (Espana)

Lambsdorff, Graf
Universidad Passau (Alemania)

Drobetz, Wolfgang
Universidad de Hamburgo (Alemania)

Nelson, Josephine
Harvard Business School (USA)



DISTINCIONES RECIBIDAS

POR PROFESORES

Brumovsky, Pablo

1st Prize - Innova Salud Competition, Minis-
terio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Productiva de la Republica Argentina. “Drug
development for pain treatment”. 1.000.000
ARS.

Rodriguez Aguirre, Patricia

Miembro de la ESA (European Sociological As-
sociation) 2021- 2022 en tematicas de investi-
gacion dentro de las areas de Sociologia de la
infancia, sociologia de las emociones y méto-
dos cualitativos.

|COMUNICACION

Fabbro Gabriela, Elizalde Luciano y Fernan-
dez Pedemonte Damian

Recibieron distinciones por sus 30 afos de
trabajo y dedicacién en la Uniersidad Austral.

Sanchez, Maria

Fue designada Presidenta del Consejo Con-
sultivo Internacional de la Facultad de Arqui-
tectura de la Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn, Monterrey, Mexico.

IDERECHO

Cérdoba, Marcos
Orden al Mérito de la Republica de ltalia en
grado de “Caballero de Gran Cruz”

Santarelli, Fulvio

Premio Academia otorgado por la Academia
Nacional de Derecho y Ciencias Sociales de
Buenos Aires (2020)

Leiva Fernandez, Luis F.

Seminario Internacional de Derecho Civil en Ho-
menaje al Prof. Dr. Luis Leiva Fernandez organiza-
do por la Universidad Nacional del Nordeste. UNNE

Santiago, Alfonso
Personalidad destacada por la Legislatura de
la Ciudad de Buenos Aires

Vigo, Rodolfo Luis
Presea “Dr. Rodolfo Luis Vigo” y Doctor Honoris
Causa por la Universidad Catdlica de Santa Fe

Villar, Marcelo José
Fue nombrado Presidente de la UVT (Unidad
de Vinculacién Tecnoldgica)

Valdez, Ratl

Fue incorporado el 1° de julio de 2021 como
Académico de la ANM (Academia Nacional de
Medicina)

Centeno, Angel

Ha sido incorporado como miembro ejecuti-
vo del National Board of Medical Examiners
(NBME), a partir del mes de marzo de 2021.

Fabbro, Gabriela

Fue designada miembro de Orbicom, la Red
de Catedras UNESCO de Comunicacion. Miem-
bro de Orbicom - Red de Catedras UNESCO
de Comunicacion - Julio 2021

Budassi, Sonia

Gano el primer premio del concurso literario
del Fondo Nacional de las Artes, en la categoria
cuento, con su obra “Animales de compania”.

Rapela, Miguel

Reconocimiento de la Social Science Research
Network (SSRN) por el articulo de su autoria
“Ley 20.247 de Semillas y Creaciones Fitoge-
néticas - Analisis de los proyectos de reforma
y del dictamen de las comisiones”, publicado
en Anales de Legislacion Argentina -ADLA-,
Editorial Thomson Reuters La Ley, Aflo LXXIX.
- Reconocimiento de la Social Science Re-
search Network (SSRN) por el articulo en
coautria con Gustavo Schotz “”COVID-19,
Derechos de Propiedad Intelectual y Licencias
Obligatorias””, publicado en “La Ley”, Editorial
Thomson Reuters, Aflo LXXXIV.

- Reconocimiento de la Pharmaceutical Scien-
ce Research Network (PharmSciRN), selec-
cionando este articulo para su inclusién en el
lanzamiento de PharmSciRN como parte del
area de PharmSciRN: Pharmaceutical Intellec-
tual Property Protection (Topic), Pharmaceuti-
cal Business e Journal.



|INGENIERIA

Dr. Alejandro de La Torre

Profesor, Investigador elegido para Clase Ma-
gistral, obtiene reconocimiento por su trabajo
de investigacion.

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Buenos Aires

Alfredo Romano

En el marco de los premios TOYP, fue galar-
donado como uno de los 10 jovenes sobresa-
lientes de Buenos Aires en el rubro servicios
humanitarios y voluntarios.

[INSTITUTO DE FILOSOFIA

Ignacio Silva

Fue nombrado Miembro del Centro de Estu-
dios en Ciencia y Religidon, de la Universidad
Popular Auténoma del Estado de Puebla, Mé-
xico, por el periodo 2021-2023.

Mariano Asla

Fue nombrado Miembro consultor del CINET
(Centro Internacional de Neurociencia y Etica)
de la Fundacioén Tatiana Pérez de Guzman el
Bueno, Espana.

Claudia Vanney

Fue nombrada:

- Miembro del Centro de Estudios en Ciencia y
Religiéon de la Universidad Popular Auténoma
del Estado de Puebla, Mexico (periodo 2021-
2023),

- Miembro del Consejo Académico de Vincu-
lacion de la Facultad de Filosofia y Humani-
dades de la Universidad Popular Auténoma
del Estado de Puebla, Mexico (periodo 2021-
2023),

[IAE BUSINESS SCHOOL

Michel Hermans

Board Member, Academy of International Bu-
siness - Latin America Chapter, 2021-2023
School-nominated participant, Wharton Global
Faculty Development Program, University of
Pennsylvania (USA), Agosto 2021

- Miembro del Consejo Asesor Internacional
del CINET (Centro Internacional de Neurocien-
cia y Etica) de la Fundacion Tatiana Pérez de
Guzman el Bueno, Espafa;

- Miembro del Jurado de la “”’Clase Magistral
de Investigacion”” y del “”Premio Joven In-
vestigador”” de la Universidad de Piura, Peru
(periodo 2021-2023);

- External Advisor de la IFES Logos and Cos-
mos Initiative, USA (periodo 2021-2023);

- Miembro del panel evaluador de la iniciativa
“’Launching Experimental Philosophy of Reli-
gion””, Hillsdale College, USA.

13

Belén Mesurado

Fue nombrada secretaria de la Asociacion Ar-
gentina de Ciencias del Comportamiento (pe-
riodo 2021-2023) y miembro de la comision
asesora de PIC e Ingresos a CIC del CONICET
(periodo 2021-2022).



DESARROLLO DOCENTE
(PROFESORES QUE OBTUVIERON TITULO

DE MAESTRIA O DOCTORADO)

Guadalupe Grimaux y Pilar De Antueno
Titulo de Magister en Bioética por la Universi-
dad de Murcia

Sebastian Blasco

Maestria en Psicologia del Deportes - Universi-
dad Nacional de Educacion a Distancia UNED
- Espana

Malena Sayal

Defensa de Tesis de Maestria. Facultad Lati-
noamericana de Cs. Sociales (FLACSO) Titulo:
“Saberes y sentidos sobre la formacién peda-
gdgica. La mirada de los docentes de medici-
na”

Josefina Gonzalez Aguilar
Doctorado en Psicologia por la Universidad
Catolica Argentina

Carolina Lomlomdjian

Defensa de Tesis Doctoral en la UBA: Estudio
de la comunicacidon y el lenguaje en el he-
misferio derecho. Investigacion de pacientes
con epilepsia del 16bulo temproral pre y post
lobectomia temporal.

|COMUNICACION

Manuel Iglesia

Defendio su Tesis en la Maestria de Ciencia Po-
litica y Sociologia de la Facultad Latinoameri-
cana de Ciencias Sociales (FLASCO) titulada
“Erving Goffman: alcances y limitaciones teo-
ricas de su perspectiva dramaturgica a partir
de conceptos y procedimientos de la escritura
dramatica, dirigida por el Dr. Esteban Maioli
(FLACSO-UCA-UNQ)

IDERECHO

Maria Valentina Aicega, Ignacio Strasser, Her-
nan Verly y Francisco Alterini
Obtuvieron su titulo de Doctor en Derecho.

Federico Piiero

Defensa de Tesis Doctoral titulada “Incorpora-
cion del biomarcador alfa-fetoproteina como
criterio de seleccion para trasplante hepatico
por hepatocarcinoma”.

Melisa Marquioni

Defensa de Tesis Doctoral, bajo el titulo “Papel
de los glucocorticoides y los progestagenos
en la supervivencia de las células de la retina”.

Candelaria Leiguarda

Defensa de Tesis Doctoral, bajo el titulo “Efec-
tos inmunomoduladores y potencial terapéuti-
co del IMT504 en ratas con dolor inflamatorio
persistente - Analisis celular, conductual y
farmacoldgico en roedores”.

Dra. Soledad Paladino

Recibio el premio “Henri de Lubac” por su
Tesis Doctoral, otorgado por el Institut francais
Centre Saint-Louis y la Embajada Francesa
ante la Santa Sede.

Victoria Tonelli

Defendid su Tesis de la Maestria en Analisis del
Discurso, en la Facultad de Filosofia y Letras
de la Universidad de Buenos Aires, titulada:
“Discurso politico y religioso en tiempos de
cambio: analisis comparativo de las represen-
taciones discursivas de la democracia en las
revistas Cabildo, Criterio y Nueva Tierra (1989-
201D

Julio Pablo Comadira y Fernando Comadira
Obtuvieron su titulo de Doctor en Derecho por
la Universidad Austral.

Adriel Fernandez Santander
Obtuvo su Maestria en Derecho



|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Rosario

Pablo Avalle
Obtuvo su MBA en el IAE

|ESCUELA DE EDUCACION

Ramiro Seré

Defendio su tesis de Maestria en Educacion

en UDESA titulada Valoraciones e impacto del
feedback en los procesos de practica reflexiva
de directivos. Analisis en un caso de formacion
continua de directores de escuelas secunda-
rias de la Provincia de Buenos Aires.

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

Dra. Dolores Dimier de Vicente

Recibe su doctorado en Humanidades por la
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Navarra, Espafa (en el marco de: Estudios
Contemporaneos e Interculturales). Tesis: Vincu-
los Intergeneracionales en la Familia: una invita-
cion a la plenitud personal. Calificacion: SUMMA
CUM LAUDE.

Alejandra Weibel
Especialista en Direccion de Instituciones Edu-
cativas (Universidad Austral)

Susana Stock

Magister en Politicas Publicas - Escuela de
Politica, de Gobierno y de Relaciones Interna-
cionales de la Universidad Austral. Trabajo Final:
“Coémo desarrollar un programa de fortaleci-
miento familiar para las familias vulnerables que

Patricia Bertoni
Obtuvo su Maestria en Finzanzas en la UA
sede Rosario

Ana Kupervaser

Defendio su tesis de Maestria en Ciencias
Sociales con orientacion en Educacion., FLAC-
SO, titulada El proceso de implementacion del
Programa de Evaluacion

Institucional del MinCyT en universidades
argentinas. Motivaciones, procesos, actores y
resultados.

concurren a los comedores comunitarios del
Partido de Pilar a través de una alianza estratégi-
ca publico-privada”. Trabajo final grupal: “Cémo
transformar a los comedores comunitarios en
agentes de cambio para la promocioén del desa-
rrollo humano. Una aproximacion a los comedo-
res comunitarios en el municipio de Pilar”.

Rosario Romero Victorica

Magister en Politicas Publicas - Escuela de Poli-
tica, Gobierno y Relaciones Internacionales de la
Universidad Austral.

Cristina Arruti de Alais

Master en Ciencias para la Familia. Universidad
de los Andes. Instituto de Ciencias para la Fami-
lia. Chile. Tema: El Noviazgo como camino hacia
el matrimonio.
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ALUMNOS POR UNIDAD ACADEMICA

(DIVIDIDOS EN MUJERES Y HOMBRES)

Total general

Total Pre-Grado
FACULTAD DE INGENIERIA
Tecnicatura Universitaria en Programacion

Total Grado
FACULTAD DE
CIENCIAS EMPRESARIALES
Licenciatura en Administracion
de Empresas
Sede Rosario
Sede Pilar
Contador Publico
Sede Rosario
Sede Pilar
Licenciatura en Economia Empresarial
Sede Rosario
Sede Pilar
Licenciatura en Negocios Digitales
Sede Rosario
Sede Pilar
Licenciatura en Agronegocios

FACULTAD DE COMUNICACION
Licenciatura en Comunicacion Social
Licenciatura en Diseno

FACULTAD DE INGENIERIA
Ingenieria Industrial
Ingenieria en Informatica
Ingenieria Biomedica

FACULTAD DE DERECHO
Abogacia
Sede Pilar
Sede CABA
Licenciatura en Ciencia Politica
Licenciatura en Relaciones Internacionales

ESCUELA DE EDUCACION

Licenciatura en Organizacion

v Gestion Educativa - (A distancia)

Profesorado Universitario de Educacion Primaria
Profesorado Universitario de Educacion Inicial
Profesorado Universitario para el Nivel Secundario
v Superior - Ciclo de Profesorado

Total

7.691

66
66

4.186
1.030

596

303
293
180
116
64
105
23
82
100
46
54
49

387
271
116

612
356
189

67

388
241
201

40
46
101

357
175

151

Varones

3.949

12
12

2.408
363

212

14
98
78
58
20
28
12
16
27
12
15
18

291
200
91

161
99
22
40

223
140
15
25
21
62

263
124

13

Mujeres

3.742

54
54

1.778
667

384

189
195
102
58
44
77
N
66
73
34
39
31

96
71
25

451
257
167

27

165
101
86
15
25
39

94
51

38



INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA
Licenciatura en Ciencias para la Familia

(Ciclo de Licenciatura) (A distancia)

Licenciatura en Orientacion Familiar (A distancia)

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Medicina

Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Nutricion

Total Posgrado

IAE - ESCUELA DE NEGOCIOS
Doctorado en Direccion de Empresas
Maestria en Direccion
de Empresas y Negocios - EMBA

Sede Pilar

Sede Pilar - Regional

Sede Pilar - CABA
Maestria en Direccion de Empresas - MBA
Maestria en Direccion
de Empresas - MBA (A distancia)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
Maestria en Agronegocios

Maestria en Economia Aplicada

Maestria en Finanzas

FACULTAD DE COMUNICACION
Doctorado en Comunicacion Social
Maestria en Gestion de la
Comunicacion en las Organizaciones
Maestria en Gestion de Contenidos
Maestria en Comunicacion Politica
Maestria en Comunicacion

para la Gestion del Cambio

FACULTAD DE INGENIERIA
Doctorado en Ingenieria
Maestria en Explotacion de Datos
v Gestion del Conocimiento
Sede Rosario
Sede CABA
Maestria en Gestion de Operaciones
Sede Rosario
Sede CABA
Especializacion en Ingenieria
v Gestion del Mantenimiento
Especializacion en Planificacion v Gestion de las
Tecnologias de la Informacion
Especializacion en Gestion
en Petroleo vy Gas

403
145

258

1.009
579
121
235
74

3.439
383
314

52
168
94
19
42

190
86
14
90

336
43
99

44
16
34

531
10
202

56
146
137

35
102

62

32

88

340
12

228
767
406

107

189
65

1.529
99
72

41
22
21
54
18
33
21
24
68
26
64
29
123
65
23
42
25

19

21

63
33

30

242
173
14
46

1.910
284
242

43
127
72
14
21

136
68
1
57

125
19
31

18
52

408
137

33
104
12
29
83
58

27

67



FACULTAD DE DERECHO

Doctorado en Derecho

Maestria en Derecho Empresario

Maestria en Derecho Administrativo
Maestria en Magistratura y Derecho Judicial
Maestria en Propiedad Intelectual

Maestria en Derecho

Maestria en Derecho Penal

Maestria en Derecho Tributario

Maestria en Politicas Publicas

Maestria en Derecho Civil

Maestria en Derecho

del Trabajo v Relaciones Laborales
Maestria en Politica, Derecho y Gestion Ambiental
Maestria en Relaciones Internacionales

ESCUELA DE EDUCACION

Doctorado en Educacion

Superior Universitaria

Maestria en Direccion de Instituciones Educativas
Especializacion en Direccion

de Instituciones Educativas

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA
Maestria en Intervencion en
Poblaciones Vulnerables (A distancia)

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Doctorado en Ciencias Biomedicas

Maestria en MecanicaVascular e Hipertension
Arterial

Maestria en Fisiopatologia, Bioguimica vy Clinica
Endocrinologica

Maestria en Diabetes Mellitus

Especializacion en Gestion

v Direccion de Instituciones de Salud
Especializacion en Enfermeria Neonatal
Especializacion en Enfermeria Oncologica
Especializacion en Cirugia General
Especializacion en Clinica Médica
Especializacion en Pediatria

Especializacion en Dermatologia
Especializacion en Ortopedia vy Traumatologia
Especializacion en Tocoginecologia
Especializacion en Terapia Intensiva
Especializacion en Cardiologia
Especializacion en Hematologia
Especializacion en Emergentologia
Especializacion en Gastroenterologia
Especializacion en Diagnostico por Imagenes

INSTITUTO DE FILOSOFIA

Doctorado en Filosofia, con orientacion
en Fundamentos de las Ciencias
Naturales vy Cognitivas

Maestria en Filosofia, con orientacion
en Fundamentos de las Ciencias
Naturales v Cognitivas

66 |

1.383
52
158
45
102
53
135
236
161
210
68
56

57
50

21
107
66

38

373
35
46
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INGRESANTES POR UNIDAD ACADEMICA
(DIVIDIDOS EN MUJERES Y HOMBRES)

Total Varones Mujeres
Total general 2.824 1.412 1.412
Total Pre-Grado 66 12 54
FACULTAD DE INGENIERIA 66 12 S4
Tecnicatura Universitaria en Programacion 66 12 54
Total Grado 1.327 768 559
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 367 125 242
Licenciatura en Administracion de Empresas 127 48 79
Sede Rosario 65 26 39
Sede Pilar 62 22 40
Contador Publico 28 il 17
Sede Rosario 21 9 12
Sede Pilar 7 2 5
Licenciatura en Economia Empresarial 82 27 55
Sede Rosario 23 12 N
Sede Pilar 59 15 44
Licenciatura en Negocios Digitales 103 27 76
Sede Rosario 46 12 34
Sede Pilar 57 15 42
Licenciatura en Agronegocios 27 12 15
FACULTAD DE COMUNICACION 135 102 33
Licenciatura en Comunicacion Social 82 57 25
Licenciatura en Diseno 53 45 8
FACULTAD DE INGENIERIA 155 51 104
Ingenieria Industrial 68 23 45
Ingenieria en Informatica 56 10 46
Ingenieria Biomedica 31 18 13
FACULTAD DE DERECHO 138 82 56
Abogacia 82 51 31
Sede Pilar 42 26 16
Sede CABA 40 25 15
Licenciatura en Ciencia Politica 21 10 N
Licenciatura en Relaciones Internacionales 35 21 14
ESCUELA DE EDUCACION 127 85 42
Licenciatura en Organizacion 63 38 25
v Gestion Educativa - (A distancia)
Profesorado Universitario de Educacion Primaria 2 2 -
Profesorado Universitario para el Nivel Secundario 62 45 17

v Superior - Ciclo de Profesorado



INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA
Licenciatura en Ciencias para la Familia

(Ciclo de Licenciatura) (A distancia)
Licenciatura en Orientacion Familiar

(A distancia)

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Medicina

Licenciatura en Enfermeria

Licenciatura en Psicologia

Licenciatura en Nutricion

Total Posgrado

IAE - ESCUELA DE NEGOCIOS
Maestria en Direccion de Empresas
vy Negocios - EMBA
Sede Pilar
Sede Pilar - Regional
Sede Pilar - CABA
Maestria en Direccion de Empresas - MBA
Maestria en Direccion
de Empresas - MBA (A distancia)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
Maestria en Agronegocios
Maestria en Finanzas

FACULTAD DE COMUNICACION
Maestria en Gestion de la
Comunicacion en las Organizaciones
Maestria en Gestion de Contenidos
Maestria en Comunicacion Politica
Maestria en Comunicacion

para la Gestion del Cambio

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestria en Explotacion de
Datos y Gestion del Conocimiento
Sede Rosario
Sede CABA
Maestria en Gestion de Operaciones
Sede Rosario
Sede CABA
Especializacion en Ingenieria
v Gestion del Mantenimiento
Especializacion en Gestion en Petroleo vy Gas

124
50

74

281
129
52
59
41

1.431

250
189

32
89
68
19
42

32
14
18

97
32

13
41
n

273
121

31
90
60

18
42
49
43

101
39

62

222
97
45
47
33

632

68
42

10
21
n

21

63
37

n

26
12

12

23
11

12

59
32

12

799

182
147

22
68
57
14
21

23
12
1

40
10

210
84

20
64
48
14
34
47

31



FACULTAD DE DERECHO

Doctorado en Derecho

Maestria en Derecho Empresario

Maestria en Derecho Administrativo
Maestria en Magistratura y Derecho Judicial
Maestria en Propiedad Intelectual

Maestria en Derecho

Maestria en Derecho Penal

Maestria en Derecho Tributario

Maestria en Politicas Publicas

Maestria en Derecho Civil

Maestria en Derecho

del Trabajo v Relaciones Laborales
Maestria en Politica, Derecho y Gestion Ambiental
Maestria en Relaciones Internacionales

ESCUELA DE EDUCACION
Doctorado en Educacion Superior Universitaria
Maestria en Direccion de Instituciones Educativas

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA
Maestria en Intervencion en
Poblaciones Vulnerables (A distancia)

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Doctorado en Ciencias Biomedicas
Maestria en Diabetes Mellitus
Especializacion en Gestion

v Direccion de Instituciones de Salud
Especializacion en Enfermeria Neonatal
Especializacion en Enfermeria Oncologica

535
10
61

30
41
41

62

86

36
61
27
27

27
26

85
45
40

N N

152
10

36

56
49

265

32
15
23
22
32
40
19
26
15

18
15
40

18
22

126

22

53
42

270

29
15
18
19

30

46
17
35
12
21

45
27
18
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ALUMNOS EXTRANJEROS

POR UNIDAD ACADEMICA

(NO INCLUYE LOS ALUMNOS

DE INTERCAMBIO)

(DIVIDIDOS EN MUJERES Y HOMBRES)

Total general
Total PRE-GRADO

FACULTAD DE INGENIERIA
Tecnicatura Universitaria en Programacion

Total GRADO

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
Licenciatura en Administracion de Empresas
Sede Rosario
Sede Pilar
Contador Publico
Sede Rosario
Sede Pilar
Licenciatura en Economia Empresarial
Sede Rosario
Sede Pilar
Licenciatura en Negocios Digitales
Sede Rosario
Sede Pilar
Licenciatura en Agronegocios

FACULTAD DE COMUNICACION
Licenciatura en Comunicacion Social

FACULTAD DE INGENIERIA
Ingenieria Industrial
Ingenieria en Informatica
Ingenieria Biomedica

FACULTAD DE DERECHO
Abogacia
Sede Pilar
Sede CABA
Licenciatura en Ciencia Politica
Licenciatura en Relaciones Internacionales

762

304

- w
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ESCUELA DE EDUCACION 34 22 12
Licenciatura en Organizacion 12 8 4
v Gestion Educativa - (A distancia)

Profesorado Universitario de Educacion Primaria - - -
Profesorado Universitario de Educacion Inicial - - -
Profesorado Universitario para el Nivel Secundario 20 14 6
v Superior - Ciclo de Profesorado

INSTITUTO DE CIENCIAS PARA LA FAMILIA 35 31 4
Licenciatura en Ciencias para la Familia 9 8 1
(Ciclo de Licenciatura) (A distancia)
Licenciatura en Orientacion Familiar (A distancia) 26 23 3
FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS 124 82 42
Medicina 93 61 32
Licenciatura en Enfermeria 7 7 -
Licenciatura en Psicologia 22 13 9
Licenciatura en Nutricion 2 1 1
Total POSGRADO 457 176 281
IAE - ESCUELA DE NEGOCIOS 47 18 29
Doctorado en Direccion de Empresas 2 - 2
Maestria en Direccion de Empresas 30 1 19
v Negocios - EMBA

Sede Pilar 2 - 2

Sede Pilar - Regional 22 8 14

Sede Pilar - CABA 6 3 3
Maestria en Direccion de Empresas - MBA 4 2 2
Maestria en Direccion de Empresas - MBA
(A distancia) N 5 6
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 19 3 16
Maestria en Agronegocios 16 3 13
Maestria en Economia Aplicada 2 - 2
Maestria en Finanzas 1 - 1
FACULTAD DE COMUNICACION 58 34 24
Doctorado en Comunicacion Social 18 10 8
Maestria en Gestion de la 7 6 1
Comunicacion en las Organizaciones
Maestria en Gestion de Contenidos 7 6 1
Maestria en Comunicacion Politica 22 9 13
Maestria en Comunicacion 4 3 1

para la Gestion del Cambio



FACULTAD DE INGENIERIA
Doctorado en Ingenieria
Maestria en Explotacion de Datos
v Gestion del Conocimiento
Sede Rosario
Sede CABA
Maestria en Gestion de Operaciones
Sede Rosario
Sede CABA
Especializacion en Ingenieria
vy Gestion del Mantenimiento
Especializacion en Planificacion
vy Gestion de las Tecnologias de la Informacion
Especializacion en Gestion en Petroleo v Gas

FACULTAD DE DERECHO

Doctorado en Derecho

Maestria en Derecho Empresario

Maestria en Derecho Administrativo
Maestria en Magistratura y Derecho Judicial
Maestria en Propiedad Intelectual

Maestria en Derecho

Maestria en Derecho Penal

Maestria en Derecho Tributario

Maestria en Politicas Publicas

Maestria en Derecho Civil

Maestria en Derecho del Trabajo

v Relaciones Laborales

Maestria en Politica, Derecho y Gestion Ambiental
Maestria en Relaciones Internacionales

ESCUELA DE EDUCACION

Doctorado en Educacion Superior Universitaria
Maestria en Direccion de Instituciones Educativas
Especializacion en Direccion

de Instituciones Educativas

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS
Doctorado en Ciencias Biomedicas
Maestria en Mecanica Vascular

e Hipertension Arterial

Maestria en Diabetes Mellitus
Especializacion en Gestion y Direccion
de Instituciones de Salud
Especializacion en Enfermeria Neonatal
Especializacion en Enfermeria Oncologica
Especializacion en Pediatria
Especializacion en Terapia Intensiva
Especializacion en Hematologia
Especializacion en Emergentologia
Especializacion en Gastroenterologia

INSTITUTO DE FILOSOFIA
Doctorado en Filosofia, con orientacion en

Fundamentos de las Ciencias Naturales v Cognitivas

Maestria en Filosofia, con orientacion en

Fundamentos de las Ciencias Naturales v Cognitivas

Fuente: Universidad Austral
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DISTINCIONES A ALUMNOS

|COMUNICACION

Juana Weihmiiller

Presentacion del trabajo de investigacion
basado en el impacto de las redes sociales de
la Posta Sanitaria Las Lilas en la comunidad

de los barrios Las Lilas y Monterrey, en Derqui,
Pilar, provincia de Buenos Aires. En el VII Con-
greso Internacional: “Transformacion social
para el desarrollo humano sostenible organiza-
do por la Universidad Austral en colaboracion
con OSDE, SIEMENS Fundacion, Loi Suites
Hoteles y el Sheraton Pilar Hotel & Convention

Maria Alejandra Betancourt Riveira
Presentacion del trabajo de investigacion
basado en el impacto de las redes sociales
de la Posta Sanitaria Las Lilas en la comuni-
dad de los barrios Las Lilas y Monterrey, en
Derqui, Pilar, provincia de Buenos Aires. En el
VIl Congreso Internacional: “Transformacion
social para el desarrollo humano sostenible”,
organizado por la Universidad Austral en
colaboraciéon con OSDE, SIEMENS Fundacion,
Loi Suites Hoteles y el Sheraton Pilar Hotel &
Convention.

Camille Curat
Finalista en el Certamen Proyecta de la Univer-
sidad CEU Cardenal Herrera, Valencia.

IDERECHO

Sebastian Sanchez Polanco,

Rodrigo Gozalbez y Lucio Adansa

Crearon una ONG denominada ELAPI -Escuela
Latinoamericana de Propiedad Intelectual, que
ha sido seleccionada como miembro observa-
dor por la Organizacion Mundial de la Propie-

dad Intelectual.

Daniela Piombo

Medalla Honor en Maestria en Derecho Penal
Universidad Pompeu Fabra- Universidad de
Barcelona

Agustin Puppio
Fue designado Juez del Tribunal de Impugna-
cion en Tucuman

Milena Briones, Rosario Camara, Maria Chie-
rasco, Ernestina Baiona, Dolores Andrade,
Mali Steverlynck, Cande Pefia y Juli Rotta
Para la Empresa alemano-suiza HAPE: Cola-
boracion en el desarrollo de un nuevo juguete
para la ejercitacion del pensamiento logico en
ninos.

Inés Maria Carrique, Clara Lombroni, Cande-
laria Donzelli, Tatiana Fallemann y Catalina
Stocchetti

Participaron en un workshop internacional
junto a los profesores: Alejandra Bellini, Raquel
Ariza, Pablo Herrero, Hernan Fretto, Fausto
Garcia

Tomas Duarte Magagnini, Francisco Faure
Santamarina, Juana Galmarini Burgueiio,
Bianca Porcario y Tomas Agustin Vazquez
Conde

Participaron en un workshop internacional
junto a los profesores: Alejandra Bellini, Raquel
Ariza, Pablo Herrero, Hernan Fretto, Fausto
Garcia

Claudia Bellotti, Ignacio Cenoz,
Agustin Sastre y Martina Pucheta
Mencion especial- Concurso de becas

Ricardo Tempesti, Facundo Alvez,
Luciao Belovo, Esteban Sisini

y Yasmila P. Adad

Diploma de honor



|INGENIERIA

Feliz de Achaval
Premio a egresado sobresaliente, otorgado

por la Academia Nacional de Ingenieria de la
Republica Argentina

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Buenos Aires

Ewhen Jardon

Florencia Garcia Lombardini

3er ano LAE, CEO For One Month en ADECCO 4to aio LAE, ganadora Competencia Credit

Argentina

Risk, JP Morgan

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Rosario

Ivan Scavuzzo, Juan Solans y Matias Farioli
Proyecto Finalista en Social Business Creation
HEC - Montreal Round

Juan Diego Cucit, Chiara Nicola, Emiliano
Tissera

Equipo ganador Final Local de Social Ideas
Challenge - 15/11/2021 | Participaran de la eta-
pa internacional en Abril 2022

|ESCUELA DE EDUCACION

Maria Nogués y Valentino Redondo
Distinciones PUEP/PUEI por mejor desempe-

[IAE BUSINESS SCHOOL

Juan Corrente, Facundo Ramirez, Agustin
Biagioni, Martin Luque y Helena Polyblank
Distinciones MAGNA (EMBA Regional I, Il y Il
19/20)

Juan Cardini y Arturo Zuccarelli
Distinciones MAGNA (EMBA Lunes 19/20)

Cristina Autorino, Gerénimo Tutusaus, Alber-
to Corral y Alejandro Lerza
Distinciones MAGNA (EMBA Baires 19/20)

Juan Diego Crucich
Finalistas Competencia Planes de Negocio -
25/11/2021. Proyecto Yugo.

Juan Ignacio Eichenberguer y Juan Segundo
Raimondi

Finalistas Competencia Planes de Negocio -
25/11/2021. Proyecto Incubado Bull Data

Ao, se les otorga Beca Santander.

Simon Huxter, Alejandro Molho, Juan De Mar-
tin, Pablo Bergada y Luciano Garcia
Distinciones SUMMA (EMBA Regional I, Il y Il
19/20)

Agustin Basile y Laura Fornasari
Distinciones SUMMA (EMBA Lunes 19/20)

Cristian Martinez Olivares, Andrei Rukavina,
Gerardo Amado y Maximiliano Ottini
Distinciones SUMMA (EMBA BAIRES 19/20)



AYUDAS ECONOMICAS

$ 257.000.000

Fueron destinados a becas, descuentos y créditos durante el 2021

28% % $17 1Ml ror

BECAS

TOTAL m TOTAL
7% = $35millrons

CRED UNIV

= TOTAL
17% = $52mill o

DESC.

1.899

alumnos reciben algun tipo de ayuda econdmica. De
acuerdo con la mision de la Universidad Austral, ninguna
persona que quiera estudiar en la institucion debe verse
impedida de hacerlo por cuestiones monetarias.




Total de ayudas por detalle

259 491

BECAS DEUDO DTOS
CARRERAS CREDITO VARIOS
DE GRADO UNIVERSITARIO GRADO




ADMISIONES

1.500 ~sprrantes

856 gglnet?aigcsados
106 Talleres

143 Icrfwzétailzcljiionales
36 Ferias
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ACTIVIDAD DE INTERCAMBIO
DE ALUMNOS AUSTRAL
Y DE ALUMNOS EXTRANJEROS 2021

ALUMNOS AUSTRAL ACTIVIDAD
DE INTERCAMBIO 2021

Pais Universidad Apellido y Nombre
Alemania HSBA School of Business Alvarez, Guido
Administration_I|AE De Ibarreta, Joaquin
Sesnich, Lara
Austria MCI Management Center Agudo Medina, Matias Jorge
Innsbruck La Madrid Castillo, Emanuel A.
Massera, Dante
Bélgica KU Leuven Salgado, Evelyn
Croacia Zagreb School of Economics HARRIAGUE, Isabel
and Management MARANI, Chiara Maria
Dinamarca Copenhagen Business School Oyhanarte, Juan Raul
RAINOLDI, Maria
Espana Universidad de Navarra Canda, Thomas

Universidad de Navarra
IESE Business School_IAE
Universidad de Sevilla
Universidad del Pais Vasco

Universidad Politecnica
de Madrid

Colombo, Nicolas

Toresan, Agustina Lourdes
Garcés Castiella, Luciana Maria
Gosio, Milagros Maria

Vifales, Manuela

Dorbessan, Gonzalo

Flaiban, Ignacio

Estados Unidos Mc Combs School of Business, The Caputo, Eduardo
University of Texas at Austin_IAE Herrera, José

McDonough School of Business,
Georgetown University
University of North Florida

University of the Incarnate Word

Cuesta, Marcela

Sonzini, Gustavo

ALBERTO, Victoria Magali
Depetris, Sol

LANCELLOTTI, Paula Martina
Moretti, Mariana

QUETGLAS, Tomas
Bocalandro, Facundo

Lépez, Tomas



Francia Centrale Supélec Bettati, Andrés
ESC Rennes Bonilla, Vanesa Cynthia
Lobo Dominguez, Agustina
ESSEC Gemignani, Juan Ignacio
I[ESEG Andersch, Pedro Eduardo
Damonte, Ignacio Fabidan D
NEOMA Business School Lanzotti, Florencia
Rivero,Yamila Lujan
Sciences Po Brottier, Maria Magdalena
Canovas, Diego
Germano, Magdalena
Inglaterra University of Bath Dory Ferndndez Candia, Miklos
Galli, Pilar
Tronconi, Valentina
[talia LIUC Carlo Cattaneo Daher, Carolina
Politecnico di Milano Cammisa, Katia Maria
Politecnico di Milano Cherro, Micaela
Cherro, Nicole
Lucero Posleman, Maria Sabrina
Pedrozo, Manuel
Pérez Molina, Tomas
SSML Unicollege Laura, Trinidad
Parrilla, Maria Belén
Portugal Nova Business School Lombardero, Francisco
Murillo, Gaston
Turquia Sabanci University Diaz de Valdés, Sebastian

Sanchez Barrio, Bautista
Szuldman, Juan Nicolas



ALUMNOS EXTRANJEROS
ACTIVIDAD DE INTERCAMBIO 2021

Pais Universidad Apellido y Nombre
Alemania Universitat Hamburg Rogun, Anna
Bélgica KU Leuven conv 2018 De Staercke, Guillaume * master
Croacia Zagreb School of Economics and Prica, Goran
Management
Espana Universidad Rey Juan Carlos Cruz Plaza, Alejandra
Francia ESC Rennes conv 2019 Halleguen, Mathias Didier
ESSEC Sirerol, Elisabeth Corinne Guilaine
Vergez, Capucine Valérie Marie
[talia SSML Unicollege conv 2018 Bottan, Gaia
Lituania ISM University of Management Akramaite, leva
conv 2019 Karnauskas, Jokubas
Peru Universidad Peruana Cayetano Campos Espinoza, Karen Melissa

Heredia

Zamora Ortiz, Marieth
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1 . 70 OGRADUADOS

TERMINARON SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD AUSTRAL EN EL
2021

27  devrearado
640 oo
1.033 acvosoraco




GRADUADOS POR
UNIDAD ACADEMICA

PREGRADO

CIENCIAS BIOMEDICAS |15
CIENCIAS PARA LA FAMILIA [12
GRADO

ESCUELA DE I;DUCACI(')N |116
COMUNICACION 133
CIENCIA BIOMEDICAS |108
CIENCIAS EMPRESARIALES Buenos Aires |45
CIENCIAS EMPRESARIALES Rosario |51
DERECHO |56
INGENIERIA |52
CIENCIAS PARA LA FAMILIA |79
POSGRADO

ESCUELA DE I;DUCACI(')N 132
COMUNICACION |166
CIENCIA BIOMEDICAS 1277
CIENCIAS EMPRESARIALES Buenos Aires |45
CIENCIAS EMPRESARIALES Rosario |89
DERECHO |542
INGENIERIA |73
IAE BUSINESS SCHOOL |285

CIENCIAS PARA LA FAMILIA |91



GRADUADOS Y DESARROLLO
PROFESIONAL 2021

El Departamento de Graduados y Desarrollo
Profesional tiene como misiéon acercar a los
graduados a la vida de la Comunidad Austral
para que participen activamente y acompa-
fAarlos en su formacion personal y desarrollo
profesional, con el fin de favorecer su aporte a
la sociedad.

Nos proponemos crear espacios y redes don-
de puedan relacionarse entre ellos y con la
Universidad y donde se manifieste, de diferen-
tes modos, el compromiso de las partes con el
proyecto institucional.

Tras ese objetivo, cada aino creamos ambitos
de relacionamiento y acercamiento de los gra-
duados a la Universidad. También fomentamos
el Desarrollo de carrera y profesional, ofrece-
mos actividades de actualizacion académica y
generamos sinergia con otras areas de la UA.

DESARROLLO PROFESIONAL

Plataforma #GraduadosAustral: Contamos
con una Plataforma ideada para que gradua-
dos y alumnos de los ultimos afnos de carrera
conozcan las oportunidades ejecutivas, pro-
gramas de jovenes profesionales y pasantias
ofrecidas por empleadores con los que se
realizan actividades en el transcurso del ano.

v’ 763 empleadores se registraron en la
Plataforma.

v'Se publicaron un total de 920 busque-
das laborales: 302 fueron para puestos junior,
179 para pasantias, 164 para semi senior, 191
para senior y 84 para otro tipo de puestos.

v'Hemos firmado 50 nuevos convenios
marco de pasantias, sumando un total de 488
vigentes.

FERIAS DE EMPRESAS Y ORGANIZACIONES

Por noveno afo consecutivo realizamos la Fe-
ria de Empresas y Organizaciones, orientada a

86 |

alumnos de los ultimos afnos y graduados re-
cientes. Se trata de un espacio de contacto e
interaccion con potenciales empleadores que
contd con la participacion de mas de 177 orga-
nizaciones (50 argentinas, 127 de otros paises)
gue dieron a conocer sus ofertas laborales y
procesos de selecciodn, a través de una plata-
forma dindmica que permitid la interaccion en-
tre estudiantes, profesionales y empleadores
de Argentina, Chile, Uruguay, Peru, Ecuador,
México y Espafa.

Se tratd de la primera feria de empleos ibe-

roamericana organizada conjuntamente por
las universidades de Montevideo, Los Andes,
Panamericana de México, Hemisferios, Piura,
Villanueva, Navarra y Austral.

La dindmica de la feria posibilitd que los can-
didatos accedieran a 760 busquedas laborales,
fueran convocados para entrevistas y partici-
paran en foros. A su vez, las organizaciones
tuvieron nuevamente la oportunidad de cono-
cer el talento Austral.

En esta edicion, que se desarrollé durante tres
dias de manera virtual, cada una de las orga-
nizaciones pudo interactuar con los inscriptos
y presentarles su marca, programas de pasan-
tias y jovenes profesionales, dar a conocer sus
procesos selectivos, modalidad de entrevistas
y las nuevas competencias requeridas por las
empresas.

La Feria de Empresas posibilitd crear redes de
relacionamiento para que tanto alumnos como
graduados pudieran indagar sobre las opor-
tunidades de carrera en las organizaciones y
obtener training para atravesar el proceso de
seleccién de busquedas laborales con mayor
confianza y soltura.

Bumeran Match. Junto a Bumeran organiza-
mos 4 jornadas de entrevistas para alumnos
proximos a graduarse de las facultades de
Comunicacion, Ingenieria, Empresariales Bue-
nos Aires y Empresariales Rosario. También
participaron de alumnos de Psicologia. Cada
uno de los estudiantes fue entrevistado por

4 de las 16 empresas de diferentes sectores

e industrias que formaron parte del ciclo. La
dinamica fue un ejercicio enriguecedor para



los alumnos, quienes ya estdn siendo conside-
rados para eventuales busquedas de pasantes
y jovenes profesionales.

»Comunicacién. Empresas: SEIDOR Analytics,
Cummins, Compass Group, AcerBrag.

+

+IBEROAMERICA

Este afio proyectate
al mundo. +

2,764
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»Ingenieria. Empresas: Molinos, SKF, FV, Acer-
Brag.

»Empresariales Bs. As. Empresas: Grupo lrao-
la, Teleperformance, Farmacity, Camuzzi.

»Empresariales Rosario. Empresas: Sancor
Salud, San Cristobal, Grupo Iraola, Grupo
Gamma.

En el 2021 se realizaron, ademads, los siguien-
tes eventos de Desarrollo Profesional y ne-
tworking:

»L’Oreal Branstorm. En el mes de marzo se
realizo la presentacion exclusiva para FCE

y FC de este programa destinado a jovenes
gue cursan una carrera universitaria, con el
objetivo de promover el desarrollo de nuevos
talentos. Alumnos de la Universidad ganaron
la competencia nacional. El evento final se
realizd en mayo y nuestros representantes
obtuvieron el segundo puesto a nivel mundial.
Paula Villar, alumna de la FCE, fue semifinalis-
ta de la fase regional de la competencia en la
gue participaron jovenes de mas de 65 paises.

>“La importancia de tu presentacién perso-
nal, storytelling y entrevista”. Disertacion a

cargo de Yanina Frenkiel, Directora de Talent
Acquisition de PwC. (Participaron FCE + otras
carreras).

>»Bumeran. Seminario Clinica de CV.

»Humans Branding. Seminario de Marca Per-
sonal.

> Geotecnologias. Webinar “En la era del Big
Data”. A cargo de Yanina Bellini Saibene, gra-
duada Data Mining.

> |beroamerican Work Challenge Forum.

»>Masterclass “Razonamiento probatorio - El
problema de la valoracién probatoria”. Orga-
nizada por la Asociacion Graduados de la FD.
Con Maria Rosa Dabadie.

»Charla. “Emociones en el proceso de bus-
gueda laboral”. A cargo de Victor Lidejover,
coach ejecutivo y Lic. en Psicologia Social.

>Worktec Jornadas Econémicas y Empresa-
riales (acompanamiento).

»>Worktec Jornadas Ingenieria (acompania-
miento).

»Charla. “Trabajar en una ONG”. Con Magda-

lena Fernandez Lemos, Directora Ejecutiva de
Ensena por Argentina y graduada de la Escue-
la de Educacién de la UA. Alumnos FC.

»ExpoBumeran. Feria de empresas (acompa-
Aamiento).

»Charla. “Claves para hacer carrera en una
empresa”, con Patricio Nobili, Director de Re-
cursos Humanos para la Division Sur de Lati-
noamérica de Arcos Dorados.

> Carreer Services Universidad de los Hemis-
ferios. Propdsito. Maria Schleimer (graduada
de FC) y Nazareth Lopez Gabeiras (Graduada
EEDU).

»Se realizaron dos paneles de Desarrollo
Profesional en Ciencia Politica y Relaciones
Internacionales donde participaron profesio-
nales de altisimo nivel dando su testimonio.

> Difusiéon Becas Chevening. Rodrigo Tosti
Ibdfez (graduado Fl) coordind el evento en
el que también participaron los graduados
Camila Trigo (FC), Lucila Sarquis (FC), Brian
Burstein (FD) y Federico Orsi (FCE Rosario),
guienes compartieron su experiencia como
becados con otros alumnos interesados en



aplicar el préximo ano.

> Acto de inicio académico. Con motivo del
30° aniversario de la Universidad, hemos invi-
tado especialmente a nuestros primeros gra-
duados a participar del acto de inicio acadé-
mico llevado a cabo en la ciudad de Rosario.
Mas de 35 graduados de las primeras cohortes
se inscribieron para acompafiarnos.

Iberoamerican Work Challenge Forum. Orien-
tado a lideres de recursos humanos y a gra-
duados con posiciones directivas, se liderd
-junto con universidades de la region- la orga-
nizacion del evento. La agenda de 3 dias con-
secutivos incluyd 10 conferencias y 18 exposi-
ciones internacionales. LandinPage.

*Buscar trabajo no deberia ser un trabajo -
Juan Torroba, CEO & co-founder beWanted.

*Los pilares en los que se sustenta el éxito
personal y profesional - Claudia Marquez, CEO
y Presidente de Hyundai Motor de México.

*Los jovenes y el futuro del trabajo - Santiago
Garcia, Cofundador Future For Work Institute.

*Cada dia tiene su afan - Cristina de Parias,
Member of the board BBVA México.

*Como ser protagonista del cambio - Fer-
nanda Llergo, Rectora Gral. U. Panamericana

- IPADE; Francisco “Paco” Fernandez, Direc-
tor RRHH Atlético de Madrid; Rebeca Marciel,
Consulting Director at Microsoft Spain y Alfon-
so Sanchez Tabernero, Rector de la Universi-
dad de Navarra.

*Nuevos Mundos = Nuevos Talentos - Nicolas
Morales, Cofundador de la plataforma Pegas
con sentido.

*Es hora de reinventar tu empresa - Martin
Ticinese, Presidente Cerveceria y Malteria Quil-
mes.

*Mesa panel de mujeres lideres - lvette Cal-
vet, Socia/Directora de Consultoria en Cia de
Talentos; Lorena Ponce de Ledn, Primera dama
de Uruguay; Mercedes Palomar, Fundadora
Lady Multitask; Natalya Spicker, Presidente en
Sheworks! y Claudia de la Riva, CEO & Foun-
der de Nannyfytwv.

*El arte de liderar personas - Francisco Garcia
Cabello, CEO Foro Recursos Humanos y Pa-
tricia Lajara, VP RRHH Ralph Lauren Europa,
Oriente Medio y Africa.

*Tiempo de cambios: Retos y oportunidades -
Javier Sdnchez Lamelas, Founder & CEO Top
Line Marketing Consulting.

Empleadores. Nos hemos propuesto traba-
jar en proyectos de fidelizacion de lideres de
recursos humanos. Con ese fin establecimos
alianzas con ADRHA (Asociacidn de Direc-
tores de Recursos Humanos de Argentina) y
con camaras de recursos humanos de paises
vecinos. De esa manera, y mediante diferentes
estrategias, ampliamos la base de contactos
de empresas en mas de 2700 empleadores,
selectores y referentes del area.

En la misma linea se organizaron dos grandes
conferencias: “No se trata de mandar, sino

de inspirar: los retos del cambio”. A cargo de
Daniel Servitje, presidente de grupo Bimbo. “El
reto de no perder la H en los RRHH”, con Ser-
gio Ezama, Chief Talent Officer PepsiCo and
CHRO Global Groups and Functions - Pepsico.

NETWORKING

Desde el Departamento de Graduados y De-
sarrollo Profesional buscamos que nuestros
exalumnos se conecten entre si y generen
networking desde el lugar del mundo don-

de residan. Con ese propdsito, organizamos
distintos encuentros de graduados en el mun-
do y alentamos su vinculaciéon mediante gru-
pos regionales y de intereses comunes. Estos
eventos permitieron a muchos exalumnos
encontrarse con otros Graduados Austral en
un ambiente relajado donde pudieron compar-
tir experiencias y crear vinculos para generar
comunidades de Graduados Austral en distin-
tas ciudades del planeta.

Graduados en el exterior. Hemos organizado
reuniones virtuales en los siguientes paises:

Francia (marzo): 9 asistentes - Red conforma-
da de 22 graduados. Italia (mayo): 8 asisten-
tes - Red conformada de 14 graduados. Suiza
(julio): 7 asistentes - Red conformada de 12
graduados.

A la vez, se crearon nuevos grupos interdis-
ciplinarios por lugares de residencia, que se
fortalecieron con la incorporacion de mas



integrantes que se han ido sumando de reu-
niones previas. Australia. Graduados en red: 10
- Grupo WhatsApp: 10 / Paraguay. Graduados
en red: 12 - Grupo WhatsApp: 7 / Canada. Gra-
duados en red: 9 - Grupo WhatsApp: 9 / Bra-
sil. Graduados en red: 12 - Grupo WhatsApp:
10 / Paises Bajos. Graduados en red: 7 - Grupo
WhatsApp: 5/ Barcelona. Graduados en red:
99 - Grupo WhatsApp: 18 / Madrid. Gradua-
dos en red: 39- Grupo WhatsApp: 22 / China.
Graduados en red: 9 - Grupo WhatsApp: 3 /
Chile. Graduados en red: 30 - Grupo WhatsA-
pp: 29 / México. Graduados en red: 8 - Grupo

WhatsApp: 8 / Washington. Graduados en red:

17 - Grupo WhatsApp: 17 / Miami. Graduados
en red: 27 - Grupo WhatsApp: 35 / Stanford.
Graduados en red: 18 - Grupo WhatsApp:

18 / Alemania. Graduados en red: 9 - Grupo
WhatsApp: 7 / Londres. Graduados en red: 36
- Grupo WhatsApp: 36 / New York. Graduados
en red: 46 - Grupo WhatsApp: 25

ENCUENTRO ANUAL DE GRADUADOS

El ya tradicional Encuentro Anual de Gradua-
dos se realizd en el campus de la Universidad
Austral. Hubo mas de 700 inscriptos de las
sedes Rosario, Buenos Aires y Pilar y un alto
porcentaje asistid al evento, donde pudo dis-
frutar de esta gran noche de reencuentro con
excompaneros y profesores.

Durante el evento se presentaron 2 bandas
integradas por alumnos y Graduados Austral,
se realizaron sorteos y se celebro esta nueva
oportunidad de vernos, tras meses de aisla-
miento a causa de la pandemia.

Reuniones por areas de interés e iniciativas
por Unidad Académica.

El equipo de Graduados y Desarrollo Profe-
sional fomenta que las Unidades Académicas
generen espacios de reunién para y con sus
exalumnos. En ese sentido, celebramos y pro-
movemos la organizacion de actividades en
los que puedan compartir cuestiones propias
de sus areas de estudio, asi como sus expe-
riencias sociales o solidarias.

Facultad de Derecho: De igual manera que
existe la Asociacidn de graduados de carreras
y maestrias de Derecho, se cred la Asociacion

de Graduados de la Escuela de Gobierno para
las carreras de Licenciatura en Relaciones In-
ternacionales, Licenciatura en Ciencias Politi-
cas, Maestria en Politicas Publicas, Maestria en
Gestion Ambiental y Maestria en Relaciones
Internacionales.

v'Se crearon grupos de Telegram para am-

bas asociaciones, que actualmente cuentan
con 440 miembros y 110 miembros respecti-
vamente. Una de las grandes oportunidades
gue ofrece el grupo es la de la colaboracién
continua entre colegas facilitando el acceso a
informacién tanto académica como de co-
loquios, fallos, presentaciones de libros, de-
bates. Ademas, y en lo cotidiano, no deja de
ser una gran herramienta de networking que
resuelve y soluciona necesidades concretas

de sus integrantes. La consolidacion de este
medio fue especialmente ponderada por los
participantes, quienes le han agregado riqueza
de contenidos e intercambio de informacion
valiosa en el contexto de pandemia, debido a
las cuestiones propias de la disciplina que esto
trajo aparejado.

v'Se realizé el ciclo “Entrecolegas”. Se realiza-
ron 4 presentaciones de libros de miembros
graduados. Se organizaron las Jornadas Pre-
paratorias del Congreso Iberoamericano en
Derecho Concursal y la Jornada “Los procesos
judiciales que involucran a figuras politicas”,
junto a lideres de Colombia. Almuerzo anual
de graduados FD. Casi 200 graduados de la
Facultad de Derecho volvieron a encontrar-

se de forma presencial en el Campus de Pilar
para celebrar un nuevo ano juntos, en el tradi-
cional almuerzo que organiza la Asociacion de
Graduados de Derecho y que también distin-
gue a exalumnos en su aniversario de gradua-
cion.

Un grupo de Graduados FCB / psicologia, se
reunid via streaming para intercambiar expe-
riencias y reflexionar sobre distintas definicio-
nes en el campo laboral, opciones de carrera
profesional, residencias, entre otros temas de
interés.

Se realizaron 21 seminarios sobre investiga-
cion, como parte del Ciclo de Seminarios del
[IMT del que participaron oradores de todo el
mundo vy al que fueron invitados nuestros gra-
duados. Asimismo, también tuvo lugar el Ciclo
de Webinars de Investigacion en Psicologia,
con un total 5 seminarios vy la participaciéon de

graduados.
| 89 |



Durante el aflo se realizaron contactos sema-
nales con Graduados ICF a cargo de los coor-
dinadores de los Centros Regionales del ICF.
De esta forma, se logrd un vinculo fluido que
permitid mantener informados a los gradua-
dos residentes en distintos lugares del pais y
del mundo sobre las actividades de esta ins-
tituciéon. Participan de esta red, graduados y
referentes de Buenos Aires, Cérdoba, Corrien-
tes, Mendoza, Jujuy, San Juan, San Luis, Santa
Cruz, Entre Rios, Tierra del Fuego, Tucuman,

Neuquén, Salta, Santa Fe, Ecuador y Colombia.

Desde la facultad de Comunicacion se orga-
nizaron diversos cursos y seminarios en los
gue participaron graduados. A continuacion,
mencionamos algunos de los mas relevantes:
Café virtual con graduados, alumnos y profe-
sores, con tres graduados convocados para
conversar de las tendencias en comunicacion:
Juan Luis Iramain, Laura Ventura y Julidn San-
clemente. Para actualizar el Plan de Estudios
de la carrera de Comunicacion se pidio testi-
monios de historia de vida post graduacion a
12 exalumnos y se realizd una encuesta a los
graduados de Pilar, con una tasa de respuesta
del 25%. Se pidieron sugerencias para el nuevo
plan y se obtuvieron 72 propuestas de mejo-
ras. Ocho graduados fueron convocados para
actividades docentes en materias, semina-
rios y actividades de investigacion de ambas
carreras de grado. Las graduadas Maria Inés
del Arbol y Maria Eugenia Cervio organizaron,
junto a las profesoras, un espacio de conver-
sacion sobre lenguaje inclusivo con gradua-
dos de la FC. Se realizd una charla en vivo
por redes sociales con Wanda Weigert, Chief
Brand Officer de Globant, graduada de grado
y posgrado de la Facultad. Azul Kabulakian,
graduada y cofundadora del Austral World
Building Lab, trabajo en el desarrollo del pro-
yecto Junk junto a profesores y estudiantes de
la Facultad.

Graduados Ciencias Empresariales. Ricky
Cassini, Co-Founder & CEO en Michroma y
graduados de FCE (Sede Rosario), dictd un
seminario sobre “Claves para abrir tu carrera
profesional”. Premio Emprendedor Austral,
Desarrollo profesional. Estudiantes de 4to ano
de la LCE y LAG participaron de con sus pro-
yectos emprendedores

E

Social Business Creation HEC de Montreal -
graduados y estudiantes de LCE fueron selec-
cionados entre los 20 mejores proyectos de la
competencia Social Business Creation organi-
zada por el HEC de Montreal. Competencia de
Planes de Negocio - el proyecto Bull Data for-
mado por graduados de LCE y LAG consiguid
el primer puesto en la 12° Edicién de la Com-
petencia de Planes de Negocios, organizada
por el ecosistema emprendedor santafesino.

#Agromakers, graduados y estudiantes de la
carrera de LCE, LAG participaron como men-
tores del programa educativo #Agromakers
organizado por la UA y la Fundacion Bolsa de
Comercio de Rosario, con el propodsito de pro-
mover el espiritu emprendedor en las escue-
las técnicas y agrotécnicas de la provincia de
Santa Fe y La Pampa.

Contamos con la participacion de graduados
de la Fl en el Taller “Invertir en Cryptomo-
nedas”, dictado por Agustin Sere, graduado
de Ingenieria Informatica. Taller “Inteligencia
Artificial”, dictado por Matias Cicilia e Ignacio
Berdifas, graduados de Ingenieria Informatica.
Kevin Stessens, graduado de Ingenieria Infor-
matica, Nicolas Donnelly, graduado de Inge-
nieria Industrial, y Milagros Pontarolo, también
graduada de Ingenieria Industrial, brindaron
sus testimonios como estudiantes egresados
de esta institucion. Milagros también compar-
tid su experiencia como empleada de MELL.
Ariel Cerda, graduado de Ingenieria Industrial,
realizd una presentacion como representante
de Malteria y Cerveceria Quilmes.

Se consolidd el grupo de intercambio de nove-
dades entre graduados de la LOGE, Escuela de
Educacion. Este grupo estd integrado por 40
miembros que interactuan y dialogan sobre te-
mas vinculados con su especializacion. Distin-
tos graduados participaron de manera activa
en actividades propuestas por la Escuela.
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2.837

PERSONAS TRABAJARON EN EL 2021 EN LA UNIVERSIDAD AUSTRAL,
EL IAE BUSINESS SCHOOL Y EL HOSPITAL UNIVERSITARIO AUSTRAL,
INCLUYENDO PERSONAL GERENCIAL, ADMINISTRATIVO Y TECNICO.

EN ESTE APARTADO SOLO SE CONTABILIZA EL PERSONAL NO
DOCENTE DE LAS DISTINTAS AREAS.

PERSONAL POR UNIDAD ACADEMICA

Ciencias Biomédicas 55
Ciencias Empresariales - Bs As. N
Ciencias Empresariales - Rosario
Derecho 53
Ingenieria 27
Comunicacion 25
Escuela de Educacion 13
Ciencias para la Familia 6
Areas Centrales

|AE Business School

Hospital Universitario Austral




DESARROLLO DEL PERSONAL NO DOCENTE

IDERECHO

Capacitaciones en uso de herramientas: Zoom,
Teams y Campus Virtual.

Capacitacion “Gestion del tiempo en momen-
tos de cambio”

Participacion en reuniones Proyecto SIU Gua-
rani.

Capacitacion “Implementacién SAP Fiori”
Capacitacion “Redaccion de comunicaciones
electronicas”

Capacitacion “Equipos de alto rendimiento”

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Rosario

Luis Daloisio, Maestria en Agronegocios
Julieta Castellan, Coaching Ejecutivo |AE

|ESCUELA DE EDUCACION

Implementacion del SIU: Capacitaciones a sta-
ff, docentes y alumnos de la

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

Lorena Villalba, Secretaria ICF, recibid el titulo
de Licenciada en Orientacion Familiar (ICF - Uni-

[IAE BUSINESS SCHOOL

“Plan de capacitacion con Programas Focali-
zados

|AREAS CENTRALES

Ana Pérez - Diplomatura en Gestién de Redes
Julio Oteiza y Juan Leon - Estrategia de |den-
tidad de Marca

Meade Dolores - Maestria en Gestion de la Co-
municacion de las Organizaciones

Victoria Ortelli - Diplomatura en Comunicacion
para la Gestion del Cambio

Inés Laferrere - Maestria en Politicas Publicas

Escuela de Educacion

versidad Austral)

Plan de trabajo con consultores en Programa
de Mejora Continua”

Maria Gabriela Espeche - Maestria en Relacio-
nes Internacionales

Barbara Haluszczak - PDD

Fabiana Vierheller - Organizaciones agiles
online

Guadalupe Primitivo - Direcciéon de Ventas
Victoria Cerrano - EMBA

PROGRAMAS ESTUDIOS HUMANISTICOS

|IFILOSOFIA

Se ofrecid el seminario “Misidn e Identidad de
la Universidad” del que participaron 81 profe-

sores de la Universidad.
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DIPLOMATURAS

-Diplomaturas en Bioética (a distancia). Pro-
grama Modular: Fertildiad, Cuidados Criticos,
H. Antropoldgicas, Investigacion, Organizacion
de comites, Inicio de la vida

-Diplomatura en Cancer de Tiroides (a distan-
cia)

-Diplomatura en Trastornos del Lenguaje 2021-
2022 (a distancia)

Diplomatura en Ecografia de Emergencias

|COMUNICACION

-Diplomatura en Comunicacion Institucional y
Asuntos Publicos

-Diplomatura en Comunicacion para Organiza-
ciones de la Sociedad Civil

-Diplomatura en Comunicaciones Integradas
de Marketing

-Diplomatura en Estrategia de Identidad de
Marca

-Diplomatura en Comunicacion Estratégica
-Diplomatura en Comunicacion para la Gestion
del Cambio

IDERECHO

-Diplomatura en Derecho Aduanero
-Diplomatura Regional en Asesoramiento tri-
butario

-Diplomatura en Gestion de Tributos Locales
-Diplomatura en Propiedad Intelectual
-Diplomatura en Contratos del Estado e in-
fraestructura publica

-Diplomatura en derecho de la salud
-Diplomado post Magistral en derecho admi-
nistrativo profundizado

-Diplomatura en Compliance y Derecho Penal

-Diplomatura
-Diplomatura

del Suefo (a distancia)
en Medicina Fetal: Médulo Basi-

co y Avanzado

-Diplomatura
coldgico

-Diplomatura
-Diplomatura
-Diplomatura

-Diplomatura
-Diplomatura
-Diplomatura
-Diplomatura
-Diplomatura
-Diplomatura
Digital

-Diplomatura
media

-Diplomatura
-Diplomatura

en el Cuidado del Paciente On-

en Seguridad del Paciente
en Psicologia del Deporte
en Dolor

en Comunicacion Politica

en Comunicacion y Negociacion
en Gestion de Redes Sociales
en Media Management

en Comunicacion No Verbal

en Estrategias de Marketing

en Disefio de Narrativas Trans-

en Cibercrimen
en Litigacién Penal

-Presentacion Diplomatura Delitos Econdmi-

cos
-Diplomatura
-Diplomatura

en Derecho Privado Patrimonial
sobre Persona Humana y Rela-

ciones Familiares

-Diplomatura

en Contratos y Litigios Judiciales

Internacionales

-Diplomatura
nes laborales

de Derecho del trabajo y relacio-

|CIENCIAS EMPRESARIALES Sede Buenos Aires

-Diplomatura en Innovacién para la Economia
Circular

-Diplomatura en Mercado de Capitales
-Diplomatura en Comercio Internacional

Ed



|ESCUELA DE EDUCACION

-DESI- Diplomatura en Educacion Sexual In-
tegral (actividad dictada y coordinada con el
ICF)

-DRL- Diplomatura para Representantes Lega-

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

-DESI- Diplomatura en Educacion Sexual In-
tegral (actividad dictada y coordinada con la

[IAE BUSINESS SCHOOL

-Diplomatura Crimenes Financieros (Politica
de Empresas)

PROGRAMAS

-Programa de Entrenamiento Directivo para
Jefes de Servicio

-Programa de Estrategias de Gestién y Lide-
razgo en Enfermeria

-Programa de Cuidados Respiratorios en el
Recién Nacido Segundo Semestre
-Programa de Cuidados Respiratorios en el
Recién Nacido Primer Semestre

-Programa de Cuidados de Enfermeria en He-
ridas y Ostomias 2020

-Programa de Cuidados de Enfermeria en la
Administracion de Medicamentos en Recién
Nacidos (a distancia)

|COMUNICACION

-Programa de Social Media Management
-Programa de Comunicacion para Organiza-
ciones de la Sociedad Civil

-Programa de Ecologia Mediatica, Carlos Sco-
lari y Francisco Albarello

-Programa de Convergencia y disrupcion digi-
tal

-Programa de Disefio de narrativas trasnmedia
-Programa “De los Videojuegos a los Esports”
Online Generacidon de Proyectos Digitales
-Marketing Digital (online)

-Marketing Digital y Generacidon de Proyectos
Digitales (online)

-Medios y Opinidn Publica: Agenda Setting
(online)

Ed

les
-Diplomatura en Gestion de Instituciones
Educativas

EEDU)

-Diplomatura en Compliance y Derecho Penal
(Facultad Derecho UA - |AE)

-Programa de Capacitacion en Enfermeria -
Tartagal - Salta - Atencion de Enfermeria la
Paciente con Covid19

-Programa de Capacitacion en Enfermeria -
Chubut - Atencidn de Enfermeria la Paciente
con Covid20

-Programa de Formacion de Simulacion Clini-
ca

-Programa de Formacion de Simulacion Clini-
ca in Company - Sociedad de Anestesiologia
de Salta

-Programa de Evaluacion - Pat Municipio de
Lincoln

-Medios y Opinidén Publica: Framing (online)
-Comunicacion Interna (online)

-Redaccion Corporativa (online)

-Estrategia de Marca (online)

-Transmedia & Storytelling (online)
-Programa Comunicacion Gubernamental
-Online Redaccion para Redes Sociales
-Programa Comunicacion y Negociacion
-Programa Estrategia de Identidad de Marca
-Voces catdlicas

-Taller de Transformacion Digital

-Taller de PNL y Coaching

-Programa Comunicacién de Agro



IDERECHO

-Workshop Online de Jurisprudencia Tributaria
-Maestria en Propiedad Intelectual

-Programa en Propiedad Intelectual, Nuevas
Tecnologias y Aplicaciones de Plataformas
-Programa en Derecho del Comercio Electro-
nico en asociacion con Mercado Libre
-Programa en Propiedad Intelectual, Transfe-
rencia de Tecnologia y Estrategias de Gestion
en Empresas Globales

-Programa en Aspectos Financieros, Tributa-
rios, Contables y Econdmicos de la Propiedad
Intelectual

-Aspectos Regulatorios en Mineria2021

|ESCUELA DE EDUCACION

-Programa para Representantes Legales.

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

-Programa Focalizado en Logoterapia, Vinculos
y Vida Cotidiana.

-Programa Focalizado sobre Gestidn estratégica
de la comunicacion interpersonal. De la empatia
al liderazgo para profesionales que trabajan con
familias a cargo.

-Programa de extensién campus: actividad orga-
nizada en conjunto entre el HUA, IAE vy ICF para
publico en general. Conferencias de divulgacion:
“Los trapecistas del amor”, “Cémo educar para
amores solidos”, “Autoestima, identidad y ado-
lescencia”, “Videojuegos en casa, derribando
mitos”, “La mejor red social: la mesa familiar”
“Inteligencia emocional”

-Régimen juridico de los Agronegocios
-Asesoramiento juridico para emprendedores
y Pymes

-Derecho Bancario y Finanzas Corporativas
-Derecho Societario Actual

-Cuestiones Actuales de Derecho Empresario
[I- Blockchain, Derecho y Empresa.

-Derecho del consumidor y Empresa

-Legal Marketing

-Programa Inglés Juridico

-Técnicas para la redaccién de contratos y dic-
tdmenes juridicos

-Programa focalizado de “Logoterapia, Desarro-
llo Integral e Impacto Social”.

-Programa de capacitacién continua en investi-
gacion implementado desde 2019 y aperturado
a otras unidades académicas a partir del 2020.
Temas: “Uso de bases de datos de Biblioteca”,
“Citas Apa”, “Metodologia de la investigacion

y analisis Cualitativo”, “Redaccidn cientifica y
académica: elementos fundamentales para la
redaccioén de la introduccion de un trabajo de
tesis”, “Introduccidn de Investigacion Cualitativa:
Focus Groups”, “Introduccion a la teoria Funda-
mentada”.



[IAE BUSINESS SCHOOL

-BIG DATA Online 11/21

-Coaching Ejecutivo, conversaciones para el
desarrollo 1° Online 06/21

-Competencia Naves Nacional Online 2021
-Compliance Essentials: Claves para su Gestion
10/21

-Compliance para Especialistas 1° Online 03/21
(Politica de Empresas)

-Compliance: Lo que Realmente Importa Onli-
ne 10/21 (Politica de Empresas)
-ComunicARTE, encontra tu estilo personal
Online 09/21

-Continuidad Summit 2020 Online 2021
-Customer Experience Online 10/21

-Del presupuesto al tablero de control Online
09/21

-Delegar sin perder el control 11/21

-Direccion de Exportaciones 1° Ed. Online 2021
-Direccién de Ventas 3° 11/21

-Direcciéon de Ventas y Equipos Virtuales 1°
Online 02/21

-Directorio para no Directores 1° Online 03/21 (
Catedra PwC de Gobierno de las Organizacio-
nes)

-Directorios de Filiales de Multinacionales On-
line 11/21

-Directorios: Creando valor Nivel 2 - Online
06/21 (Catedra PwC de Gobierno de las Orga-
nizaciones)

-Dirigiendo Personas 4° 11/21

-Dirigiendo Personas: Desafios en el Nuevo
Contexto 1° Online 02/21

-Doing Business in Latin America - WU Execu-
tive Academy 01/21

-DPME Iy Il 2021

-DPME Regional 2021

-El Arte de Negociar Online

-EMBA Baires Lunes y Miércoles 21-22

-EMBA Lunes 21-22

-EMBA REGIONAL BLEND 19-20 - ANO 2021
21

-EMBA Regional | y Il 21-22

-Estrategia Comercial Online

-FHG Online - Liderando Equipos Innovadores
-Finanzas de la Empresa Online

-Finanzas para no Financieros Online
-Finanzas Personales Online

-Formacién de Accionistas Online 09/21 ( Ca-
tedra PwC de Gobierno de las Organizaciones)
-Formacion de Habilidades Gerenciales Online
- Desarrollo Estratégico del Negocio
-Formacion Habilidades Gerenciales Online -
Herramientas de Gestion 2021

-Formacion Habilidades Gerenciales Online -
Liderando equipos innovadores 2021

-George Mason University Online 06/21

98 |

-Gestion de Patrimonio de la Familia Empresa-
ria 2021

-IC - BBVA 08/21 Programa de Desarrollo Di-
rectivo

-IC - Bco. Ciudad 06/21 Lideres Dindmicos:
Delegar sin perder el control.

-IC - Boehringer Ingelheim 09/21 Programa de
Gestion de Centros de Salud

-IC - CGC 09/21 Programa de Liderazgo

-IC - ELANCO - Desarrollo Ejecutivo - Com-
portamiento Humano; Finanzas

-IC - Grupo CAPSA 08/21 Acompanando el
contexto actual - Liderazgo y Perspectiva
estratégica

-IC - Itau Argentina 10/21 Potenciando el rol
del lider

-IC - John Deere 02/21 DIRECTORIOS - Cémo
construirlos y convertirse en un Director

-IC - John Deere 07/21 Dirigiendo Personas (
Catedra PwC de Gobierno de las Organizacio-
nes)

-IC - Natura & Co - Mentalidad Digital; Custo-
mer Expirience, Think Radical

-IC - Pan American Energy 09/21 Red de Lide-
razgo (Catedra Desarrollo Integral Sustenta-
ble)

-IC - Pepsico 04/21 Programa de Desarrollo
Ejecutivo

-IC - PRACTIA GLOBAL 03/21 Programa de
Negociacion

-IC - PROPYMES 05/21 Medio Ambiente (Cate-
dra Desarrollo Integral Sustentable)

-IC - PROPYMES 06/21 Gestionando Exitosa-
mente la Empresa Familiar: Protocolo y Suce-
sion

-IC - QUILVEST 04/21 Seminar for Young and
Future Shareholders

-IC - RED HAT 04/21 Disrupcion digital: leccio-
nes para el futuro del sector publico

-IC - RED HAT 05/21 Disrupcidn digital: leccio-
nes para el futuro abierto de la industria

-IC - SAMSUNG Leadership Development Trai-
ning; Leadership Summit

-IC - TAKEDA 03/21 SAM Leadership Academy
-IC - Ternium 10/21 Programa de Jdvenes Pro-
fesionales

-IC - THERMOMIX 09/21 Programa de Lideraz-
go

-IC - UVITEC 07/21 Estudio de Casos - Empre-
sas: Leistung y Vitnik

-IC - Volkswagen Executive Training Program
2021; Presentaciones Efectivas

-IC - VRIO PDE Leveling; Clase compensacion
-IC - VRIO 05/21 DISENO

-IC - VRIO 05/21 PDE - Programa de Desarro-
llo Ejecutivo



-IC - YPF 06/21 Programa de Management de
Negocios

-INNOVACION Y NEGOCIOS: Think Radical
Online 04/21

-Investigaciones Internas Online 11/21 (Politica
de Empresas)

-Jovenes de Alto Potencial [Live Online]

-La Empresa Familiar Exitosa Online 2021
LEAD 11/21

-Liderando en Tiempos de Crisis 1° Online
07/21

-Liderazgo: Conflicto y Coraje 10/21
-Marketing Plan Online 11/21

-MBA 2021

-MBA Intercambio 2021

-MBA Online 2021

-MBA Online Intake 21-23 2021

-Mentalidad Digital Online 02/21

-NAVES Federal Online - 2021: Cérdoba; Jujuy;

Mendoza; Misiones

-NAVES Federal Online - 2021: Neuquén; Pcia.
Buenos Aires; Salta

-NAVES Federal Online - 2021: Santa Fé; Tucu-
man

-Organizaciones Agiles: repensando la organi-
zacion 1° Online 08/21

-PAD 2021

-PDD Online 2021

-PFE Online 2021

-Programa de Performance Exportadora 2021
-Programa Doctoral Online 2021

-Programa Estratégico de Marketing Online
2021

-Resolucion de Conflictos Online 11/21

-Retail Management Online

-Senior Leadership Summit Online 2021
-Socios en el Directorio 2021

CURSOS, SEMINARIOS Y JORNADAS

-Curso de Evaluacion del Lenguaje

-Curso de Cardiologia Clinica El Continuo Car-
diovascular

-Curso de Extension Universitaria en Interven-
cién Escolar en Trastornos del Lenguaje
-Jornadas Intervencionistas Arteriales y Veno-
sas del Hospital Universaitario Austral

-Curso de Adiccion Alimentaria (a distancia)
-Curso de Estrategias de Comunicacién y Mo-
tivacion para Nutricionistas - Coaching Nutri-
cional (a distancia)

-Curso de Cannabis Medicinal y Dolor
-Actualizacion en Cancer de Mama Metastasi-
co Her Negativo - Pfizer - In Company 2021
Curso de Diabetes Mellitus Tipo 2 (a distan-
cia)

-Curso sobre Embarazo. Abordaje Nutricio-
nal en Situaciones Patoldgicas y de Riesgo (a
distancia)

-Curso de Actualizacion en Embarazo y Nutri-
cion (a distancia)

-Curso de Inmuno-Oncologia en al Practica
Médica

-Curso de Actualizacion en Sarcoma Pediatri-
co y del Adolescente - Bayer 2021

-1V Jornada en Control de Infecciones 2021
-V Congreso Brisa de Enfermeria 2021 (online)
-Curso Salud Mental Interconsulta Pediatrica
- Mod 1: El equipo de Salud Mental en Interna-
cion Pediatrica 2021

-Seminario de Investigacion en Enfermeria
2021

-Programacion Neurolinguistica y Coaching
-Regulaciones de Alimentos y Bebidas - Mira-
da Multidisciplinaria para la toma de Decisio-
nes 2021

-Jornada de Bioética sobre la Enfermedad vy el
Sufrimiento en Pediatria

-Alimentacion Personalizada - Webinar Nutri-
cion

-Workshop con Anatomia - Paredes Abdomi-
nales - Cirugia mini-invasiva - In Company BD
-Workshop con Anatomia - Coloproctologia -
Cirugia mini invasiva - In Company J&J



|COMUNICACION

-Seminario del Media Management Lab (we-
binar): “Redes Sociales y Narrativas”, Teresa
Bosch y Francisco Albarello

-Seminario El protagonismo de una nueva
paternidad - Dilemas visibles y recompensas
invisibles. Reynaldo Rivera. En colaboracion
con el IAE y la UIC Barcelona

-Curso Pathways to Prosperity de promocion
del emprendedurismo social. A cargo del Cen-
tro de Innovacion y Comunicacion Social de

la FC. Organizado por Reynaldo Rivera en el
marco del HUC Social Entrepreneurship Colla-
borative Center.

-Jornadas Conversaciones de Futuro: COVID -
ODS. Organizadas en el marco del HUC Social
Entrepreneurship Collaborative Center con la
colaboracién de Reynaldo Rivera

-Reunion de expertos internacional Commu-
nication, Culture & Change in Organizations.
Reynaldo Rivera n colaboracion con la Univer-
sity of Birmingham e InterMedia Social Innova-
tion (ltalia).

-Seminario sobre Las nuevas paternidades. En
colaboracidén con la Universidad Catolica de la
Plata.

IDERECHO

-Curso Online: Elementos Juridicos Tributarios
para Contadores

-Curso Online: contabilidad para Abogados.
-Curso Online: introduccién a los Precios de
Transferencia

-Curso Intensivo de Derecho Tributario Inter-
nacional

-Curso Online: avanzado a los Precios de
Transferencia

-Curso Intensivo en Asesoramiento Tributario
-Curso Intensivo en Compliance Tributario
-Seminario Salidas Alternativas Proceso Penal
Tributario y Aduanero

-Seminario Tratamiento del Silencio de la Ad-
ministracion. Analisis y procedencia de diver-
sos institutos para combatirlos.

-Seminario Introduccidén al impuesto a la ga-
nancias

-Seminario tributacion del sector hidrocarbu-
rifero

-Seminario de Medidas Cautelares en el Dere-
cho Tributario

-Seminario de Tributos y Medio Ambiente
-Seminario Fideicomiso y Leasing

-Seminario de Procedimiento Recursivo ante la
CFlI

-Seminario de la Prueba en el Procedimiento

100|

-Seminario del Media Management Lab: “La
guerra de las OTTs”, Gustavo Monaco y Caroli-
na Bertoni.

-Seminario (webinar): Carlos Scolari y Fran-
cisco Albarello, organizado por la EPC.
-Seminario del Media Management Lab (we-
binar): De Videojuegos a ESports, Juan Garcia
Squetino y Martin Bonadeo

-Conversatorio: “Vidas mediaticas: entre lo
masivo vy lo individual”, José Luis Fernandez,
Damian Fernandez Pedemonte y Patricia Ni-
gro

-Concurso Loreal Brandstorm en donde los
alumnos participan resolviendo casos de ne-
gocios.

-La Universidad Austral, junto con 11 univer-
sidades de 7 paises diferentes organizaron el
Work Challenge Forum Latinoamerican. Este
encuentro es el primero de iberoamérica de
empleo juvenil 100 % online y gratuito

-Taller de armado de CV de la empresa de re-
cluetamiento BUMERAN

-Charla de PWC sobre desarrollo de carrera
-Charla del director de RRHH de Arcos Dora-
dos, Patricio Nobili, sobre cédmo hacer carrera
dentro de una empresa.

Tributario

-Seminario Sector Inmobiliario y de la Cosn-
truccion

-Seminario de tributacién y nuevas tecnolo-
gias

-Seminario analisis avanzado de la ley 19640
-Seminario Private Wealth. Implicancias tribu-
tarias en estructuras patrimoniales internacio-
nales

-Seminario fiscalidad del arte y otros bienes
culturales

-Seminario de tributacion de entidades finan-
cieras

-Seminario Marco Impositivo de las Operacio-
nes Bursatiles

-Seminario Aspectos Fiscales de las Fintech
-Seminario Aspectos Fiscales de las Fundacio-
nes y Asociaciones

-Seminario Criptomonedas, marco regulatorio
general, analisis tributario en Arg. y sistemas
tributarios comparados

-Masterclass: Claves estratégicas del asesora-
miento tributario nacional e internacional
-Masterclass: Principios y Nociones Funda-
mentales del Compliance Tributario
-Masterclass: Introduccion a Precios de Trans-
ferencia. Nociones Fundamentales y Desafios



Actuales

-Masterclass: Acuerdo global sobre la impo-
sicion a la digitalizacion y globalizacion de la
economia

-Masterclass: “Diversas formas de plagio y su
incidencia en el derecho de autor”

-Primer Congreso Internacional en Propiedad
Intelectual - Austral & ELAPI

-Masterclass: “Analisis del fallo Londra: impli-
cancias para el artista y el derecho de autor.
dRevalorizacién del rol de los derechos cone-
Xx0s?

-Masterclass: “Inteligencia Artificial y Propie-
dad Intelectual”

-Masterclass: Formacion y origen de un expe-
diente administrativo tributario hasta su finali-
zacion

-Masterclass Derecho Tributario Internacional
-Seminario en Derecho Urbanistico

-Jornada de Derecho Administrativo 2021
-Jornada de Derecho administrativo global y
sus instituciones estratégicas en la gobernan-
za global

-Jornada de Contratos

-Jornada internacional Inteligencia artificial
aplicada al proceso penal

-Jornada Internacional en Ciberprivacidad - la
proteccion de datos personales en la era digi-
tal

-Jornada internacional - Acoso a niflas nifos y

|[ESCUELA DE EDUCACION

-Curso de alfabetizacion: como promover la
comprension y la fluidez lectora a cargo de la
Dra. Rufina Pearson

tAutoevaluacion de Instituciones Educativas.
El caso de la Universidad Austral a cargo de la
Dra. Angela Corengia

-Masterclass “Ser docente en la pospandemia:
Desafios y oportunidades” a cargo del Dr. San-
tiago Bellomo.

-Webinar HEMISPHERIC UNIVERSITY CON-
SORTIUM, Colaboracién Virtual: ¢Qué aprendi-

|[CIENCIAS PARA LA FAMILIA

-Jornada: “Conductas de riesgo en los y ado-
lescentes: el juego de la asfixia”. A cargo del Dr.
Omar Gabrielli y el Dr. Humberto Mesones.
Austral Talks para el Salvador: “Cédmo quieres
que te quiera”, “Enemigos invisibles del matri-
monio y la Familia”, “Trapecistas del amor”,”De
la identidad a la relacion”, “De la filiacion a la
identidad”.

adolescentes

-Jornadas de Compliance- Encuentro Anual
IAE- octubre 2021

-Encuentro internacional sobre ciberfraudes
-Jornada Preparatoria del XI Congreso de De-
recho Concursal y IX Congreso lberoamerica-
no de la Insolvencia - UNS- Bahia Blanca 2021
organizada por la Asociacion de Graduados de
la Facultad de Derecho y por del Departamen-
to de Derecho de la Empresa de la Facultad de
Derecho de la Universidad Austral.

-Jornada de Derecho Concursal con profeso-
res extranjeros y nacionales - Organizado por
el Instituto Argentino de Derecho Comerd-
cial(IADC), Departamento de Derecho Empre-
sario y Asociaciéon de graduados FD.
Convenios Colectivos de trabajo Profundiza-
dos

-XIV JORNADAS DE DERECHO JUDICIAL -
“Hacia una transformacion judicial propuesta
por sus protagonistas”

-Conversatorio: Analisis e Implicancias del fallo
“Esso ¢/ Municipalidad de Quilmes”: cédmo
impactard en el futuro inmediato?
-Conversatorio: “Fallo Molinos y su incidencia
en la aplicacion de los convenios internaciona-
les”

-Conversatorio: “Residencia Fiscal: épor qué
Uruguay?

mos en el 20207 Participacion de la Mg. Maria
Alejandra Vatrano y de la Lic. Marcela Verzero.
Maria Alejandra Vatrano y Marcela Verzero
participaron en el Webinar Hemispheric Uni-
versity Consortium, Coil: Experiencia Global
de Internacionalizacion, Universidad Peruana
Cayetano Heredia. Parcipacion de la Mg. Maria
Alejandra Vatrano y de la Lic. Marcela Verzero.
Word Watchers CEU Cardenal Herrera. Parci-
pacion de Mg. Maria Alejandra Vatrano y de la
Lic. Marcela Verzero.

-I Jornada de Investigacion y Estudio sobre las
Relaciones Interpersonales: Impactos del CO-
VID-19 en los hogares argentinos y latinoameri-
canos. A cargo de la Dra. Maria Cristina Richaud
(CIIMPEL y CONICET), la especialista Cora
Steimberg (UNICEF), Licenciada Natalia Putino
(CONICET) e investigadores del Proyecto de
investigacion Familia en tiempos de pandemia:
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Una mirada en cuatro paises latinoamericanos:
Universidad Austral (Dimier - Bolzon), U. de La
Sabana- Colombia (Docal, Cabrera) y U. de San
Sebastian -Chile (Alegria, Echeverria).
-Conversatorio con expertos: “Vinculos en
tiempos de virtualidad” a cargo de Mariangeles
Castro Sdnchez, propuesta para asesores.

Il Jornada de investigacion sobre derechos
vulnerados en los extremos de la vida. Panelista:
Dra. Ursula Basset, Dra. Isolina Daddobe y mo-
dera: Mag. Sol Gonzalez.

-Seminario para Vida Universitaria, universidad
Austral: Proyecto personal: Duefio de tu futuro
para dejar huellas. Vida Universitaria. Universi-
dad Austral.

-Seminario para Vida Universitaria, universidad
Austral. Tema: “noviazgo: Camino al verdadero
amor”

-“Ciclo Online: Prevencion en Violencias”. 1- Pre-
vencion de la Violencia en grupos vulnerables:
Maltrato a Mayores, la ruptura del pacto interge-
neracional. Entre la violencia y el amor. Ponente:
Sandra Hiriart. Titulo: Vulnerabilidad y Violencia
en el campo de la Discapacidad. Ponente: Se-
lediana De Souza Godinho. Titulo: Influencia de
las tecnologias en las conductas autodestructi-
vas: sexting, ciberbullying y grooming en rela-
cion con el suicidio y las autolesiones. Ponente:
Ernesto Paez. 25 de noviembre: 2- Prevencion
de la Violencia en la Nifiez: Titulo: Eficacia de los
recursos disponibles para la prevencion del Abu-
so Sexual Infantil. Ponente: Mag. Analia Losada.
3.- Prevencion de la Violencia en la pareja: Titulo:
Herramientas para un abordaje eficiente con vic-
timas de violencia. Ponente: Ignacio Uria. Titulo:
cLos hombres que ejercen violencia cambian?.
Ponente: Silvio Lamberti.

-Jornada de expertos en el marco del Foro inter-
nacional empresa, cultura y sociedad. Disertante
Prof. José Maria Randle.

[IAE BUSINESS SCHOOL

-CONFYE: Seminario Wo&Men: Igualdad de
oportunidades; El futuro del trabajo hoy; La
busqueda de un equilibrio significativo entre el
trabajo y la vida personal y familia; El protago-
nismo de una nueva paternidad

-Catedra Desarrollo Integral Sustentable: 37th
EGOS Colloquium in Amsterdam 2021; Con-
greso de Relaciones Interpersonales CERI -
con Michael Pirson; AOM Symposium con los
lideres mas relevantes sobre tema Purpose
and Capitalism; Conversation with Jay Coen
Gilbert.
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-Foro internacional empresa, cultura y sociedad.
Paternidad Situada. Profesor José Maria Randle.
Ponencia: “Conferencia Anhelo de abundancia y
competencias paternas”.

-Foro internacional empresa, cultura y sociedad.
Paternidad Situada. 3 de septiembre. Confe-
rencia Anhelo de abundancia y competencias
paternas. Profesor José Maria Randle.

-Jornadas Internacionales, presente y futuro del
padre. UCALP. Tema: Conferencia Competencias
paternas. Prof. José Maria Randle.

Sociedad Argentina de Psicologia Médica del
Matrimonio y la Familia. Asociacion Médica
Argentina. Disertacion: Familia y educacion en
pandemia. Sociedad Argentina de Psicologia
Médica del Matrimonio y la Familia. Asociacion
Médica Argentina. Prof. José Maria Randle.

-l Jornada de investigacién sobre las Relaciones
Interpersonales. A cargo de Sol Gonzalez. Mayo
Vulnerabilidad social en adultos y adultos ma-
yores. Universidad Austral a cargo de Dolores
Dimier de Vicente.

-“Mujer y violencia: Principio preventivo y res-
ponsabilidad publico-privada” en el || Congreso
Internacional “Transformacion social para el
Desarrollo Humano Sostenible: compromiso per-
sonal y responsabilidad publico-privada”, orga-
nizado por el CERI - Universidad Australa cargo
de Lorena Bolzon

-Clausura del 3er. Encuentro del Club IFREI: “El
protagonismo de una nueva paternidad. Dilemas
visibles y recompensas invisibles”, organizado
por el Centro Conciliacién Familia y Empresa

- |AE Business School - Universidad Austral a
cargo de Lorena Bolzon.

-Curso Interuniversitario “Cultura de la vida y
dignidad humana” organizado por la Red de
Universidad Catdlicas y de Inspiracion Catolica a
cargo de Lorena Bolzon.

-Centro de Gobernabilidad y Transparencia: La
Responsabilidad Penal del Compliance Offi-
cer; Compliance y Comunicacion; Conferencia
anual Por qué fallan los Programas de Com-
pliance

-Centro de Entrepreneurship: Seminarios
abiertos para participantes de distintos pro-
gramas del Centro de Entrepreneurship con
tematicas de coyuntura actual (ejemplo: “la
nueva normalidad”, tendencias; innovacion y
tecnologia; etc.)



PROYECCION SOCIAL

Posta Sanitaria Las Lilas

Un equipo interdisciplinario formado por se-
cretarias, enfermeras comunitarias, pediatras,
médicos de familia, médicos clinicos, obste-
tras, ginecdlogos, orientadores familiares, psi-
cdologos, oftalmdlogos, dermatdlogos, perso-
nal de limpieza, trabajadores sociales, Clinica
juridica, entre otros realizaron una actividad
Asistencial a 2509 Familias.

- Se realizaron 6248 consultas (controles de
recién nacidos, nifos, adolescentes, mujeres
embarazadas, adultos mayores y enfermos
crénicos. Orientacion familiar. Orientacion en
temas Juridicos).

- Apoyo escolar presencial y virtual a 40 nifios
y nifas entre 6 y 12 anos con distintas pro-
puestas ludicas se acompafa en las tareas
escolares.

- Escuela de Deportes: nifos y nifas de 6 a 17
anos practicaron futbol y hockey en el campo
de Deportes Los Molinos.

- Se firmd un convenio para el desarrollo del
Consultorio de Odontologia en La Posta con
el objetivo de brindar a la comunidad atencidon
primaria: diagndstico, higiene, educaciéon bucal
y seguimiento.

Campana de abrigo

En el marco del 25° aniversario de la Facultad
de Ciencias Biomédicas lanzd esta campafna
de la cual participaron todas las unidades
académicas con el objetivo de reunir ropa de
abrigo para 31 familias que asisten a la Posta
Sanitaria. Participaron 47 voluntarios, equipos
de la posta sanitaria, promotoras de la salud y
familias de la comunidad llamando a las fami-
lias para relevar sus necesidades, clasificando
la ropa recolectada y luego armando las bol-
sas segun lo requerido.

Seguimiento telefénico de adultos mayo-
res cronicos

250 consultas telefénicas de pacientes con
enfermedades cronicas (Diabetes, HTA, Asma,
etc.) y adultos mayores con el fin de asegurar
la consulta, acceso a control y a medicamen-
tos. Participaron alumnos voluntarios de FCB
Y FD de la Universidad, alumnos del Internado
Anual Rotatorio y el equipo de la Posta Sani-
taria.

Actividades de Atencidn primaria en la
comunidad en el barrio Las Lilas, Monte-

rrey y La Lonja
Talleres, Feria de la salud, Dia de la Hiper-

tension arterial, Campanfas de Papanicolaou,
Semana de la Solidaridad, Censo, atencion
médica y odontoldgica de niflos en la plaza
de la posta o zonas periféricas a los centros
de atencion sanitaria, visitas de familias, en-
trevistas sobre distintos temas de nutricion,
juegoteca, capacitacion da emprendedoras de
la comunidad, entrevistas a promotoras de la
salud (244 participantes). Participaron pro-
fesionales de la salud, profesores y alumnos
voluntarios de medicina, enfermeria, nutricion,
psicologia, comunicacion, ciencias empresa-
riales y derecho; Vida Universitaria, Fundacion
Mas y Humanidad Conin.

Ayuda a las familias mas vulnerables de la
comunidad

Posta Sanitaria Las Lilas

Médicos de Staff, alumnos y personal de FCB,
personal del HUA, Vida Universitaria, particu-
lares, familias de los Colegios Apdes de Pilar

y promotoras de la salud entregaron 1500
prendas de vestir, 1000 alimentos, 250 litros
de leche, 400 juguetes, 200 manuales y libros,
con el fin de abordar las necesidades basicas
insatisfechas emergentes.

Asistencia técnica a ONGs

Consultoria gratuita en Marketing y Disefo
Estratégico a dos ONGs (Fonbec y Cuatro
Vientos). Abril 2021. Duracién: 1 mes. En co-
laboracion con universidades miembros del
HUC. Reynaldo Rivera y estudiantes de 4to
ano de FC.

Programa Mi Negocio

Formacion de emprendedoras mujeres del
Conurbano en Marketing Digital. Asistencia al
CECAM. Reynaldo Rivera.

Curso de formacion en

la paternidad

Disefio y puesta en marcha de programa de
formacion digital en la paternidad. Mas de 300
participantes. Se dictaron 2 seminarios gratui-
tos sincronicos. Reynaldo Rivera y profesoras
de ICF.

CONIN Derqui
Alumnos de FI participaron en una jornada de
promocion del Centro

Sumando Energias
Alumnos de la FCE Bs. As. Armaron un caleféon
en el Barrio La Comercial, San Francisco.
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Club de Liderazgo

Alumnos y profesores d ela FCE realizaron
mejoras en el hogar de nifos “Hogar del Mila-
gro” en Derqui y ayudaron a construir un salén
e la capilla “Maria esposa del Espiritu Santo”
en Derqui

Actividad con Asociacion Pilares
Articulacion de practicas de enseflanza a
alumnos PUEP/PUEI con actividades de la
Asociacion Pilares: los alumnos del PUEP/PUEI
realizaron observaciones de las capacitaciones
a voluntarios y trabajaron en el taller de prac-
ticas en el analisis de las fichas de AP. Esto se
uniod al trabajo de supervision realizado por el
Equipo de Practicas del PUEP/PUEI, la Coordi-
nadora de Practicas y las Profesoras de PE Il Y
PE Il + la Coordinacion de la Carrera.

Orientacion Familiar en El Rocio

Un equipo multidisciplinar del ICF acompaiod y
colabord con 60 familias que asisten al Rocio
en problematicas familiares. Se superviso la
situacion de 6 familias a través de un equipo
profesional. Apoyo escolar a 6 adultos para
que puedan finalizar sus estudios con el Pro-
grama Fines.

Mujer Conectada
Actividad del IAE destinada a mujeres lideres
sociales de barrios vulnerables en alianza de
Mujeres 2000 (IAE)

PROYECCION SOCIAL

Juana Mora del PUEP/PUEI, de |la Escuela
de Educacion, grabd video sobre distan-
ciamiento y protocolo COVID.

El ICF conformd un equipo de Orientado-
ras Familiares, quienes se capacitaron en
Atencion Psio-social en situacion de CO-
VID, quienes brindaron acompanamiento a
las familias de los pacientes internados en
el HU solidario Covid, logrando una aten-
cion de manera inter-disciplinar y de cola-
boracion con redes de apoyo Municipales,
del ambito de la salud publica y de accidon

Proyecto Hero

La Dra. Belén Mesurado del Instituto de Filoso-
fia, junto a su equipo de trabajo, puso a dispo-
sicion de un grupo de instituciones educativas
el programa virtual Héroe y Pequefo Héroe.
Durante la cuarentena obligatoria, participaron
de ‘Hero’ alrededor de 350 adolescentes de 12
a 15 anos de Peru y Colombia. Asimimo par-
ticiparon de ‘Little Hero’ alrededor de 1500
ninos de 9 a 11 anos de Argentina, Perud, Méxi-
co, Uruguay y Colombia. La aplicacion de los
programas virtuales fueron realizadas desde

el hogar de los adolescentes y niflos a través
de nuestra web buscando mitigar los efectos
negativos del aislamiento social en la salud
psiquica de los jovenes.

Difusion

Acompafar desde la comunicacién desde re-
des IAE y Alumni ,acciones de Potenciar So-
lidario y Pefa Solidaria para recaudar fondos
para Hospital Austral .

Charla Médica Activa

Dr. Eduardo Liljesthrom, Médico, Especialis-
ta en Cirugia Oncoldgica, Cirugia Bariatrica
y Metabodlica, Co-Creador del programa de
Medicina Activa y Director Médico (actividad
del |IAE)

OCEDIC

Observatorio de ciberdelito y evidencia digital

social

El ICF presentd en el HUA: La Orientacion
Familiar en tiempos de Covid-19: el caso
del Hospital Solidario Covid Austral, VII
Congreso Internacional de las Relaciones
Interpersonales. Transformacion Social
para el Desarrollo Humano Sostenible.
Pre-Congreso. Pilar. Buenos Aires. Traba-
jo de investigacion: Mag. Maria Dolores
Dimier de Vicente. Mg. Cristina Alais, Lic.
Marta Caviglia, Lic. Verdnica Scordo Ma-
teo, Lic. Victoria Steverlynck, Lic. Soledad
Villegas, Lic. Claudia Vukotich



CAPELLANIA
UNIVERSITARIA

Desde Capellania se desarrollan distintas ac-
tividades de atencidon y formacion espiritual,
gue estdn abiertas a todas las personas que
tengan el interés de participar, con el objeto
de promover, entre todas las personas vincu-
ladas a la Universidad, el anhelo de mejorar su
vida cristiana, en consonancia con la prepara-
cion cientifica y profesional que se imparte en
la Universidad, y facilitar los medios necesa-
rios para ello.

Ademas, la capellania busca facilitar la practi-
ca de los sacramentos y la vida de oracion.

Los Capellanes estuvieron disponibles para
charlar durante el tiempo de aislamiento a tra-

vés de medios online con quienes necesitaban.

BAUTISMOS, COMUNIONES

Y CONFIRMACIONES

Durante el afio se prepard online a algunos
alumnos de la Universidad para recibir los sa-
cramentos de iniciacion cristiana. Se comple-
t6, ademas, la formacion de los alumnos que
venian preparandose durante el 2020 y el 5 de
noviembre se realizé la ceremonia de confir-
macion. En total se confirmaron 3 alumnos y 3
enfermeras del HUA.

SEDE EDIFICIO DE GRADO

Durante la primera parte del afno, se realizd
como costumbre la encuesta de Capellania a
los nuevos alumnos, para ver qué actividades
ofrecer en base a las sugerencias. Este afio
segun la circunstancia solo se realizdé de ma-
nera online por lo que no se puedo explicar de
manera presencial las funciones de capellania
e invitar a los alumnos a acercarse a la misma.
De esta encuesta nos servimos ademas, para
poder hacer un relevamiento de los alumnos
gue no recibieron los sacramentos y estaban
interesados en recibirlos.

Las Misas en el Edificio a partir de agosto se
celebran los lunes, con la participacion diaria
de unas 15 personas entre alumnos y personal.

Durante la cuarentena, a través de Zoom se
realizo:

e Por el mes de Maria, todos los viernes el rezo
del Rosario a las 15:00.

PASTORAL UNIVERSITARIA AUSTRAL
Con el objetivo de compartir entre los alum-
nos actividades y propuestas que incentiven a
acercarse a Dios, la Pastoral Universitaria, for-
mada por alumnos de las diferentes carreras,
realizan distintas actividades liturgicas y de
formacion; ademas de acompanar con diver-
sas propuestas las actividades impulsadas por
la Capellania.

Este aflo no se pudo realizar la convivencia
de inicio de actividades debido al aislamiento.
Todas las actividades hasta julio se realizaron
via online y luego de manera presencial cada
15 dias.

En abril se realizd un taller sobre la existencia
del bien y el mal a cargo de Josefina Basom-
brio. En el encuentro tratd sobre la Eucaristia y
Santa Misa a cargo del Padre Manuel de Elia.

Por el mes de la Virgen se rezo el Rosario cada
viernes.

Durante junio vy julio, trabajaron sobre la felici-
dad sin Dios y Noviazgo cristiano, con talleres
y testimonios. Como invitados contaron con la
participacion alumnos de la Universidad.

De manera presencial tuvieron 3 encuentros
en los que se desarrollaron temas como la fun-
dacion del Opus Dei y San Josemaria a cargo
de Juan Pablo Cannata. Sobre la oracién a car-
go de Fausto Garcia. Y sobre los desafios de la
postpandemia para los universitarios a cargo
de Ignacio Cassol.

Retiro espiritual para universitarios

En marzo para Semana Santa se realizd un
retiro para alumnos.

En agosto y septiembre se realizaron los reti-
ros para alumnas, con la asistencia de entre 10
y 15 alumnas.

En septiembre y octubre, se realizaron para
alumnos, con la asistencia de unos 10 alumnos
de la universidad.

Jornadas solidarias

En julio y octubre se realizaron las jornadas
solidarias en Derqui. El objetivo fue construir
un espacio fisico para las actividades de la Ca-
pilla. (Catequesis, clases de apoyo, etc).
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Clases de apoyo

Cada martes alumnos de la universidad ayu-
dan con las tareas escolares a los nifos de la
Capilla de Derqui. Lugar donde se esta reali-
zando el trabajo solidario.

Atencidn de viajes solidarios

Se estd trabajando para la organizacién de las
actividades de verano. Para universitarios a
realizarse en el Bolsdén y para universitarias en
CONIN Mendoza.

IAE

Cada dia via correo se compartieron las “Pil-
doras de Evangelio” grabadas en YouTube.
Fueron suspendidas cuando empezo la pre-
sencialidad (la ultima, el 11 de agosto).

Presentaciéon de la Capellania en las jornadas
de induccion para alumnos de FCB.

Clase sobre la Misa para PUA (7/5/21).

Dos clases sobre la Fratelli Tutti para profeso-
res del IAE.

Peregrinacion a Lujan, en la que participaron
unas 15 personas del |AE.

FACULTAD DE CIENCIAS BIOMEDICAS

Actividades:

Curso de catequesis para 3 alumnas que van a
recibir sacramentos.

Charla personal con alumnas de enfermeria.

SEDE BUENOS AIRES
Capellania virtual

El P. Juan Maria desde Asuncioén, continla su
labor como Capellan y a través de Moodle
cred la Capellania virtual, para el acompana-
miento del ICF (Instituto de ciencias para la
Familia) y para todos aquellos alumnos y per-
sonal que lo necesiten.

SEDE ROSARIO

En estos meses se realizaron dos conviven-
cias de emprendedores con diversos y muy
buenos empresarios y profesores del |AE. Se
desarrolld siguiendo un modelo humanista de
la mano de un literato que ayudd a recorrer el
camino del héroe en la literatura universal. De
ahi surgen los valores cristianos ya que el 90%
de estos alumnos no tiene fe o casi nula. Esto
permitié tener actividades auxiliares todas las
semanas y cenas y cafés con pequefios grupos
o de a uno, creando una comunidad de alum-
nos que son amigos y dénde los valores tienen
mucha solidez. Con el tiempo y mediante esos
vinculos llegaran a la fe.

También se armaron unas reuniones en un
bar del centro dado que en la facultad no se
puede donde se rednen unos 50 alumnos, se
tocan distintos temas y se crean vinculos. Esa
actividad es mixta y germen de una futura
pastoral.

Como no se podia tener retiros mensuales en
la facultad se han realizado en la residencia
donde han ido varios chicos. Hubo muchas
charlas personales y direccion espiritual.

Se sumd a Teologia un alumno asistente y estad
siendo de mucha ayuda. Un chico brillante que
estd terminando letras y un evangelizador de
primera.

Con algunos se ha hecho apoyo escolar en un
barrio periférico.
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BIBLIOTECAS

Nos unimos a la vision de la IFLA que avizora
un sector bibliotecario fuerte y unido que con-
tribuya al desarrollo de sociedades alfabetiza-
das, informadas y participativas.

Nos proponemos impulsar de manera efecti-
va los recursos humanos vy las redes: optimi-
zamos el potencial de toda nuestra gente y
alentamos el cambio y la innovacion a través
de unidades y estructuras dindmicas, con un
equipo de trabajo de alto rendimiento en las
sedes. Asimismo, aumentar nuestra visibilidad
a través de comunicaciones, proyectos inno-
vadores y de excelencia. Reforzamos nuestra
capacidad para prestar servicios de calidad y
de gran impacto y disefiamos comunicacio-
nes orientadas a las necesidades de nuestra
comunidad. El objetivo, fue asistir de mane-
ra asincronica a los usuarios en el proceso

de localizacidn, seleccion y utilizacion de los
materiales bibliograficos, para satisfacer sus
necesidades de informacion.

Entre las acciones destacadas de las bibliote-
cas durante este aflo podemos mencionar:
Estudios y capacitaciones:

Gabriela Severino concluyo sus estudios de la
licenciatura en Archivistica. Angélica Manza-
nilla curso la Diplomatura en Gestiéon de Re-
des Sociales. Camila Nufiez y Bettina Morales
han cursado el segundo afo de la carrera de
Bibliotecologia. Paulina Frean egresé como
Licenciada en Bibliotecologia y Documenta-
cion en la UNR. Silvia Ferreyra realizo la capa-
citacion en Open Journal System 3.X: Gestion
digital de revistas cientificas y académicas.

Mientras la Biblioteca atendi¢ en forma virtual,
se acompanod y se dio servicio en horario com-
pleto, enviando documentos y asesorando a
alumnos y profesores sobre el uso de las bases
de datos y todo el material digital que posee-
mos, optimizando al maximo la atencion al
usuario. Cuando se dieron las condiciones se
volvio de manera presencial y en la actualidad
las Bibliotecas estan abiertas de acuerdo a las
necesidades de cada sede y unidad.

Se acondicionaron los espacios de la Bibliote-
cas, con la implementacién de los elementos
de bioseguridad necesarios para garantizar,
tanto al personal como a los usuarios, un am-
biente seguro de trabajo y estudio.
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Se continud trabajando en el orden del mate-
rial bibliografico en estanterias, el control de
calidad en los registros bibliograficos y en la
reclasificacion y cambio de etiquetas en mate-
rial bibliografico.

Se continud con las compras consorciadas de
la red de Bibliotecas de Universidad Catdlicas
sumando libros seleccionados de la coleccidon
de Médica Panamericana, de ERREPAR y se
continda trabajando con otros proveedores.
También se acelerd la accion de continuar
incorporando libros digitales para todas las
unidades.

Se continud con las capacitaciones a usuarios
sobre el uso de recursos de informacién y nor-
mas APA, incorporando la modalidad hibrida.
Se comenzo a trabajar con el disefio y ac-
tualizacion del Repositorio para que sea mas
amigable para el usuario y ademas se pueda
adecuar e incorporarse al Sistema Nacional de
Repositorios Digitales. Se incorporaron al Re-
positorio todas las revistas de la Universidad,
con todos sus articulos.

Se liderd y desarrolld el proyecto del sitio web
del HUC -Hemispheric University Consor-
tium-gue ya estd activo.

Se organizd, coordind y dirigio el panel princi-
pal del congreso anual de Centros de Informa-
cion de CLADEA gue contod con la presencia
de colegas de Harvard Business School, Uni-
versity of Michigan, Singapore Management
University, University of Pretoria, German Na-
tional Library of Economics, Vienna University
of Economics and Business.

Se realizaron presentaciones en la Jornada
Provincial de Bibliotecarios organizada por la
Asociacion de bibliotecarios de Rosario: Frean,
P. (2021). Estudio estadistico descriptivo sobre
revistas cientificas de bibliotecologia y cien-
cias de la informacion de América Latina en el
periodo 2016-2019; Ferreyra, S. (2021). Analisis
de la representatividad en el ambito de la pro-
duccion intelectual de la Universidad Austral.



Se presento el Proyecto de Inversiones Bi-
blioPoint, a través del cual colocando estante-
rias en paredes disponibles se podrd acercar
la Biblioteca y los objetos de valor a todos los
sectores fisicos de las sedes, se optimizara el
uso de espacios y se pondra a resguardo y
disposicion todo el material donado o adqui-
rido que se encuentras en archivos externos.
También se establecera un sistema de auto
préstamo para la bibliografia de las carreras.

En el marco de los festejos de los 30 afios

de la Universidad, el Consejo Directivo de

la Sede Rosario resolvié honrar al Dr. Raul
Echauri quién fuera profesor de Filosofia de
esta casa y poner su nombre a la Biblioteca.
Por tal motivo, se trasladd la coleccién Dr. Raul
Echauri - donada luego de su fallecimiento en
1995 - al sector de exhibidores situado entre la
sala de estudio silencioso y el sector de circu-
lacion para darle mayor visibilidad.

Se estd ubicando y procesando las donacio-
nes d’Ors y del CEADS. Se adquirié mobiliario
especifico para ellas.

En la sede Rosario, se implementd la aplica-
cion de miacceso.austral.edu.ar para las reser-
vas de lugar en las salas de estudio.

En FCB se cred una seccion para los usuarios
del Hospital Universitario Austral con el fin de
facilitar y agilizar la localizacion y el acceso de
los recursos de informacion.
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HOSPITAL
UNIVERSITARIO
AUSTRAL

1.006.736

CONSULTAS MEDICAS (incluye emergencias)

18.013 cIruGias

PARTOS Y
2-427 CESAREAS

168 TRASPLANTES

12.876 &7%s2 bias cams

Los niveles de actividad del 2021 reflejan un crecimiento significati-
vo en todos sus ambitos respecto a los afios previos a la pandemia.
Esta situacion se debid a:

» Atencion pacientes Covid

» Atenciones postergadas durante el periodo de pandemia

* Nueva migraciéon poblacional en la zona de influencia




NUEVA ACCION
SOLIDARIA COVID 2021

Ante la nueva ola de contagios, a principios
del 2021 el Hospital ha tenido que aumentar el
ndmero de sus camas adaptando estructuras
y areas centrales, tanto en Emergencias, como
en Terapia Intensiva e Internacion General. El
incremento de la demanda fue atendido por
el propio personal con mucho esfuerzo, estrés
y agotamiento, luego de un afo sin descanso,
por lo cual fue imposible desdoblar la atencidn
de cuidados criticos en dos centros, como en
2020.

Se abridé la Unidad de Cuidados Integrales
adaptando las instalaciones del Hospital So-
lidario COVID, dando la posibilidad a los pa-
cientes en cuidados paliativos del sistema
publico y privado de contar con una atencion
humana y especializada. Ademas, en las insta-
laciones del Hospital Universitario Austral, se
atendieron pacientes sin recursos con COVID
derivados del sistema de salud publico. La
suma de ambas acciones permitio la liberacion
de camas para pacientes COVID optimizando
la atencion de cuidados paliativos.

Se realizd la Il Pefa Solidaria virtual a bene-
ficio de los mas vulnerables de la pandemia,
con el cierre especial de Victor Heredia, para
recaudar fondos para la accion solidaria 2021.

DATOS

En las instalaciones del Hospital Universitario
Austral, ingresaron 12 pacientes durante el
primer semestre 2021, sin cobertura médica,
gue pudieron ser atendidos de emergencia

en nuestro Hospital en el peor momento de

la pandemia de COVID. Entre todos los ca-
sos, debieron emplearse diversos métodos de
diagndsticos por imagenes, estudios de labo-
ratorio, utilizacion canulas de alto flujo, catéte-
res y otros requerimientos terapéuticos.

El total de dias de internacion de estos pacien-
tes fue de 6 meses y 7 dias, con un promedio
de 15 dias y medio por paciente. Fallecid un
paciente, 5 pacientes estuvieron en terapia
intensiva y el resto en piso.

Unidad de Cuidados Integrales:

* 55 profesionales que trabajan de manera
interdisciplinaria.

* 10 voluntarios.

» 78 internados hasta el 10 de diciembre de
2021.



PROFESIONALES DESTACADOS

* Lucas Niklison, presidente ejecutivo del
Hospital Universitario Austral, fue reco-
nocido por la Asociacién Dirigentes de
Empresas (ADE) en la edicion 2021 con el
premio Dirigente de Empresa dentro del
rubro “Servicios”.

* La Dra. Verodnica Torres, jefa del Servicio
de Toxicologia y Medio Ambiente del De-
partamento de Emergencias del Hospital
Universitario Austral, participo del 42 Foro
Mundial Salvar vidas de manera sostenible:
Produccion Sustentable en el sector de

la Salud bajo el tema “Fortalecimiento de
la sostenibilidad en las cadenas de sumi-
nistro del sector de la salud en medio de
COVID-19”. Ademas, participo en la Confe-
rencia de las Naciones Unidas sobre Cam-
bio Climatico COP26 en Glasgow, Reino
Unido. Fue elegida como representante
de América Latina para formar parte del
mensaje que profesionales de la salud de
todo el mundo dieron a los lideres sobre la
importancia de actuar ahora por el climay
la salud.

* El Dr. Alejandro Videla, jefe de Neu-
monologia de nuestro Hospital, fue de-
signado, por el periodo 2021-2022, como
presidente de la Asociacion Argentina de
Medicina Respiratoria.

* El Dr. German Falke, médico del servicio
de Cirugia Infantil, fue designado, por el
periodo 2021-2023, como presidente de
la Asociacion Civil Argentina de Cirugia
infantil (ACACIP).

« El Dr. Manuel Rocca Rivarola, director
de nuestro Departamento Materno Infantil,
fue designado, por un segundo periodo
(2021-2023), miembro de la Comision Di-
rectiva de la Sociedad Argentina de Pedia-
tria, con el cargo de secretario de Subco-
misiones, Comités y Grupos de trabajo.

« Raul Valdez, fue designado miembro de
la Academia Nacional de Medicina. Es el
sexto médico de nuestro Centro Académi-
co de Salud en la Academia.

* El Dr. Federico Burgo, subjefe del sub
servicio Cirugia Reconstructiva de Cadera
del servicio de Ortopedia y Traumatologia,
fue nombrado “Miembro de Honor” en la
Asociacion Argentina para el Estudio de la
Cadera y la Rodilla (A.CA.R.O).

ACTIVIDADES DE PREVENCION

 VIIl encuentro de pacientes de cancer
de mama: con el objetivo de informar a las
pacientes y a su familia, el Centro Mamario
del Hospital Universitario Austral y la or-
ganizacion Enlazadas realizaron un nuevo
encuentro online de pacientes de cancer
de mama.

ACONTECIMIENTOS DESTACADOS

 Ranking América Economia: el Hospital
Universitario Austral ascendio al 92 lugar
en el ranking de los mejores hospitales de
Ameérica Latina y es el mejor de la Argenti-
na en Oncologia.

* Ranking Merco 2021: el Hospital Univer-
sitario Austral ingresd por primera vez en
el Ranking Merco publicado por Clarin,
qgue agrupa a las 100 organizaciones con la
mejor reputacion de la Argentina. Quedod
ubicado en el puesto 774

* El Comité de Residencias y el Departa-
mento de Desarrollo Académico del Cen-
tro Académico de Salud organizaron, el
viernes 19 de noviembre, la Primera Jor-
nada de Investigacion de Residentes del
Hospital Universitario Austral.

e Dia Mundial del Aire Puro: el Hospital
Universitario Austral, miembro de la Red
Global de Hospitales Verdes y Saluda-
bles en América Latina, en el dia Mundial
del Aire Puro, reconocio a benefactores,
sobrevivientes de COVID-19 y pacientes
agradecidos por la atencidn recibida du-
rante el 2020, afo simbdlico para el sector
de la salud y toda la comunidad. Se realizd
mediante un breve encuentro con ellos,
sus familias y personal del Hospital en el
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gue se plantaron arboles autdctonos de
diferentes especies que llevan el nombre
de cada una de las personas involucradas.

* El Laboratorio Central del Hospital Uni-
versitario Austral, fue reevaluado para
volver a acreditar la Norma ISO 15189 por
el Organismo Argentino de Acreditacion
(OAA), vigente desde 2013.

* Se creo el primer Instituto de Medicina
Gendémica (IMeG) de la Argentina inte-
grado en un centro médico. Tiene como
pilares la asistencia, la docencia y la inves-
tigacion y funciona en las instalaciones del
mismo Hospital. Entre otras patologias,
trata embarazos de alto riesgo, anteceden-
tes familiares de cancer y malformacion
congénita de recién nacidos.

* El equipo de especialistas del Servicio
de Hepatologia se convirtié en Superhub
del Proyecto ECHO, lo que les permitira
entrenar a otros servicios tanto dentro del
Hospital Austral como por fuera, incluso
en toda Latinoamérica, para que puedan
armar sus propias clinicas ECHO.

« El Dr. Daniel Pérez Chada publico, jun-
to a un equipo de trabajo integrado por
epidemiodlogos y especialistas en medicina
respiratoria, un estudio en el que se eva-
luaron 207.079 casos de coronavirus en

la Argentina. En el informe, que analiza el
periodo del 3 de marzo al 2 de octubre de
2020, se destaca que un 10% de las perso-
nas afectadas por COVID-19 eran personal
de salud.
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PARQUE EMPRESARIAL
AUSTRAL

55 empresas

RADICADAS EN EL PARQUE AUSTRAL

NUEVAS EMPRESAS 2021

Crowe Fides - SyS Consulting - Traslada - Wise
Estudio Kastelic - Salud y educacion movil

Sirius Software (agrando sus oficinas) - Shale Synergy
EJP Construcciones y servicios

Meat masterplan - Tintas Farben - Nova Print > Flex
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